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     ในรอบปบัญชี 2568 ที่ผานมา สหกรณออมทรัพยสํานักงานเลขานุการกองทัพบก จํากัด ไดบริหารงานทามกลางสภาวะ
เศรษฐกิจตกตํ่าและฝดเคือง โดยมุงเนนการกําหนดนโยบายตามวัตถุประสงค สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพยดวยการฝาก ใหสมาชิก
สามารถกูเงินเพื่อการอันจําเปน ไดรับสวัสดิการแกสมาชิกและครอบครัวตามความเหมาะสม ไมมุงเนนในการแสวงหากําไร 
ยึดประโยชนของสมาชิกเปนสําคัญ แมวาจะเผชิญกับความผันผวนของตลาดการเงิน และแรงกดดันจากปจจัยลบ ที่สงผลใหภาวะ
เศรษฐกิจถดถอย 
 

     ในดานการลงทุน สหกรณไดปรับกลยุทธการลงทุนใหเหมาะสม พรอมปรับตัวและติดตามสถานการณตาง ๆ อยางใกลชิด
การเปลี่ยนแปลงสําคัญโดยเฉพาะอยางยิ่งดานการบริหารเงินทุน ที่ตองบริหารภายใตกฎกระทรวงการฝากเงินและการลงทุนของ
สหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 กําหนดวาเงินลงทุนของสหกรณ ตองไมเกินทุนเรือนหุนและทุนสํารอง 
ซึ่งสงผลกระทบตอการบริหารงานสหกรณ จึงทําใหสหกรณตองปรับโครงสรางทางการเงิน และปรับหลักเกณฑเงื่อนไขเงินกูที่เปน
สาระสําคญัตอการใหเงนิกูของสหกรณ สําหรบัดานการบรกิารสมาชกิไดปรบัปรงุพฒันาการใหบรกิาร ถาม - ตอบ ผานชองทางการสือ่สาร
LINE Official Account เพื่อใหสมาชิกไดรับความสะดวก รวดเร็ว ในการทําธุรกรรมตาง ๆ มากขึ้น 
     ในสิ้นปบัญชี 2568 สหกรณมีสมาชิก 6,878 คน มีสินทรัพย 3,945,138,330.84 บาท ทุนเรือนหุน 1,768,227,800.00 บาท 
ทนุสํารองและทนุสะสมอืน่ ๆ 259,760,272.90 บาท เงนิรบัฝากจากสมาชกิ 1,789,356,592.83 บาท และผลประกอบการมกีําไรสทุธิ
113,676,902.18 บาท โดยจะนําไปจัดสรรตามขอบังคับเปนทุนสํารอง เปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณ เปนเงินปนผล และเงินเฉลี่ยคืน
กลบัสูสมาชกิใหไดมากทีส่ดุเทาทีจ่ะเปนไปได และเปนทนุตาง ๆ เพือ่เปนสวสัดกิารมอบแกสมาชกิ และครอบครวั รวมทัง้เปนทนุพฒันา
บริหารกิจการสหกรณใหเจริญเติบโตกาวหนาอยางมั่นคงตามมาตรฐานของสหกรณออมทรัพยที่กรมสงเสริมสหกรณกําหนดตอไป
     สุดทายนี้ ในนามของคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ชุดที่ 41 ขอใหสมาชิกมีความเชื่อมั่นและภูมิใจในองคกรแหงนี้ และ
ขอขอบคุณสมาชิกที่มอบความไวใจใหคณะกรรมการดําเนินการสหกรณซึ่งเปนผูแทนสมาชิกมาบริหารกิจการที่ทุกคนเปนเจาของ 
ขอใหคํามั่นวาจะบริหารใหเปนไปตามอุดมการณ หลักการและวิธีการสหกรณ ในขอบเขตของกฎหมาย ทุกนโยบายของสหกรณ
จะยังคงสงเสริมนโยบายที่มุงเนนสรางความมั่นคง ยั่งยืน ยกระดับคุณภาพชีวิต และรักษาผลประโยชนของสมาชิกเปนสําคัญ และ
ขอใหสมาชิกทุกทานไดมีสวนรวมในการปฏิบัติหนาที่การเปนสมาชิกที่ดี มีวินัย มีจิตสํานึกความรับผิดชอบ ทั้งตอตนเองและสวนรวม  
ซึ่งถือเปนสิ่งสําคัญเพื่อนําความเจริญมาสูสหกรณและสมาชิกทุกทานอยางมั่นคง เขมแข็ง และยั่งยืนตลอดไป

สารจากประธาน

พันเอก ฐิตรัชช สมบัติศิริ
รองประธานกรรมการ ปฏิบัติหนาที่แทน

ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสํานักงานเลขานุการกองทัพบก จํากัด

                 พันเอก
(ฐิตรัชช สมบัติศิริ)

รองประธานกรรมการ ปฏิบัติหนาที่แทน
ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสํานักงานเลขานุการกองทัพบก จํากัด
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พันเอก พลวิชช จั่นแยม 
กรรมการ

พันเอก ศุภกิจ มีเงินทอง
กรรมการ

พันเอก ณัชวิทย แขงเพ็ญแข
กรรมการ

พลตรี เกียรติศักดิ์ นํ้าไชยศรี
ประธานกรรมการ

(11 กุมภาพันธ  - 30 กันยายน 2568)
พันเอกหญิง พัฑฒิดา สุภีสุทธิ์

รองประธานกรรมการ
พันเอก ฐิตรัชช สมบัติศิริ
รองประธานกรรมการ

(ปฏิบัติหนาที่แทนประธานกรรมการ
ตั้งแต 1 ตุลาคม 2568)

พันเอก สิโรตม  ทศานนท
กรรมการ

พันเอก ศุภสิทธิ์ สังวรวงษ
กรรมการ / เลขานุการ

พันเอก กิตติภัต สุขสรรค
กรรมการ

พันเอก ชวลิต บุณยมณี
กรรมการ / เหรัญญิก

พันเอกหญิง รัตนมณี สุยะใจ
กรรมการ

พันเอก ชุมพล ยอดระยับ
กรรมการ

(11 กุมภาพันธ - 1 ตุลาคม 2568)

พันเอก ณัฐวุฒิ สุขญาติ
กรรมการ

พันเอกหญิง ปรียานุช   ทองรักษ
กรรมการ

พันเอก ธนะชัย เขียวจันทึก
กรรมการ
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แผนกบัญชี

พันตรี ชนะชัย นิธิตรีรัตน
เจาหนาที่บัญชี

นางสาว สุภาภรณ คําภักดี
เจาหนาที่บัญชี

นางสาว ศิริพร จันทรเมือง
เจาหนาที่บัญชี

แผนกธุรการและสนับสนุน

นาง กมลพร ตฤษณานวกิจ
หัวหนาแผนกธุรการและสนับสนุน

จาสิบเอกหญิง ธารินี ทองขาว
เจาหนาที่ธุรการ

นาย อนันต อองเภา
เจาหนาที่ธุรการ

สิบเอก ทวีคุณ อินทรแจง
เจาหนาที่ธุรการ

นางสาว สกุลทิพย เกงประดิษฐ
เจาหนาที่ธุรการ

นางสาว ศิรดา ปาลวัฒน
ผูชวยนิติกร

นาย วิศรุต ตรีเพชรประภา
เจาหนาที่เทคโนโลยีสารสนเทศ

แผนการเงิน

นางสาว วรรณนิสา โสรถาวร
เจาหนาที่การเงิน

นางสาว สุพัตรา พรหมนิ่ม
เจาหนาที่การเงิน

นาง ปญจรัศม ไกรแสงศรี
เจาหนาที่การเงิน

นาง สมใจ อนสอน
เจาหนาที่อาวุโส

รอยโท บุญโชค นามศรี
หัวหนาแผนกการเงิน

พันเอก สายันต ขุนขจี 
นิติกร

พันเอก มงคล นวมนองบุญ
รองผูจัดการ

พันเอก วิชชาญ คําศรี
ผูจัดการ

แผนกสินเชื่อ

นางสาว กุลชญา ขวานเพชร
หัวหนาแผนกสินเชื่อ

นาง ถนอมศรี ศรีวาลัย
เจาหนาที่สินเชื่อ

จาสิบโทหญิง วราภรณ วราวรรณวิสุทธิ์
เจาหนาที่สินเชื่อ

นางสาว ณัฐภัสสร แสนสุข
เจาหนาที่สินเชื่อ

นางสาว นภัสสร ปมปา
เจาหนาที่สินเชื่อ

รอยตรีหญิง ชลาลัย แตงบุตร
เจาหนาที่ธุรการ
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คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
 

สหกรณออมทรัพย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

ชุดท่ี 41 ประจำป 2568 

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ 

พลเอก มนู สายัณหนิโครธ ท่ีปรึกษา 
พลเอก พลภัทร    วรรณภักตร ท่ีปรึกษา 
พลเอก ปณณทัต กาญจนะวสิต ท่ีปรึกษา 
พลตรี เกียรติศักดิ์   น้ำไชยศรี ท่ีปรึกษา 
พลตรี วินธัย  สุวารี ท่ีปรึกษา 
พันเอก อภิชิต  ภิญโญชีพ ท่ีปรึกษา 

 

                        คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

พลตรี เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ประธานกรรมการ  
(11 กุมภาพันธ - 30 กันยายน 2568) 

พันเอก ฐิตรัชช  สมบัติศิริ รองประธานกรรมการ  
(ตั้งแต 1 ตุลาคม 2568) 
ปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานกรรมการ 

พันเอกหญิง พัฑฒิดา สุภีสุทธิ ์ รองประธานกรรมการ 
พันเอก สิโรตม   ทศานนท กรรมการ 
พันเอก ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ กรรมการ / เลขานุการ 
พันเอก กิตติภัต  สุขสรรค กรรมการ 
พันเอก ชวลิต  บุณยมณี กรรมการ / เหรัญญิก 
พันเอกหญิง รัตนมณี  สุยะใจ กรรมการ  
พันเอก พลวิชช  จั่นแยม กรรมการ  
พันเอก ณัชวิทย  แขงเพ็ญแข กรรมการ  
พันเอก ศุภกิจ  มีเงินทอง กรรมการ 
พันเอก ณัฐวุฒิ  สุขญาติ กรรมการ 
พันเอก ชุมพล  ยอดระยับ    กรรมการ  

(11 กุมภาพันธ - 1 ตุลาคม 2568) 
พันเอกหญิง ปรียานุช  ทองรักษ    กรรมการ 
พันเอก ธนะชัย  เขียวจันทึก กรรมการ 
            ผูตรวจสอบกิจการ 
พันเอกหญิง ภาราดา  แมนศรแผลง ประธานผูตรวจสอบกิจการ 
พันเอกหญิง ฟารีดา   ประสพเหมาะ  ผูตรวจสอบกิจการ 
พันเอก อภิพัฒน บุญตา ผูตรวจสอบกิจการ 
พันโท ณัฐพร คงจันทร ผูตรวจสอบกิจการ 
พันตรี สุนทร อยูยืน ผูตรวจสอบกิจการ 
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คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
 

สหกรณออมทรัพย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

ชุดท่ี 41 ประจำป 2568 

ท่ีปรึกษาคณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ 

พลเอก มนู สายัณหนิโครธ ท่ีปรึกษา 
พลเอก พลภัทร    วรรณภักตร ท่ีปรึกษา 
พลเอก ปณณทัต กาญจนะวสิต ท่ีปรึกษา 
พลตรี เกียรติศักดิ์   น้ำไชยศรี ท่ีปรึกษา 
พลตรี วินธัย  สุวารี ท่ีปรึกษา 
พันเอก อภิชิต  ภิญโญชีพ ท่ีปรึกษา 

 

                        คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

พลตรี เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี ประธานกรรมการ  
(11 กุมภาพันธ - 30 กันยายน 2568) 

พันเอก ฐิตรัชช  สมบัติศิริ รองประธานกรรมการ  
(ตั้งแต 1 ตุลาคม 2568) 
ปฏิบัติหนาท่ีแทนประธานกรรมการ 

พันเอกหญิง พัฑฒิดา สุภีสุทธิ ์ รองประธานกรรมการ 
พันเอก สิโรตม   ทศานนท กรรมการ 
พันเอก ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ กรรมการ / เลขานุการ 
พันเอก กิตติภัต  สุขสรรค กรรมการ 
พันเอก ชวลิต  บุณยมณี กรรมการ / เหรัญญิก 
พันเอกหญิง รัตนมณี  สุยะใจ กรรมการ  
พันเอก พลวิชช  จั่นแยม กรรมการ  
พันเอก ณัชวิทย  แขงเพ็ญแข กรรมการ  
พันเอก ศุภกิจ  มีเงินทอง กรรมการ 
พันเอก ณัฐวุฒิ  สุขญาติ กรรมการ 
พันเอก ชุมพล  ยอดระยับ    กรรมการ  

(11 กุมภาพันธ - 1 ตุลาคม 2568) 
พันเอกหญิง ปรียานุช  ทองรักษ    กรรมการ 
พันเอก ธนะชัย  เขียวจันทึก กรรมการ 
            ผูตรวจสอบกิจการ 
พันเอกหญิง ภาราดา  แมนศรแผลง ประธานผูตรวจสอบกิจการ 
พันเอกหญิง ฟารีดา   ประสพเหมาะ  ผูตรวจสอบกิจการ 
พันเอก อภิพัฒน บุญตา ผูตรวจสอบกิจการ 
พันโท ณัฐพร คงจันทร ผูตรวจสอบกิจการ 
พันตรี สุนทร อยูยืน ผูตรวจสอบกิจการ 

 

ฝายจัดการ 
 
 

1.    พันเอก วิชชาญ   คำศร ี   ผูจัดการ 
2.    พันเอก มงคล     นวมนองบุญ  รองผูจัดการ 
3.    พันเอก สายันต          ขุนขจ ี   นิติกร 
4.    นางสาว กุลชญา         ขวานเพชร  หัวหนาแผนกสินเช่ือ  
5.    นาง กมลพร     ตฤษณานวกิจ  หัวหนาแผนกธุรการและสนับสนุน 
6.    รอยโท บุญโชค   นามศรี    หัวหนาแผนกการเงิน 
7.    รอยตรหีญิง ชลาลัย  แตงบุตร  เจาหนาท่ีธุรการ 
8.    จาสิบเอกหญิง ธารินี    ทองขาว  เจาหนาท่ีธุรการ 
9.    นาย อนันต          อองเภา   เจาหนาท่ีธุรการ 
10.  สิบเอก ทวีคุณ   อินทรแจง  เจาหนาท่ีธุรการ 
11.  นางสาว สกุลทิพย  เกงประดิษฐ  เจาหนาท่ีธุรการ 
12.  นางสาว ศิรดา    ปาลวัฒน  ผูชวยนิติกร 
13.  นาย วิศรุต   ตรีเพชรประภา  เจาหนาท่ีเทคโนโลยีสารสนเทศ 
14.  นาง สมใจ     อนสอน   เจาหนาท่ีอาวุโส 
15.  นางสาว สุพัตรา  พรหมนิ่ม  เจาหนาท่ีการเงิน 
16.  นางสาว วรรณนิสา   โสรถาวร  เจาหนาท่ีการเงิน 
17.  นาง ปญจรัศม    ไกรแสงศร ี  เจาหนาท่ีการเงิน 
18.  พันตรี ชนะชัย          นิธิตรีรัตน  เจาหนาท่ีบัญชี 
19.  นางสาว สุภาภรณ    คำภักด ี   เจาหนาท่ีบัญชี 
20.  นางสาว ศิริพร  จันทรเมือง  เจาหนาท่ีบัญชี 
21.  นาง ถนอมศรี         ศรีวาลัย   เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

  22.  จาสิบโทหญิง วราภรณ   วราวรรณวิสุทธิ์  เจาหนาท่ีสินเช่ือ 
23.  นางสาว ณัฐภัสสร   แสนสุข   เจาหนาท่ีสินเช่ือ 

  24.  นางสาว นภัสสร  ปมปา   เจาหนาท่ีสินเช่ือ 
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ระเบียบวาระ 
การประชุมใหญสามัญประจำป 2569 

 
สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2569 เวลา 13.00 น. 
ณ หอง 221 บก.ทบ.   

 

 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2568 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
3.1 การรับสมาชิกเขาใหม ลาออกและถึงแกกรรม ประจำป 2568 
3.2 รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
3.3 รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 
3.4 ขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียน   
     และการถูกลงโทษของสหกรณ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
4.1 การพิจารณา งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2568 
4.2  การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2568 
4.3 ประมาณการงบประมาณรายได - รายจาย ประจำป 2569 
4.4 การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2569 
4.5 การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2569 
4.6 การคัดเลือกผูสอบบัญชี ประจำป 2569 
4.7 การกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป 2569 
4.8 การพิจารณานำเงินไปฝากหรือลงทุนของสหกรณ ประจำป 2569 
4.9 แผนบริหารความเส่ียงของสหกรณ 
4.10 การสมัครเขาเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด 
4.11 การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 ประธานกลาวปดการประชุม 

ระเบียบวาระที่ 1 
 

เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 1 
 

เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 2 
  

เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2568 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 
สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

วันท่ี 11 กุมภาพันธ  2568  เวลา 13.00 น. 
ณ หอง 221 บก.ทบ. 

--------------------------------------- 
ผูเขาประชุม  1. พันเอก ฐิตรัชช  สมบัติศิริ  ประธานกรรมการ 
   2. กรรมการดำเนินการสหกรณ  จำนวน        14  คน 

3. ผูตรวจสอบกิจการ   จำนวน         5   คน 
   4. สมาชิกสหกรณลงทะเบียน  จำนวน      452  คน 
   5. สมาชิกสหกรณในท่ีประชุม  จำนวน      450   คน 
      สมาชิกท้ังหมด    จำนวน    6,913  คน 

ผูเขารวมประชุม  1. นาย วีรพงษ   ผลกลัด   ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ                                                                                                                                                                                                                                                                               
   2. นาย สุรชาติ  ศรีทองงาม  ผูแทนกรมสงเสริมสหกรณ 
   3. นางสาว บุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย   ผูแทนผูสอบบัญชี 

เริ่มประชุม เวลา 13.00 น. 
  พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ  (ประธานกรรมการ) เปนประธานการประชุมและดำเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  ประธานฯ  ในนามของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ขอขอบคุณสมาชิกทุกทานรวมถึงผูแทน
กรมสงเสริมสหกรณ ผูสอบบัญชีและผูตรวจสอบกิจการท่ีไดมารวมประชุมในวันนี้ ตลอดจนขอฝากขอบคุณไปยัง 
ผูบังคับหนวยสมาชิกท่ีไดใหการสนับสนุนการดำเนินงานของสหกรณดวยดีมาโดยตลอด 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ไดดำเนินกิจการมาจนถึงปจจุบัน 
เปนระยะเวลารวม 38 ป มีความเจริญเติบโตมาตามลำดับ ปจจุบัน มีสมาชิกจำนวน 6,913 คน มีทุนเรือนหุน 1,728 
ลานบาทเศษ มีเงินรับฝากจากสมาชิก 1,662 ลานบาทเศษ เงินท่ีสมาชิกกูยืมไปจำนวน 2,447 ลานบาทเศษ โดยในปนี้
เปนท่ีนายินดีวาสหกรณมีผลกำไรสุทธิ จำนวน 117 ลานบาทเศษ เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมา 

ในสวนของการบริหารกิจการ ขอนำเรียนดำเนินการท่ีสำคัญในดานตาง ๆ ใหสมาชิกทราบ ดังนี ้
1. ดานการบุคคล : ไดขอใหหนวยสมาชิกไดสรรหาคณะกรรมการ เพ่ือเสนอรายชื่อให 

ท่ีประชุมใหญสามัญเลือกตั้ง เพ่ือทำหนาท่ีเปนตัวแทนสมาชิก ในการบริหารกิจการของสหกรณ 
2. ดานการเงิน : มีการดำเนินการให มีสภาพคลองเพียงพอในการใหบริการแกสมาชิก 

อยางตอเนื่อง รวมถึงใชความละเอียดในการบริหารเงินเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกสหกรณ และสมาชิกทุกทาน 
           - ในการใหบริการเงินกู ไดมีการปรับลดดอกเบี้ยเงินกูลงจากเดิมรอยละ 6 คงเหลือ 

รอยละ 5.90 
     - ในสวนของการออม สหกรณไดสงเสริมการออมโดยเปดรับเงินฝากประจำรุนออมทรัพย 

ปใหม ป 2567 ซ่ึงมีสมาชิกสนใจเขารวมฝากเงินจำนวนเกือบ 50 ราย คิดเปนวงเงินประมาณ 68 ลานบาท 

     - ในสวนของการลงทุน ไดนำเงินสภาพคลองสวนเกิน นำไปฝากไวกับชุมนุมสหกรณ  

ออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด, ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด และชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด  
เพ่ือใหเกิดผลตอบแทนสูงสุดกับสหกรณ 

3. ดานสวัสดิการ : ไดจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนการศึกษาใหกับสมาชิก บุตรสมาชิก รวมถึง 
เงินชวยเหลือสมาชิกและครอบครัว ในกรณีท่ีเสียชีวิต 

4. ดานความม่ันคง : กรมสงเสริมสหกรณไดจัดชั้นความเขมแข็งสหกรณ ตลอดจนกรมตรวจบัญชี
สหกรณไดประเมินผลการบริหารงานผานเกณฑระดับชั้นคุณภาพทุกดานในระดับดีมาก ซ่ึงเปนเครื่องประกัน
คุณภาพการบริหารกิจการสหกรณของเรา 

สำหรับการประชุมในวันนี ้เป นไปตามขอบังคับสหกรณเพื ่อชี ้แจงผลผลการดำเนินงาน 
ในรอบป และการดำเนินการอื่น ๆ ที่เกี ่ยวของ ขอใหฝายเลขานุการไดดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบ 
วาระการประชุมตอไป  

ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567     
พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการ

ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เมื่อวันที ่ 8 กุมภาพันธ 2567 ตามท่ีไดแจกจายใหแกสมาชิกผูเขารวม 
ประชุมแลว 

  ท่ีประชุม   มีมตริับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 

 ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
3.1 เรื่อง การรับสมาชิกเขาใหม  ลาออก และถึงแกกรรม  ประจำป 2567 

  พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก จำกัด  ไดรับสมาชิกเขาใหม และมีสมาชิกลาออกและถึงแกกรรมในระหวางป 2567 ดังนี้ 
  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2566  จำนวน      7,006   คน 
  สมาชิกเขาใหมระหวางป 2567           จำนวน        189   คน 
  สมาชิกลาออก             จำนวน        230   คน 
  สมาชิกถึงแกกรรม            จำนวน          52   คน 
                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567              จำนวน      6,913   คน 

ท่ีประชุม   รับทราบ 

3.2 เรื่อง รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2567 
  พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดเสนอรายงานกิจการประจำป 2567  
ใหท่ีประชุมทราบ สรุปไดดังนี้ 
  1. สถานภาพสมาชิ กเม่ื อสิ้ นป  2567 มี สมาชิ กจำนวน  6 ,913 คน  ลดลงจากป  2566  
จำนวน 93 คน 

2. ท ุน เร ือ น หุ น เ มื ่อ สิ ้น ป  2567  ม ีจ ำน วน  1 ,728 ,454 ,020 .00  บ าท  เ พิ ่ม ขึ ้น จาก 
ป 2566 จำนวน 19,981,740.00 บาท 
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     - ในสวนของการลงทุน ไดนำเงินสภาพคลองสวนเกิน นำไปฝากไวกับชุมนุมสหกรณ  

ออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด, ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด และชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด  
เพ่ือใหเกิดผลตอบแทนสูงสุดกับสหกรณ 

3. ดานสวัสดิการ : ไดจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนการศึกษาใหกับสมาชิก บุตรสมาชิก รวมถึง 
เงินชวยเหลือสมาชิกและครอบครัว ในกรณีท่ีเสียชีวิต 

4. ดานความม่ันคง : กรมสงเสริมสหกรณไดจัดชั้นความเขมแข็งสหกรณ ตลอดจนกรมตรวจบัญชี
สหกรณไดประเมินผลการบริหารงานผานเกณฑระดับชั้นคุณภาพทุกดานในระดับดีมาก ซ่ึงเปนเครื่องประกัน
คุณภาพการบริหารกิจการสหกรณของเรา 

สำหรับการประชุมในวันนี ้เป นไปตามขอบังคับสหกรณเพื ่อชี ้แจงผลผลการดำเนินงาน 
ในรอบป และการดำเนินการอื่น ๆ ที่เกี ่ยวของ ขอใหฝายเลขานุการไดดำเนินการใหเปนไปตามระเบียบ 
วาระการประชุมตอไป  

ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567     
พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการ

ประชุมใหญสามัญประจำป 2567 เมื่อวันที ่ 8 กุมภาพันธ 2567 ตามท่ีไดแจกจายใหแกสมาชิกผูเขารวม 
ประชุมแลว 

  ท่ีประชุม   มีมติรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2567 

 ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
3.1 เรื่อง การรับสมาชิกเขาใหม  ลาออก และถึงแกกรรม  ประจำป 2567 

  พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก จำกัด  ไดรับสมาชิกเขาใหม และมีสมาชิกลาออกและถึงแกกรรมในระหวางป 2567 ดังนี้ 
  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2566  จำนวน      7,006   คน 
  สมาชิกเขาใหมระหวางป 2567           จำนวน        189   คน 
  สมาชิกลาออก             จำนวน        230   คน 
  สมาชิกถึงแกกรรม            จำนวน          52   คน 
                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567              จำนวน      6,913   คน 

ท่ีประชุม   รับทราบ 

3.2 เรื่อง รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2567 
  พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)  ไดเสนอรายงานกิจการประจำป 2567  
ใหท่ีประชุมทราบ สรุปไดดังนี้ 
  1. สถานภาพสมาชิ กเม่ื อสิ้ นป  2567 มี สมาชิ กจำนวน  6 ,913 คน  ลดลงจากป  2566  
จำนวน 93 คน 

2. ท ุน เร ือ น หุ น เ มื ่อ สิ ้น ป  2567  ม ีจ ำน วน  1 ,728 ,454 ,020 .00  บ าท  เ พิ ่ม ขึ ้น จาก 
ป 2566 จำนวน 19,981,740.00 บาท 
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  3. เงินรับฝากจากสมาชิก เม่ือสิ้นป 2567 มีจำนวนเงินฝากออมทรัพย เงินฝากออมทรัพยพิเศษ 
จำนวน 1,638,258,403.08 บาท ลดจากป 2566 จำนวน 60,827,528.37 บาท และเงินฝากประจำในป 2567 
จำนวน 24,524,598.63 บาท 
  4. เงินใหกูแกสมาชิกเม่ือสิ้นป 2567 เงินกูฉุกเฉิน จำนวน 34,883,840.00 บาท เงินกูสามัญ 
จำนวน  1,780,719,259.58 บาท  และเงินกู พิ เศษ 632,064,586.25 บาท รวมเงิน กู ท้ั งสิ้ น  จำนวน 
2,447,667,685.83 บาท เพ่ิมข้ึนจากป 2566 จำนวน 74,281,025.50 บาท 
  5. การจัดสวัสดิการใหแกสมาชิกในป 2567 สหกรณไดจายเงินทุนสงเสริมการศึกษาทั่วไป 
แกบุตรสมาชิก จำนวน 301 ทุน เปนเงิน 1,051,000 บาท และทุนการศึกษาตอเนื่อง จำนวน  3 ทุน จำนวน 
30,000 บาท รวมท้ังมอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิกระดับปริญญาตรี และปริญญาโท รวม 26 ทุน  
รวมเปนเงินท้ังสิ้น 620,000 บาท และไดจายเงินทุนสำหรับบริการสวนรวมตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสหกรณ
กำหนดใหแกสมาชิกท่ีถึงแกกรรม จำนวน 52 คน และชวยเหลือคูสมรสของสมาชิกท่ีถึงแกกรรม 6 คน  
รวม 58 คน จำนวน 4,126,000 บาท และมอบเปนสวัสดิการใหกับหนวยสมาชิกท่ีชวยเหลือกิจการของสหกรณ 
เปนเงิน 1,050,900 บาท รวมเปนเงิน  5,176,900 บาท นอกจากนี้สหกรณไดจายเงินทุนสาธารณประโยชนบริจาค
เพ่ือชวยเหลือการกุศลท่ัวไปและบริจาคเพ่ือสาธารณกุศลตาง ๆ ตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด 
จำนวน 79,000 บาท และตามท่ีสหกรณไดรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณ 
ออมทรัพยทหาร (สสอท.) และ สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมน ุมสหกรณออมทรัพย  
แหงประเทศไทย (สส.ชสอ.) ตั้งแตป 2554 สำหรับในป 2567 มีสมาชิกท่ีสมัครใจสมัครเปนสมาชิกสมาคมฯ ดังนี้ 
  - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิก สสอท. สิ้นป  2566 มีจำนวน  2,496 คน 
ในระหวางป  2567 รับสมัครเขาเปนสมาชิก จำนวน 27 คน พนสภาพและเสียชีวิตจำนวน 143 คน  
โอนยายออก จำนวน 18 คน สิ้นป 2567 มีสมาชิกจำนวน 2,362 คน ลดลงจากป 2566 จำนวน 134 คน 
  - สมาชิก สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิก สส.ชสอ. สิ้นป  2566 มีจำนวน 1,183 คน   
ในระหวางป 2567 รับสมัครเขาเปนสมาชิก จำนวน 3 คน พนสภาพและเสียชีวิต 50 คน โอนยายออก จำนวน  
10 คน สิ้นป 2567 มีจำนวน 1,126 คน ลดลงจากป 2566 จำนวน 57 คน 
  6. การดำเนิ น งานของสหกรณ ในป  2567 มี รายได จำนวน  166 ,764 ,416 .63 บาท     
หักคาใชจายตาง ๆ จำนวน 48,882,393.48 บาท มีกำไรสุทธิจำนวน 117,882,023.15 บาท โดยนำมาจัดสรร
ใหแกสมาชิก เปนเงินปนผลรอยละ 5.15 และเงินเฉลี่ยคืนรอยละ 6.25   

  ท่ีประชุม   รับทราบ 

3.3 เรื่อง  รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2567 
  พ.อ.หญิง รัตนมณี  สุยะใจ (ประธานผูตรวจสอบกิจการ) ไดรายงานผลการตรวจสอบการ
ดำเนินงานของสหกรณ ประจำป 2567 เก่ียวกับดานการเงินการบัญชี, เงินกู, เงินรับฝาก ทุนเรือนหุนรายไดและ
คาใชจาย รวมท้ังขอเสนอแนะตาง ๆ  ใหท่ีประชุมทราบ 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
 
 
 

 

3.4 เรื่อง ขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียน และการถูก
ลงโทษของสหกรณ 

พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)  ตามกฎกระทรวง การดําเนินงานและ 
การกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 กําหนดใหสหกรณตองแจงขอมูล 
การถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียนและการถูกลงโทษของสหกรณ ในรอบปบัญชี 
ท่ีผานมาใหท่ีประชุมใหญทราบ นั้น 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณขอแจงวาในรอบปบัญชี 2567 ท่ีผานมา สหกรณฯ ไมไดถูก
รองทุกขกลาวโทษ ถูกดำเนินคดี ถูกรองเรียนและถูกลงโทษใด ๆ ท้ังสิ้น สหกรณฯ ขอแจงชองทางการรับเรื่อง
รองเรียน ดังนี้ 

 - สงทางไปรษณียตามท่ีอยูของสหกรณฯ เลขท่ี 113 ชั้น 4 อาคารสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก ในกองบัญชาการกองทัพบก ถนนราชดำเนินนอก แขวงบางขุนพรหม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 

 - ยื่นเรื่องดวยตนเองท่ีสำนักงานของสหกรณฯ 
 - E-mail : mcf.0453@gmail.com 

ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
4.1 เรื่อง การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2567 

  ประธานฯ  ไดมอบให น.ส. บุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย (ผูสอบบัญชี) ชี้แจงงบแสดงฐานะการเงิน  
งบกำไรขาดทุน สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567  ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลว สรุปไดดังนี้ 

 
งบแสดงฐานะการเงิน  ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

สินทรัพย                  3,770,941,617 บาท 
หนี้สิน     1,677,265,873.86 บาท 
ทุนของสหกรณ             2,093,675,743.14 บาท 
 

งบกำไรขาดทุน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 
รายได     166,764,416.63  บาท 
รายจาย     48,882,393.48  บาท 
กำไรสุทธิ            117,882,023.15  บาท 

ท่ีประชุม  มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2567 
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3.4 เรื่อง ขอมูลการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียน และการถูก
ลงโทษของสหกรณ 

พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)  ตามกฎกระทรวง การดําเนินงานและ 
การกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนี่ยน พ.ศ. 2564 กําหนดใหสหกรณตองแจงขอมูล 
การถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรียนและการถูกลงโทษของสหกรณ ในรอบปบัญชี 
ท่ีผานมาใหท่ีประชุมใหญทราบ นั้น 

 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณขอแจงวาในรอบปบัญชี 2567 ท่ีผานมา สหกรณฯ ไมไดถูก
รองทุกขกลาวโทษ ถูกดำเนินคดี ถูกรองเรียนและถูกลงโทษใด ๆ ท้ังสิ้น สหกรณฯ ขอแจงชองทางการรับเรื่อง
รองเรียน ดังนี้ 

 - สงทางไปรษณียตามท่ีอยูของสหกรณฯ เลขท่ี 113 ชั้น 4 อาคารสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก ในกองบัญชาการกองทัพบก ถนนราชดำเนนินอก แขวงบางขุนพรหม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 

 - ยื่นเรื่องดวยตนเองท่ีสำนักงานของสหกรณฯ 
 - E-mail : mcf.0453@gmail.com 

ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
4.1 เรื่อง การพิจารณางบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2567 

  ประธานฯ  ไดมอบให น.ส. บุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย (ผูสอบบัญชี) ชี้แจงงบแสดงฐานะการเงิน  
งบกำไรขาดทุน สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567  ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองแลว สรุปไดดังนี้ 

 
งบแสดงฐานะการเงิน  ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

สินทรัพย                  3,770,941,617 บาท 
หนี้สิน     1,677,265,873.86 บาท 
ทุนของสหกรณ             2,093,675,743.14 บาท 
 

งบกำไรขาดทุน  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 
รายได     166,764,416.63  บาท 
รายจาย     48,882,393.48  บาท 
กำไรสุทธิ            117,882,023.15  บาท 

ท่ีประชุม  มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2567 
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4.2 เรื่อง การจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2567 
  พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)  ชี้แจง การดำเนินงานของสหกรณ ประจำป 2567   
มีกำไรส ุทธ ิ 117,882,023.15 บาท  คณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ ได พ ิจารณาเห็นสมควรจัดสรร 
ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 30 ดังนี้ 

 รายการ ( บาท ) ( % ) 

1. ทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 10  ของกำไรสุทธ ิ 11,788,202.32 10.00 

2. เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย รอยละ 1  ของกำไรสุทธิ  
แตไมเกิน 30,000 บาท 

30,000.00 0.03 

3. เงินปนผลรอยละ 5.15 ตามหุนท่ีชำระแลวโดยคิดตามสวนของระยะเวลา 86,367,531.98 73.27 

4. เงินเฉลี่ยคืนรอยละ 6.25 ตามสวนจำนวนรวมของดอกเบี้ยเงินกู             
ท่ีสมาชิกไดชำระในระหวางป 2567 

8,020,143.26 6.80 

5. เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ ไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 4,098,485.00 3.48 

6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละ 2  ของทุนเรือนหุน 2,660.59 0.00 

7. ทุนสำหรับการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 50,000.00 0.04 

8. ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธ ิ 150,000.00 0.13 

9. ทุนสำหรับพัฒนาสหกรณไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 5,000.00 0.00 
10. ทุนสำหรับบริการสวนรวมไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 5,620,000.00 4.77 

11. ทุนสงเสริมการศึกษาแกบุตรสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสทุธ ิ               1,100,000.00 0.93 
12. ทุนสงเสริมการศึกษาแกสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธ ิ 650,000.00 0.55 

หมายเหตุ - ปนผลและเฉลี่ยคืนใหสมาชิก รอยละ 80.07      
- ทุนสะสมตาง ๆ เพ่ือผลประโยชนสวนรวม รอยละ 16.42   

 - โบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ รอยละ 3.48 
 - บำรุงสันนิบาตสหกรณ รอยละ 0.03 

  ท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติใหจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2567 ตามท่ีเสนอ 

4.3  เรื่อง  ประมาณการงบประมาณรายได – รายจาย ประจำป 2568 
  พ.อ. ศุภสิทธิ ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)   ชี้แจง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
ได พิ จารณาประมาณการรายได  – รายจ าย สำหรับป  2568 รายไดประมาณ  167,600,000.00 บ าท   
มีรายจ ายประมาณ 49,832,000.00 บาท  รายได มากกวารายจ ายประมาณ 117,768,000.00 บาท  
โด ยพ ิจ ารณ าป ระมาณ การงบ ป ระมาณ รายจ าย ใน ก ารด ำ เน ิน งานของสห กรณ ป ระจำป  2568  
สรุปตามหมวดรายจายไดดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

1. หมวดเงินเดือน คาครองชีพ และสวัสดิการ 
     1.1 เงินเดือน จำนวน 5,500,000 บาท 
     1.2 คาครองชีพ จำนวน 216,000 บาท 
     1.3 คาสวัสดิการ จำนวน 432,000 บาท 
     1.4 คาสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 144,000 บาท 
          และเงินประกันสังคม 
                          รวม 

 
 

 
   6,292,000    

 
บาท 

2. หมวดคาตอบแทน    
     2.1 คารับรอง จำนวน 180,000 บาท 
     2.2 คาเบี้ยประชุม จำนวน 1,250,000 บาท 
     2.3 คาทำงานนอกเวลา จำนวน 70,000 บาท 
     2.4 คาธรรมเนยีมการตรวจสอบบัญชี จำนวน 140,000 บาท 
     2.5 คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 300,000 บาท 
     2.6 คาตอบแทนหนวยสมาชิก จำนวน 100,000 บาท 
     2.7 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานท่ีสหกรณ จำนวน 810,000 บาท 
     2.8 คาจางบริษัททำความสะอาด จำนวน 540,000 บาท 
     2.9 คาบำรุงหนวย 
     2.10 คาตอบแทนท่ีปรึกษา 

จำนวน 
จำนวน 

700,000 
600,000 

บาท 
บาท 

รวม  4,690,000 บาท 
3. หมวดคาวัสดุสำนักงาน    
     คาวัสดุสำนักงานและเครื่องเขียนแบบพิมพ จำนวน 700,000 บาท 

รวม  700,000 บาท 
4. หมวดคาครุภัณฑและคอมพิวเตอร    
     4.1 คาครุภัณฑสำนักงานและ 
           เครื่องคอมพิวเตอร 

จำนวน 300,000 บาท 

     4.2 คาซอมแซมและปรับปรุงสำนักงาน จำนวน 550,000 บาท 
รวม  850,000 บาท 

5. หมวดคาใชสอย    
     5.1 คาเบี้ยเลี้ยงและคาพาหนะเดินทาง จำนวน 150,000 บาท 
     5.2 คาสัมมนาฝกอบรมและศึกษาดูงาน จำนวน 650,000 บาท 
     5.3 คาพัฒนาโปรแกรมสหกรณ จำนวน 190,000 บาท 
     5.4 คาซอมบำรุงครุภัณฑ และคอมพิวเตอร จำนวน 150,000 บาท 
     5.5  คาซอมบำรุงยานพาหนะ จำนวน 100,000 บาท 
     5.6 คาน้ำมันยานพาหนะ จำนวน 100,000 บาท 
     5.7 คาประชาสัมพันธ จำนวน 200,000 บาท 
     5.8 คาประชุมใหญสามัญประจำป จำนวน 5,200,000 บาท 
     5.9 คาใชจายดำเนินคด ี จำนวน 400,000 บาท 
     5.10 คาเครื่องแบบปฏิบัติงาน จำนวน 300,000 บาท 
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1. หมวดเงินเดือน คาครองชีพ และสวัสดิการ 
     1.1 เงินเดือน จำนวน 5,500,000 บาท 
     1.2 คาครองชีพ จำนวน 216,000 บาท 
     1.3 คาสวัสดิการ จำนวน 432,000 บาท 
     1.4 คาสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 144,000 บาท 
          และเงินประกันสังคม 
                          รวม 

 
 

 
   6,292,000    

 
บาท 

2. หมวดคาตอบแทน    
     2.1 คารับรอง จำนวน 180,000 บาท 
     2.2 คาเบี้ยประชุม จำนวน 1,250,000 บาท 
     2.3 คาทำงานนอกเวลา จำนวน 70,000 บาท 
     2.4 คาธรรมเนยีมการตรวจสอบบัญชี จำนวน 140,000 บาท 
     2.5 คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 300,000 บาท 
     2.6 คาตอบแทนหนวยสมาชิก จำนวน 100,000 บาท 
     2.7 คาตอบแทนผูปฏิบัติงานท่ีสหกรณ จำนวน 810,000 บาท 
     2.8 คาจางบริษัททำความสะอาด จำนวน 540,000 บาท 
     2.9 คาบำรุงหนวย 
     2.10 คาตอบแทนท่ีปรึกษา 

จำนวน 
จำนวน 

700,000 
600,000 

บาท 
บาท 

รวม  4,690,000 บาท 
3. หมวดคาวัสดุสำนักงาน    
     คาวัสดุสำนักงานและเครื่องเขียนแบบพิมพ จำนวน 700,000 บาท 

รวม  700,000 บาท 
4. หมวดคาครุภัณฑและคอมพิวเตอร    
     4.1 คาครุภัณฑสำนักงานและ 
           เครื่องคอมพิวเตอร 

จำนวน 300,000 บาท 

     4.2 คาซอมแซมและปรับปรุงสำนักงาน จำนวน 550,000 บาท 
รวม  850,000 บาท 

5. หมวดคาใชสอย    
     5.1 คาเบี้ยเลี้ยงและคาพาหนะเดินทาง จำนวน 150,000 บาท 
     5.2 คาสัมมนาฝกอบรมและศึกษาดูงาน จำนวน 650,000 บาท 
     5.3 คาพัฒนาโปรแกรมสหกรณ จำนวน 190,000 บาท 
     5.4 คาซอมบำรุงครุภัณฑ และคอมพิวเตอร จำนวน 150,000 บาท 
     5.5  คาซอมบำรุงยานพาหนะ จำนวน 100,000 บาท 
     5.6 คาน้ำมันยานพาหนะ จำนวน 100,000 บาท 
     5.7 คาประชาสัมพันธ จำนวน 200,000 บาท 
     5.8 คาประชุมใหญสามัญประจำป จำนวน 5,200,000 บาท 
     5.9 คาใชจายดำเนินคด ี จำนวน 400,000 บาท 
     5.10 คาเครื่องแบบปฏิบัติงาน จำนวน 300,000 บาท 
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     5.11 คาใชจายท่ัวไป จำนวน 460,000 บาท 
รวม  7,900,000 บาท 

รวมท้ังส้ิน  20,432,000 บาท 
หมายเหตุ  - หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ   

- ในกรณี ท่ี เปลี่ ยน งบประมาณ ใหม  และยั งไม ได ประชุ ม ใหญ เพ่ื อจัดสรรกำไรสุทธิ  
ใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีกรอยละ 20 ของงบประมาณรายจายเดิม 

  ที ่ป ระช ุม   มีมติเปนเอกฉันท อนุมัติประมาณการงบประมาณรายจาย ประจำป 2568  
รวมท้ังสิ้นเปนเงิน 20,432,000 บาท และสามารถใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนงบประมาณใหม 
และยังไมไดประชุมใหญ เพ่ือจัดสรรกำไรสุทธิใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีกรอยละ 20 ของงบประมาณ
รายจายเดิมตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณเสนอ  

4.4 เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2568 
 พ.อ. ศ ุภสิทธิ ์  ส ังวรวงษ  (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 65 
กำหนดใหกรรมการดำเนินการสหกรณอยูในตำแหนงตามวาระไดคราวละ 2 ป และใหท่ีประชุมใหญเลือกตั้ง
กรรมการดำเนินการสหกรณ  เขาดำรงตำแหนงแทนเทากับจำนวนกรรมการท่ีครบวาระ กรรมการดำเนินการ
สหกรณซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระติดตอกัน  

ระเบี ยบสหกรณ ว าด วยการสรรห าคณ ะกรรมการดำเนิ นการสหกรณ  พ .ศ . 2562   
ไดกำหนดใหดำเนินการเลือกตั้ งเปน 2 ข้ันตอน โดยข้ันตอนแรกใหหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหา 
ตามระเบียบสหกรณแลวใหเสนอรายชื่อผูท่ีไดรับการสรรหาใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำป เพ่ือเลือกตั้งเปน
กรรมการดำเนินการสหกรณนั้น  ในป 2567  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณชุดท่ี 40  ซ่ึงปฏิบัติงานมา
ครบรอบปบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2567 ตองพนจากตำแหนง ครบตามวาระ และลาออก จำนวน 8 คน ไดแก 
พ.อ. ฐิตรัชช สมบัติ ศิริ, พ.อ. อภิชิต ภิญโญชีพ, พ.อ. เติมศักดิ์  เรืองระยนต, พ.อ. ภิฌานันท  วงศชาวจันท  
พ.อ.หญิง จารุพรรณ ศิรินิรันดร, พ.อ.หญิง รจพร เฟองแกว, พ.ท. ไพบูลย ชื่นบุญเพ่ิม และ พ.อ. สิทธิชัย ชัยวงศ 

ในข้ันตอนแรกหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาผูแทนหนวยตามระเบียบสหกรณวาดวย 
การสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562 แลว จึงขอเสนอใหท่ีประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ
แทนกรรมการดำเนินการสหกรณ  ประจำป 2567 ท่ีพนจากตำแหนงและครบตามวาระเพ่ือเขารวมเปน
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2568  ดังนี้   

1. พ.อ. ฐิตรัชช    สมบัติศิริ  เปนกรรมการ 
2. พ.อ. ชวลิต    บุณยมณี  เปนกรรมการ 
3. พ.อ. กิตติภัต    สุขสรรค   เปนกรรมการ 

  4. พ.อ.หญิง รัตนมณี   สุยะใจ   เปนกรรมการ 
  5. พ.อ. ศุภกิจ     มีเงินทอง  เปนกรรมการ 
  6. พ.อ. ณัฐวุฒิ    สุขญาติ   เปนกรรมการ 
  7. พ.ท. ธนะชัย     เขียวจันทึก  เปนกรรมการ 
  สำหรับประธานกรรมการ หนวยไดสรรหา พล.ต. เกียรติศักดิ์ น้ำไชยศรี (ท่ีปรึกษา) เปนประธาน
กรรมการ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ ประจำป 2568 ตอไป  

 ท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท เลือก พล.ต. เกียรติศักดิ์ น้ำไชยศรี เปนประธานกรรมการ และ
เลือกตั้งรายชื่อลำดับ 1 – 7 เปนกรรมการในคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2568 ตามท่ีเสนอ 

4.5 เรื่อง  การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 
 พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 95  
ไดกำหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำปเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถใน
ดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการสหกรณ จำนวนไมเกินหาคน หรือหนึ่งนิติบุคคล  
ใหเปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ เปนการประจำป โดยผูตรวจสอบกิจการใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ 3 ป 
เวนแตท่ีประชุมใหญจะเห็นสมควรใหพนวาระกอนครบกำหนดโดยไมมีความผิด ผูตรวจสอบกิจการซ่ึงครบวาระไปนั้น
อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระติดตอกัน 
 ในป 2567 มีผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 5 คน  ดังนี้ 
 1. พ.อ.หญิง รัตนมณี  สุยะใจ 
 2. พ.อ.หญิง ภาราดา  แมนศรแผลง 
 3. พ.อ. อภิพัฒน   บุญตา 
 4. พ.อ.หญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ 
 5. พ.ท. ณัฐพร   คงจันทร 
 ในป 2568 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 5 คน และ
ไดรับคาตอบแทนเดือนละ 5,000 บาท ดังนี้ 
  1. ร.อ. สุนทร   อยูยืน 
 2. พ.อ.หญิง ภาราดา  แมนศรแผลง 
 3. พ.อ. อภิพัฒน   บุญตา 
 4. พ.อ.หญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ 
 5. พ.ท. ณัฐพร   คงจันทร  

  ท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท เลือกตั้งรายชื่อลำดับท่ี 1 - 5 เปนผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 
2568 และใหไดรับคาตอบแทนเดือนละ 5,000 บาท ตามท่ีเสนอ 

4.6 เรื่อง การคัดเลือกผูสอบบัญชี ประจำป 2568 
  พ.อ. ศุภสิทธิ์   สั งวรวงษ  (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ   
ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ  โดยใหสหกรณท่ีมีฐานะการเงินม่ันคง และมีทุนดำเนินการ 
เกินกวา 40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี ภายใตการกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชี
สหกรณ  ซ่ึงสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  เปนสหกรณท่ีตองคัดเลือกผูสอบบัญชี
ภาคเอกชนท่ีไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชี โดยในป 2567 ท่ีประชุมไดเลือก นางสาว 
บุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย (บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด) เปนผูสอบบัญชี  
   สำหรับในป 2568 ไดมีผูสอบบัญชีเสนอบริการและคาสอบบัญชีจำนวน 3 ราย คือ นางสาว  
รุงทิพย  วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด), นาย บุญสง  คลายทวน (บริษัท เอส.-
ดี.บี.คอนซัลแตนท จำกัด) และ นางสาว ดวงธิดา พิลาล้ำ (บริษัท ดีเอส ธุรกิจและการบัญชี จำกัด) ซ่ึงท่ีประชุม
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเง่ือนไขตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมท้ัง
พิจารณาขอมูลตาง ๆ เปรียบเทียบท้ัง 3 ราย นำเสนอตอท่ีประชุมใหญพิจารณาเพ่ือคัดเลือกเปนผูสอบบัญชี
สหกรณประจำป 2568 โดยท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางสาว รุงทิพย 
วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีคาธรรมเนียมการสอบบัญชี 
เปนเงิน 120,000 บาท และเลือก นาย บุญสง  คลายทวน (บริษัท เอส.ดี.บี.คอนซัลแตนท จำกัด) เปนผูสอบบัญชีสำรอง
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4.5 เรื่อง  การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 
 พ.อ. ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 95  
ไดกำหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำปเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถใน
ดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการสหกรณ จำนวนไมเกินหาคน หรือหนึ่งนิติบุคคล  
ใหเปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ เปนการประจำป โดยผูตรวจสอบกิจการใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ 3 ป 
เวนแตท่ีประชุมใหญจะเห็นสมควรใหพนวาระกอนครบกำหนดโดยไมมีความผิด ผูตรวจสอบกิจการซ่ึงครบวาระไปนั้น
อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระติดตอกัน 
 ในป 2567 มีผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 5 คน  ดังนี้ 
 1. พ.อ.หญิง รัตนมณี  สุยะใจ 
 2. พ.อ.หญิง ภาราดา  แมนศรแผลง 
 3. พ.อ. อภิพัฒน   บุญตา 
 4. พ.อ.หญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ 
 5. พ.ท. ณัฐพร   คงจันทร 
 ในป 2568 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการ จำนวน 5 คน และ
ไดรับคาตอบแทนเดือนละ 5,000 บาท ดังนี้ 
  1. ร.อ. สุนทร   อยูยืน 
 2. พ.อ.หญิง ภาราดา  แมนศรแผลง 
 3. พ.อ. อภิพัฒน   บุญตา 
 4. พ.อ.หญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ 
 5. พ.ท. ณัฐพร   คงจันทร  

  ท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท เลือกตั้งรายชื่อลำดับท่ี 1 - 5 เปนผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 
2568 และใหไดรับคาตอบแทนเดือนละ 5,000 บาท ตามท่ีเสนอ 

4.6 เรื่อง การคัดเลือกผูสอบบัญชี ประจำป 2568 
  พ.อ. ศุภสิทธิ์   สั งวรวงษ  (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ   
ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ  โดยใหสหกรณท่ีมีฐานะการเงินม่ันคง และมีทุนดำเนินการ 
เกินกวา 40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี ภายใตการกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชี
สหกรณ  ซ่ึงสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  เปนสหกรณท่ีตองคัดเลือกผูสอบบัญชี
ภาคเอกชนท่ีไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชี โดยในป 2567 ท่ีประชุมไดเลือก นางสาว 
บุณยวีร  เลิศลอยกุลชัย (บริษัท เอทีแอนดเอ แมเนจเมนต จำกัด) เปนผูสอบบัญชี  
   สำหรับในป 2568 ไดมีผูสอบบัญชีเสนอบริการและคาสอบบัญชีจำนวน 3 ราย คือ นางสาว  
รุงทิพย  วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด), นาย บุญสง  คลายทวน (บริษัท เอส.-
ดี.บี.คอนซัลแตนท จำกัด) และ นางสาว ดวงธิดา พิลาล้ำ (บริษัท ดีเอส ธุรกิจและการบัญชี จำกัด) ซ่ึงท่ีประชุม
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเง่ือนไขตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมท้ัง
พิจารณาขอมูลตาง ๆ เปรียบเทียบท้ัง 3 ราย นำเสนอตอท่ีประชุมใหญพิจารณาเพ่ือคัดเลือกเปนผูสอบบัญชี
สหกรณประจำป 2568 โดยท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางสาว รุงทิพย 
วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีคาธรรมเนียมการสอบบัญชี 
เปนเงิน 120,000 บาท และเลือก นาย บุญสง  คลายทวน (บริษัท เอส.ดี.บี.คอนซัลแตนท จำกัด) เปนผูสอบบัญชีสำรอง
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ท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันทเลือก นางสาว รุงทิพย วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.- 
สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) เปนผูสอบบัญชีประจำปทางบัญชี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และใหไดรับ
คาธรรมเนียมการสอบบัญชี จำนวน 120,000 บาท และเลือก นาย บุญสง คลายทวน (บริษัท เอส.ดี.บี.คอนซัลแตนท จำกัด)  
เปนผูสอบบัญชีสำรอง 

 4.7 เรื่อง  การกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน ประจำป 2568 
 พ.อ. ศุภสิทธิ ์  ส ังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง  ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 21  
ไดกำหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญประจำปกำหนดวงเงินท่ีสหกรณจะกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่ง ๆ ไว 
ตามท่ีจำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน ซ่ึงในป 2567 ท่ีประชุมไดเห็นชอบใหกำหนดวงเงินกูยืมหรือการ 
ค้ำประกันในวงเงินไมเกิน 1,000,000,000 บาท และนายทะเบียนสหกรณไดเห็นชอบใหสหกรณถือใชวงเงินกูยืม
ดังกลาวแลว  
 สำหรับในป 2568  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พิจารณาเห็นสมควรกำหนดวงเงิน 
ท่ีสหกรณจะกูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินไมเกินจำนวน 1,000,000,000 บาท  

 ท่ีประชุม   มีมติเปนเอกฉันท ใหสหกรณกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันประจำปสิ้นสุด 
31 ธันวาคม 2568 ไวไมเกิน 1,000,000,000 บาท (หนึ่งพันลานบาทถวน) 

 4.8 เรื่อง  การพิจารณานำเงินไปฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ ประจำป 2568 
  พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ)  ชี้แจง  ตามท่ี กฎกระทรวง การฝากเงินและ
การล งทุ นของสห กรณ ออมท รัพ ย และสหกรณ เค รดิ ตยู เนี่ ย น  พ .ศ . 2567  ป ระกาศ ใช เ ม่ื อ วั น ท่ี   
26 พฤศจกิายน 2567 ซ่ึงมีสาระสำคัญ ดังตอไปนี้ 
  ขอ 3 ใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณฝากเงินหรือลงทุนในนิ ติบุคคลแตละแหงไดไม เกิน 
รอยละสิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น เวนแตเปนการฝากเงิน 
ในชุมนุมสหกรณท่ีสหกรณนั้นเปนสมาชิก หรือเปนการลงทุนในหลักทรัพยของรัฐบาลใหสามารถฝากเงินหรือ
ลงทุนเกินรอยละสิบของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้นได 
 ขอ 4 การฝากเงินหรือการลงทุนดังตอไปนี้  เม่ือนำรวมมากันแลวตองไมเกินทุนเรือนหุน 
รวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น รวมท้ังตองไดรับความเห็นชอบและวงเงินการลงทุนจาก 
ท่ีประชุมใหญของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น 

(1) ซ้ือหลักฐานของรัฐวิสาหกิจท่ีกระทรวงการคลังไมค้ำประกัน 

(2) ซ้ือหุนของธนาคารท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(3) ซ้ือหุนของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญ 

แกกิจการของสหกรณ โดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

(4) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติกำหนด 

 สำหรับการฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติกำหนด  
ตามขอ 4 (4) นั้น ปจจุบันเปนไปตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติ เรื่อง ขอกำหนดการฝากหรือ
ลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2563 ขอ 3 คือ 

(1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเปนผูออก 

(2) ตั๋วแลกเงินท่ีธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใชเงินท่ีธนาคารเปนผู

สลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจำกัดความรับผิด 

(3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก 

(4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร 

ซ่ึงสถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

(5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีนิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการแปลงสินทรัพย 

เปนหลักทรัพย ท่ีไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลง

สินทรัพยเปนหลักทรัพย พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือตั้ งแต  ระดับ A- ข้ึนไป จากบริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับ 

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(6) หุนกู ท่ีไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ข้ึนไป จากบริษัทจัดอันดับ 

ความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรัฐวิสาหกิจจัดตั้งข้ึนโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  

และอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(8) หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 แหงพระราชบัญญัติ

สหกรณ พ.ศ. 2542 

เพ่ือใหเปนตามหลักเกณฑและเง่ือนไขของกฎกระทรวงและประกาศคณะกรรมการพัฒนา

สหกรณแหงชาติดังกลาวขางตน  และเพ่ือใหการบริหารการลงทุนของสหกรณเปนไปดวยความสะดวก คลองตัว 

ม่ันคง และเกิดผลตอบแทน จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญใหความเห็นชอบใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเงิน

ไปฝากหรือลงทุน รวมกันไมเกินทุนสำรองของสหกรณ จำนวนเงิน 255,023,865.14 บาท (ประกอบดวยทุน

สำรอง ณ  31 ธันวาคม 2567 จำนวน 243,235.662.82 บาท กับทุนสำรองท่ีจัดสรรครั้งนี้  จำนวน 

11,788,202.32 บาท) รวมกับทุนเรือนหุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 1,728,454,020.00 บาท รวมเปน

เงิน 1,983,477,885.14 บาท โดยนำเงินไปฝากหรือลงทุนในกิจการท่ีกำหนดไวในกฎกระทรวงและประกาศของ

คณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติตอไป 

  ท่ีประชุม  ไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันท ใหสหกรณนำเงินไปฝาก หรือลงทุนในหลักทรัพย
ตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุนสำรองของสหกรณ เปนเงินไมเกินจำนวน  1,983,477,885.14 บาท   

 4.9 เรื่อง แผนบริหารความเส่ียงของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
 พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ตามแผนกลยุทธสหกรณออมทรัพย
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด พ.ศ. 2566 - 2570 ซ่ึงกำหนดมี 3 แผนกลยุทธ 10 โครงการ ในแผน 
กลยุทธท่ี 2 มีโครงการท่ี 4 - 9 โดยเฉพาะโครงการท่ี 7 เก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร และระบบควบคุม
ภายใน ประกอบกับกรมสงเสริมสหกรณมีนโยบายใหทุกสหกรณตองจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงตามขอบังคับ 
ท่ีกำหนด โดยใชแนวทางการบริหารจัดการตามแผนบริหารความเสี่ยงของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย 
จำกัด มาเปนหลัก  ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  ครั้งท่ี  11/66 เม่ือ 28 พ.ย. 66 เห ็นชอบ 
ใหดำเนินการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ใน 5 ดาน 
ไดแก ดานกลยุทธ ดานสินเชื ่อ ดานการฝากและลงทุน ดานสภาพคลอง และดานปฏิบัติการ เพื่อใชเปน
แนวทางในการควบคุมกำกับดูแลการบริหารกิจการเพื่อลดความเสี ่ยงของสหกรณอยางมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลเปนท่ีเชื่อม่ันของสมาชิก ดังนี้ 
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(4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอร 

ซ่ึงสถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

(5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีนิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการแปลงสินทรัพย 

เปนหลักทรัพย ท่ีไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพ่ือการแปลง

สินทรัพยเปนหลักทรัพย พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือตั้ งแต  ระดับ A- ข้ึนไป จากบริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือท่ีไดรับ 

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(6) หุนกู ท่ีไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ข้ึนไป จากบริษัทจัดอันดับ 

ความนาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรัฐวิสาหกิจจัดตั้งข้ึนโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  

และอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(8) หนวยลงทุนของกองทุนรวมท่ีมีวัตถุประสงคในการลงทุนตามมาตรา 62 แหงพระราชบัญญัติ

สหกรณ พ.ศ. 2542 

เพ่ือใหเปนตามหลักเกณฑและเง่ือนไขของกฎกระทรวงและประกาศคณะกรรมการพัฒนา

สหกรณแหงชาติดังกลาวขางตน  และเพ่ือใหการบริหารการลงทุนของสหกรณเปนไปดวยความสะดวก คลองตัว 

ม่ันคง และเกิดผลตอบแทน จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญใหความเห็นชอบใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเงิน

ไปฝากหรือลงทุน รวมกันไมเกินทุนสำรองของสหกรณ จำนวนเงิน 255,023,865.14 บาท (ประกอบดวยทุน

สำรอง ณ  31 ธันวาคม 2567 จำนวน 243,235.662.82 บาท กับทุนสำรองท่ีจัดสรรครั้งนี้  จำนวน 

11,788,202.32 บาท) รวมกับทุนเรือนหุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 1,728,454,020.00 บาท รวมเปน

เงิน 1,983,477,885.14 บาท โดยนำเงินไปฝากหรือลงทุนในกิจการท่ีกำหนดไวในกฎกระทรวงและประกาศของ

คณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติตอไป 

  ท่ีประชุม  ไดพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันท ใหสหกรณนำเงินไปฝาก หรือลงทุนในหลักทรัพย
ตามขอ 3 (7) รวมกันไมเกินทุนสำรองของสหกรณ เปนเงินไมเกินจำนวน  1,983,477,885.14 บาท   

 4.9 เรื่อง แผนบริหารความเส่ียงของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
 พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/เลขานุการ) ชี้แจง ตามแผนกลยุทธสหกรณออมทรัพย
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด พ.ศ. 2566 - 2570 ซ่ึงกำหนดมี 3 แผนกลยุทธ 10 โครงการ ในแผน 
กลยุทธท่ี 2 มีโครงการท่ี 4 - 9 โดยเฉพาะโครงการท่ี 7 เก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร และระบบควบคุม
ภายใน ประกอบกับกรมสงเสริมสหกรณมีนโยบายใหทุกสหกรณตองจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงตามขอบังคับ 
ท่ีกำหนด โดยใชแนวทางการบริหารจัดการตามแผนบริหารความเสี่ยงของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย 
จำกัด มาเปนหลัก  ท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  ครั้งท่ี  11/66 เม่ือ 28 พ.ย. 66 เห ็นชอบ 
ใหดำเนินการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ใน 5 ดาน 
ไดแก ดานกลยุทธ ดานสินเชื ่อ ดานการฝากและลงทุน ดานสภาพคลอง และดานปฏิบัติการ เพื่อใชเปน
แนวทางในการควบคุมกำกับดูแลการบริหารกิจการเพื่อลดความเสี ่ยงของสหกรณอยางมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลเปนท่ีเชื่อม่ันของสมาชิก ดังนี้ 
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แผนบริหารความเส่ียง 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

 ท่ีประชุม มีมติเปนเอกฉันทใหจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงสหกรณออมทรัพยสำนักงาน
เลขานุการกองทัพบก จำกัด ตามท่ีเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืน ๆ 
 พล.อ. ปญญา รอดเชื้อ  (สมาชิกเลขท่ี 3805) ในเลมรายงานกิจการประจำป 2567 หนา 26  
เป น เรื่อ งท่ี ถามเม่ือป ท่ี แล ว  แต ได รับคำตอบไมตรงประเด็น  ป นี้ ขอถามใหม  นิ ติกรตอบการใชหนี้  
โดยคนค้ำประกันเปนไปตามกฎเกณฑ กฎหมายแพงและพาณิชยก็ใช แตขอใหเปรียบเทียบกับหนวยอ่ืนดวย 
เชน ยศ.ทบ. ใชญาติค้ำประกันผูไปเรียนเมืองนอก และในวันนี้ไดพูดคุยกับสมาชิกหลายคนท่ีตองรับภาระ 
ใชหนี้ค้ำประกัน สหกรณบริหารงานหลายดาน มีท้ังการบริหารความเสี่ยงและอ่ืน ๆ  ในการบริหารควรใหใกลเคียง
ความเปนจริง ควรใชญาติค้ำประกันแทนได ควรพัฒนาลูกหนี้ซ่ึงถือเปนลูกคา ในปจจุบันมีโครงการหมอหนี้ 
สหกรณ ควรส งเจ าหน า ท่ี ไปอบรมเพ่ือนำความรูมาปรับ ใชและแกปญหาให กับสมาชิก และในเรื่อง 
การตรวจสอบของผูตรวจสอบกิจการภายในขอใหทำในเชิงสรางสรรค  
 พล.ท. สมหวัง ไตรเดช  (สมาชิกเลขท่ี 995) มีขอสงสัยสอบถาม ขอมูลในเลมรายงานประจำป 2567  
 ขอท่ี 1 หนา 37 อัตราการเพ่ิมของทุนเรือนหุน ป 67 คิดเปนรอยละ 1.17  ป 66 คิดเปน 
รอยละ 2.30 ลดลงมาก ผูสอบบัญชีไดตั้งขอสังเกตใหแกคณะกรรมการหรือไม 
 ขอท่ี 2 หนา 103 ทำไมประธานไดรับโบนสันอยกวารองประธาน ท้ังท่ีเบี้ยประชุมเทากัน  
 ขอท่ี 3 หนา 109 ไมมีหัวขอวาเปนเรื่องอะไร เชน ตั้งแต 5,001 - 10,000 บาท เทากับ 15 หุน 
แปลวาอะไร ผูอานไมเขาใจ 
 พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ (ประธานกรรมการ) ยินดีท่ีทานไดเขารวมประชุมใหญแมจะเปน 
ครั้งแรกแตก็ถือเปนโอกาสท่ีดีท่ีไดใหขอเสนอแนะ  
 ขอท่ี 1 เรื่องของทุนเรือนหุนท่ีลดลงแปรผันตามจำนวนสมาชิก ซ่ึงยอมรับวาในปท่ีผานมามี
ขาราชการเกษียณและลาออกมาก  และจำนวนสมาชิก ท่ี เขาใหม มีนอยทำให ทุนเรือนหุ นลดนอยลง 
ซ่ึงปจจุบันไดรณรงคในการสมัครเปนสมาชิกเพ่ิมข้ึน 
 ขอ ท่ี  2 สำหรับ โบนั สขอบ คุณ ในความห วงใย  ในป ท่ี แล ว เป นรองประธานกรรมการ  
การคิดโบนัสคิดเปนรายเดือน ตามสัดสวนตำแหนง 
 ขอท่ี 3 หนา 109 เปนประเด็นตอเนื่องจากเนื้อหาหนา 108 ตองขออภัยท่ีจัดเรียงแลวข้ึนหนาใหม  
ทำใหคนอานเกิดความสับสน จะนำไปแกไข ซ่ึงเปนเรื่องตอเนื่องเรื่องการถือหุนและตอมาตัดข้ึนหนาใหม 
ในลักษณะนี้อาจทำใหผูอานเกิดขอสงสัยได 
  พล.ท. สมหวัง ไตรเดช  (สมาชิกเลขท่ี 995) เม่ือกอนฝากหุนไดถึง 2,500 บาท ปจจุบันไดแค 
1,500 บาท ขอทราบเหตุผล  

 พล.อ. ปณณทัต กาญจนะวสิต (ท่ีปรึกษา) ทุนเรือนหุนทุกสหกรณจะควบคุมไมใหมีทุนเรือนหุนมาก
เกินไป ซ่ึงในอดีตไม จำกัดยอดฝากทุน เรือนหุน  ณ  ป จจุบัน มีสมาชิกเสียชี วิต  ลาออก และกำลั งพล 
รุนใหมไมไดสมัครสมาชิก ถาในอนาคตคณะกรรมการเห็นวาทุนเรือนหุนนอยเกินไปก็ใหซ้ือหุนเพ่ิมไดมากข้ึน 
อันนี้ก็ตองแปรผันตามสถานการณ ถาทุนเรือนหุนมากก็จะกลายเปนปนผล ทำใหสหกรณรับภาระหนักข้ึน  
และมีสมาชิกนำเงินมาฝากซ่ึงมีดอกเบี้ยมากกวาธนาคารไมมาก สหกรณก็นำไปฝากชุมนุมสหกรณก็ไดสวนตาง 
ผลกำไร ทำใหไดปนผลถึงรอยละ 5.15 ท่ีผานมาคณะกรรมการไดเปดการกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห สมาชิก
สามารถนำหลักทรัพยมาจำนองกับสหกรณ ปท่ี 1 ดอกเบี้ยรอยละ 3.50 ปท่ี 2 รอยละ 3.75 และตั้งแตปท่ี 3  
รอยละ 4.00 เปนตนไป และการจดจำนองสหกรณไดรับการยกเวนคาธรรมเนียมสามารถผอนชำระไดถึงอายุ 70 ป 
พรอมไดเฉลี่ยคืนจากดอกเบี้ย ขอฝากประชาสัมพันธใหสมาชิกทานอ่ืนทราบดวย สำหรับการเพ่ิมทุนเรือนหุน  
หากสหกรณมีทุนเรือนหุนนอยกวาปกติ อาจจะเปดฝากทุนเรือนหุนเฉพาะกิจจาก 1,500 บาท เปน 3,000 บาท 
ข้ึนอยูกับสถานการณ การเงินของสหกรณเปนระบบการเงินของชาติเปนไดนามิคสามารถแปรผันอยางรวดเร็ว 
คณะกรรมการตองประชุมหารือทุกเดือน เพ่ือประโยชนของสมาชิก 

  ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  ประธานกลาวปดการประชุม 
  พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ (ประธานกรรมการ) ขอขอบทุกทานท่ีเขารวมประชุมใหญสามัญ 
ประจำป 2568 ในครั้งนี้ 
 
เลิกประชุม  เวลา  14.20  น. 
 
               พ.อ.  ศุภสิทธิ ์ สังวรวงษ 
                                              (ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ) 
             กรรมการ/เลขานุการ 
              ผูรายงานการประชุม 
 
 
              พล.ต.   เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 
                                                (เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี) 
                ประธานกรรมการ 
                      ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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 พล.อ. ปณณทัต กาญจนะวสิต (ท่ีปรึกษา) ทุนเรือนหุนทุกสหกรณจะควบคุมไมใหมีทุนเรือนหุนมาก
เกินไป ซ่ึงในอดีตไม จำกัดยอดฝากทุน เรือนหุน  ณ  ป จจุบัน มีสมาชิกเสียชี วิต  ลาออก และกำลั งพล 
รุนใหมไมไดสมัครสมาชิก ถาในอนาคตคณะกรรมการเห็นวาทุนเรือนหุนนอยเกินไปก็ใหซ้ือหุนเพ่ิมไดมากข้ึน 
อันนี้ก็ตองแปรผันตามสถานการณ ถาทุนเรือนหุนมากก็จะกลายเปนปนผล ทำใหสหกรณรับภาระหนักข้ึน  
และมีสมาชิกนำเงินมาฝากซ่ึงมีดอกเบี้ยมากกวาธนาคารไมมาก สหกรณก็นำไปฝากชุมนุมสหกรณก็ไดสวนตาง 
ผลกำไร ทำใหไดปนผลถึงรอยละ 5.15 ท่ีผานมาคณะกรรมการไดเปดการกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห สมาชิก
สามารถนำหลักทรัพยมาจำนองกับสหกรณ ปท่ี 1 ดอกเบี้ยรอยละ 3.50 ปท่ี 2 รอยละ 3.75 และตั้งแตปท่ี 3  
รอยละ 4.00 เปนตนไป และการจดจำนองสหกรณไดรับการยกเวนคาธรรมเนียมสามารถผอนชำระไดถึงอายุ 70 ป 
พรอมไดเฉลี่ยคืนจากดอกเบี้ย ขอฝากประชาสัมพันธใหสมาชิกทานอ่ืนทราบดวย สำหรับการเพ่ิมทุนเรือนหุน  
หากสหกรณมีทุนเรือนหุนนอยกวาปกติ อาจจะเปดฝากทุนเรือนหุนเฉพาะกิจจาก 1,500 บาท เปน 3,000 บาท 
ข้ึนอยูกับสถานการณ การเงินของสหกรณเปนระบบการเงินของชาติเปนไดนามิคสามารถแปรผันอยางรวดเร็ว 
คณะกรรมการตองประชุมหารือทุกเดือน เพ่ือประโยชนของสมาชิก 

  ท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 6  ประธานกลาวปดการประชุม 
  พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ (ประธานกรรมการ) ขอขอบทุกทานท่ีเขารวมประชุมใหญสามัญ 
ประจำป 2568 ในครั้งนี้ 
 
เลิกประชุม  เวลา  14.20  น. 
 
               พ.อ.  ศุภสิทธิ ์ สังวรวงษ 
                                              (ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ) 
             กรรมการ/เลขานุการ 
              ผูรายงานการประชุม 
 
 
              พล.ต.   เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี 
                                                (เกียรติศักดิ์  น้ำไชยศรี) 
                ประธานกรรมการ 
                      ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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ระเบียบวาระท่ี 3  

เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 3.1 การรับสมาชิกเขาใหม ลาออกและถึงแกกรรม ประจำป 2568 

 3.2 รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 

 3.3 รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 

 3.4 ขอมลูการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรยีน 

           และการถูกลงโทษของสหกรณ

3.1 การรับสมาชิกเขาใหม ลาออก และถึงแกกรรม 
ประจำป 2568 

 
 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดรับสมาชิกเขาใหม และมีสมาชิก
ลาออกและถึงแกกรรมในระหวางป 2568 ดังนี้ 

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567   จำนวน      6,913   คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2568           จำนวน        190   คน 
 สมาชิกลาออก           จำนวน        173   คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม           จำนวน          52   คน 
                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2568               จำนวน     6,878   คน 

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุม  
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ระเบียบวาระท่ี 3  

เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 3.1 การรับสมาชิกเขาใหม ลาออกและถึงแกกรรม ประจำป 2568 

 3.2 รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 

 3.3 รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 

 3.4 ขอมลูการถูกรองทุกขกลาวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกรองเรยีน 

           และการถูกลงโทษของสหกรณ

3.1 การรับสมาชิกเขาใหม ลาออก และถึงแกกรรม 
ประจำป 2568 

 
 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดรับสมาชิกเขาใหม และมีสมาชิก
ลาออกและถึงแกกรรมในระหวางป 2568 ดังนี้ 

 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567   จำนวน      6,913   คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2568           จำนวน        190   คน 
 สมาชิกลาออก           จำนวน        173   คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม           จำนวน          52   คน 
                  สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2568               จำนวน     6,878   คน 

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุม  
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3.2 รายงานผลการดำเนินงานประจำป 2568 
 

 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดดำเนินการจัดตั้งและจดทะเบียน 
ตามพระราชบัญญัติสหกรณเมื่อวันที่ 7 มกราคม 2530 จนถึงป 2568 นับเปนปท่ี 39  สำหรับผลการดำเนินงาน  
ในรอบป 2568 สรุปไดดังนี้ 

ฐานะการเงินเปรียบเทียบ ป 2568 และป 2567 

รายการ 
ป 2568 
(บาท) 

ป 2567 
(บาท) 

เพ่ิม (ลด) 
(บาท) 

สินทรัพย 
หนี้สิน 
ทุนเรือนหุน 
ทุนสำรอง 
ทุนสะสมตามขอบังคับ 
เงินรับฝากออมทรัพย 
เงินรับฝากออมทรัพย พิเศษ 
เงินรับฝากประจำ 
ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ 
รายได 
คาใชจาย 
กำไรสุทธิประจำป 

3,945,138,330.84 
1,803,473,355.76 
1,768,227,800.00 

255,023,865.14 
4,736,407.76 

88,555,571.54 
1,700,801,021.29 

- 
2,355,283,551.17 

169,801,737.08 
56,124,834.90 

113,676,902.18 

3,770,941,617.00 
1,677,265,873.86 
1,728,454,020.00 

243,235,662.82 
4,104,037.17 

95,433,445.75 
1,542,824,957.33 

24,524,598.63 
2,447,667,685.83 

166,764,416.63 
48,882,393.48 

117,882,023.15 

174,196,713.84 
126,207,481.90 
39,773,780.00 
11,788,202.32 

632,370.59 
(6,877,874.21) 

157,976,063.96 
(24,524,598.63) 
(92,384,134.66) 

3,037,320.45 
7,242,441.42 

(4,205,120.97) 

สมาชิกสหกรณ 
เม่ือ 31 ธันวาคม 2567 มีสมาชิก จำนวน 6,913 คน 
รับสมาชิกเขาใหมระหวางป 2568 จำนวน 190 คน 
สมาชิกลาออก จำนวน 173 คน 
สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน 52 คน 
คงเหลือสมาชิกเม่ือ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 6,878 คน 
สมาชิกป 2568 ลดลงจากป 2567 จำนวน 35 คน 
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สมาชิกสหกรณแยกตามสังกัดหนวย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก 3,793 คน กรมยุทธศึกษาทหารบก 441 คน 
กรมกำลังพลทหารบก 193 คน สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก 172 คน 
กรมขาวทหารบก 422 คน สำนักงานวิจัยและพัฒนาการ 36 คน 
กรมยุทธการทหารบก 231 คน ทางทหารกองทัพบก   
กรมสงกำลังบำรุงทหารบก 233 คน สวนสนับสนุนกองบัญชาการ 87 คน 
กรมกิจการพลเรือนทหารบก 200 คน กองทัพบก   
สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก 220 คน ศูนยไซเบอรกองทัพบก 75 คน 
กรมสารบรรณทหารบก 216 คน สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก 50 คน 
กรมการเงินทหารบก 188 คน สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษา 259 คน 
กรมจเรทหารบก 62 คน ความม่ันคงภายในกองทัพบก   

ทุนเรือนหุน  
เม่ือ 31 ธันวาคม 2567 มีทุนเรือนหุน จำนวน 1,728,454,020.00 บาท 
ไดรับคาหุนระหวางป 2568 จำนวน 93,001,240.00   บาท 
จายคืนคาหุนสมาชิกลาออกและถึงแกกรรม         จำนวน 53,227,460.00   บาท 
คงเหลือทุนเรือนหุนเม่ือ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 1,768,227,800.00 บาท 
ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน                                      จำนวน 39,773,780.00   บาท 

อัตราการเพ่ิมของทุนเรือนหุน 

ป ทุนเรือนหุน (บาท) ทุนเรือนหุนเพ่ิมข้ึน (บาท) รอยละ 
2564 
2565 
2566 
2567 
2568 

1,628,747,110.00 
1,670,047,490.00 
1,708,472,280.00 
1,728,454,020.00 
1,768,227,800.00 

54,198,480.00 
41,300,380.00 
38,424,790.00 
19,981,740.00 
39,773,780.00 

3.44 
2.54 
2.30 
1.17 
2.30 

เงินรับฝาก  
รายการ 

 
ออมทรัพย 

(บาท) 
ออมทรัพยพิเศษ 

(บาท) 
ประจำ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

เงินรับฝากเม่ือตนป 2568 95,433,445.75 1,542,824,957.33 24,524,598.63 1,662,783,001.71 
เงินรับฝากระหวางป 84,226,597.87 572,434,182.73 - 656,660,780.60 
ถอนเงินฝากระหวางป 91,104,472.08 414,458,118.77 24,524,598.63 530,087,189.48 
เงินรับฝากคงเหลือ 88,555,571.54 1,700,801,021.29 - 1,789,356,592.83 
เงินรับฝากเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (6,877,874.21) 157,976,063.96 (24,524,598.63) 126,573,591.12 
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เงินใหกูแกสมาชิก 

รายการ 
 

เงินกูฉุกเฉิน 
(บาท) 

เงินกูสามัญ 
(บาท) 

เงินกูพิเศษ 
(บาท) 

รวม 
(บาท) 

เงินใหกูเม่ือตนป 2568 34,883,840.00 1,780,719,259.58 632,064,586.25 2,447,667,685.83 
เงินใหกูระหวางป 74,673,089.00 719,389,332.29 42,343,096.00 836,405,517.29 
รับชำระคืนระหวางป 85,760,689.00 771,190,875.88 71,838,087.07 928,789,651.95 
ลูกหนี้เงินกูคงเหลือ 23,796,240.00 1,728,917,715.99 602,569,595.18 2,355,283,551.17 
เงินใหกูเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (11,087,600.00) (51,801,543.59) (29,494,991.07) (92,384,134.66) 

เปรียบเทียบอัตราสวนสินทรัพยกับหนี้สิน 

ป สินทรัพย  (บาท) หนี้สิน  (บาท) สินทรัพยมากกวาหนี้สิน  (บาท) 

2564 3,700,284,725.67 1,750,593,789.78 1,949,690,935.89 

2565 3,794,245,409.88 1,788,516,231.98 2,005,729,177.90 

2566 3,796,767,170.27 1,737,787,616.15 2,058,979,554.12 

2567 3,770,941,617.00 1,677,265,873.86 2,093,675,743.14 

2568 3,945,138,330.84 1,803,473,355.76 2,141,664,975.08 
 
 ความมั ่นคงของสหกรณเปรียบเทียบไดจากจำนวนสินทรัพยก ับหนี ้ส ิน สำหรับป 2568  
ณ ว ันที ่  31 ธ ันวาคม 2568 สหกรณม ีส ินทร ัพย จำนวน 3,945,138,330.84 บาท ส วนหนี ้ส ินม ีจำนวน 
1,803,473,355.76 บาท (หนี้สินสวนใหญ ไดแก เงินรับฝากจากสมาชิก ซึ่งเปนหนี้สินหมุนเวียน) โดยสินทรัพย 
มีปริมาณมากกวาหนี้สิน จำนวน 2,141,664,975.08 บาท  

การจัดสวัสดิการใหแกสมาชิก     
 ในป 2568 สหกรณไดจัดสวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก เพ่ือเปนการอำนวยประโยชนแกสมาชิก
และครอบครัว ดังนี้ 
 1. มอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกบุตรสมาชิก  
 1.1 ไดมอบทุนการศึกษาทั่วไปแกบุตรสมาชิก ตั้งแตระดับประถมศึกษาถึงระดับอุดมศึกษา 
จำนวน 347 ทุน เปนเงิน 1,037,000 บาท 
  1.2  ไดมอบทุนการศึกษาตอเนื่องแกบุตรสมาชิก ซึ่งทุนการศึกษาตอเนื่องนี้ไดเริ่มมาตั้งแต 
ป 2538 เปนทุนท่ีมอบใหแกบุตรสมาชิกท่ีสอบคัดเลือกเขาศึกษาในโรงเรียนเหลาทัพ ไดแก วิทยาลัยแพทยศาสตร
พระมงกุฎเกลา, นักเรียนเตรียมทหาร, นักเรียนเหลาทัพ, นักเรียนพยาบาลกองทัพบก และเขาศึกษาใน
มหาวิทยาลัยของรัฐ คณะแพทยศาสตร, ทันตแพทยศาสตร, เภสัชศาสตร, วิศวกรรมศาสตร สาขาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร, วิศวกรรมศาสตร  สาขาวิศวกรรมอิเล็คทรอนิคส, สถาปตยกรรมศาสตร และคณะมัณฑนศิลป   
โดยสหกรณจะมอบทุนการศึกษาตอเนื่องจนจบหลักสูตรการศึกษาทุนละ 10,000 บาท ทุกหลักสูตรในป 2557 
เปนปแรก และคณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดพิจารณางดการใหทุนประเภททุนการศึกษาตอเนื่องบุตร
สมาชิกสหกรณ ตั้งแตป 2563 เปนตนไป สำหรับผูท่ีไดรับทุนอยูเดิมและยังไมสำเร็จการศึกษาใหไดรับทุนตอเนื่อง
ไปจนจบหลักสูตรตามระเบยีบสหกรณ  ซ่ึงในป 2568 ไดมอบ 1 ทุน จำนวน 10,000 บาท 
 

 2. มอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก ซึ ่งทุนการศึกษาใหแกสมาชิกนี ้ไดเริ ่มในป 2548  
เปนปแรกโดยมอบใหแกสมาชิกที ่ เข าร ับการศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท และในป 2561 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาแกไขระเบียบเพื่อความเหมาะสมยิ่งขึ ้นและปรับใหมีทุนระดับ
ปริญญาเอกเพ่ิมเปนปแรก สำหรับในป 2568 สหกรณไดมอบเปนทุนใหแกสมาชิกท่ีเขารับการศึกษาระดับปริญญาตรี 
14 ทุน ทุนละ 20,000 บาท จำนวน 280,000 บาท และระดับปริญญาโท 8 ทุน ทุนละ 30,000 บาท จำนวน 
240,000 บาท รวมสหกรณไดมอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก จำนวน 22 ทุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 520,000 บาท 
 3. มอบทุนบริการสวนรวม ซึ่งเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิกและคูสมรสตามระเบียบ
สหกรณวาดวยเงินสวัสดิการชวยเหลือสมาชิกและคู สมรสกรณีที่ถึงแกกรรมหรือทุพพลภาพ โดยในป 2568 
สหกรณไดมอบเงินชวยเหลือใหกับทายาทของสมาชิกที่ถึงแกกรรมจำนวน 52 คน และชวยเหลือคูสมรสของ
สมาชิกที่ถึงแกกรรม จำนวน 20 คน รวม 72 คน จำนวน 4,244,000 บาท มอบเปนสวัสดิการใหกับหนวยสมาชิก 
ท่ีชวยเหลือกิจการของสหกรณ จำนวน 1,036,950 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,280,950 บาท 
  4. การใชทุนสาธารณประโยชน สหกรณไดใชทุนสาธารณประโยชนบริจาคเพ่ือชวยเหลือการกุศล
ท่ัวไปและบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชนตาง ๆ ตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด จำนวน 83,000 บาท 
 5. สหกรณรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยทหาร 
(สสอท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)  
ตั้งแตป 2554 เพื่อใหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด (สอ.สลก.ทบ.) ที่สมัครเปน
สมาชิกสมาคมดังกลาวไดรับประโยชนจากการสงเคราะหชวยเหลือซึ่งกันและกันเมื่อถึงแกกรรม ทั้งนี้สมาคม 
จะจายเงินสงเคราะหใหทายาทเมื่อสมาชิกถึงแกกรรมทุกกรณี สมาคมละไมต่ำกวา 600,000 บาท ซึ่งขึ้นอยูกับ
จำนวนสมาชิก รวมสองสมาคม ทายาทจะไดรับเงินสงเคราะหไมต่ำกวา 1,200,000 บาท (กอนหักคาใชจายตาม
ระเบียบของสมาคมฯ) ในป 2568 มีสมาชิกและครอบครัว สอ.สลก.ทบ. เขาเปนสมาชิกสมาคม สสอท. ยอดยกมา  
ณ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 2,373 คน รับสมัครในรอบป 2568 จำนวน 16 คน พนสภาพและเสียชีวิต จำนวน 
107 คน โอนยายออก 14 คน คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 2,268 คน และมีสมาชิกและครอบครัว  
สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิกสมาคม สส.ชสอ. ยอดยกมา ณ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 1,126 คน รับสมัคร 
ในรอบป 2568 จำนวน 17 คน พนสภาพและเสียช ีว ิต จำนวน 39 คน โอนยายออก 12 คน คงเหลือ  
ณ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 1,092 คน 
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 2. มอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก ซึ ่งทุนการศึกษาใหแกสมาชิกนี ้ไดเริ ่มในป 2548  
เปนปแรกโดยมอบใหแกสมาชิกที ่ เข าร ับการศึกษาในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท และในป 2561 
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาแกไขระเบียบเพื่อความเหมาะสมยิ่งขึ ้นและปรับใหมีทุนระดับ
ปริญญาเอกเพ่ิมเปนปแรก สำหรับในป 2568 สหกรณไดมอบเปนทุนใหแกสมาชิกท่ีเขารับการศึกษาระดับปริญญาตรี 
14 ทุน ทุนละ 20,000 บาท จำนวน 280,000 บาท และระดับปริญญาโท 8 ทุน ทุนละ 30,000 บาท จำนวน 
240,000 บาท รวมสหกรณไดมอบทุนสงเสริมการศึกษาใหแกสมาชิก จำนวน 22 ทุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 520,000 บาท 
 3. มอบทุนบริการสวนรวม ซึ่งเปนเงินสวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิกและคูสมรสตามระเบียบ
สหกรณวาดวยเงินสวัสดิการชวยเหลือสมาชิกและคู สมรสกรณีที่ถึงแกกรรมหรือทุพพลภาพ โดยในป 2568 
สหกรณไดมอบเงินชวยเหลือใหกับทายาทของสมาชิกที่ถึงแกกรรมจำนวน 52 คน และชวยเหลือคูสมรสของ
สมาชิกที่ถึงแกกรรม จำนวน 20 คน รวม 72 คน จำนวน 4,244,000 บาท มอบเปนสวัสดิการใหกับหนวยสมาชิก 
ท่ีชวยเหลือกิจการของสหกรณ จำนวน 1,036,950 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,280,950 บาท 
  4. การใชทุนสาธารณประโยชน สหกรณไดใชทุนสาธารณประโยชนบริจาคเพ่ือชวยเหลือการกุศล
ท่ัวไปและบริจาคเพ่ือสาธารณประโยชนตาง ๆ ตามระเบียบและหลักเกณฑท่ีสหกรณกำหนด จำนวน 83,000 บาท 
 5. สหกรณรับเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยทหาร 
(สสอท.) และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย (สส.ชสอ.)  
ตั้งแตป 2554 เพื่อใหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด (สอ.สลก.ทบ.) ที่สมัครเปน
สมาชิกสมาคมดังกลาวไดรับประโยชนจากการสงเคราะหชวยเหลือซึ่งกันและกันเมื่อถึงแกกรรม ทั้งนี้สมาคม 
จะจายเงินสงเคราะหใหทายาทเมื่อสมาชิกถึงแกกรรมทุกกรณี สมาคมละไมต่ำกวา 600,000 บาท ซึ่งขึ้นอยูกับ
จำนวนสมาชิก รวมสองสมาคม ทายาทจะไดรับเงินสงเคราะหไมต่ำกวา 1,200,000 บาท (กอนหักคาใชจายตาม
ระเบียบของสมาคมฯ) ในป 2568 มีสมาชิกและครอบครัว สอ.สลก.ทบ. เขาเปนสมาชิกสมาคม สสอท. ยอดยกมา  
ณ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 2,373 คน รับสมัครในรอบป 2568 จำนวน 16 คน พนสภาพและเสียชีวิต จำนวน 
107 คน โอนยายออก 14 คน คงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 2,268 คน และมีสมาชิกและครอบครัว  
สอ.สลก.ทบ. สมัครเขาเปนสมาชิกสมาคม สส.ชสอ. ยอดยกมา ณ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 1,126 คน รับสมัคร 
ในรอบป 2568 จำนวน 17 คน พนสภาพและเสียช ีว ิต จำนวน 39 คน โอนยายออก 12 คน คงเหลือ  
ณ 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 1,092 คน 
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 สรุปการจายเงินสงเคราะหทายาทสมาชิก สอ.สลก.ทบ. ท่ีสมัครเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจ
สงเคราะห สสอท. และ สส.ชสอ. ท่ีเสียชีวิตในป 2568 ดังนี้ 

ลำดับ ชื่อ – สกุล ผูเสียชีวิต 
วันท่ี

เสียชีวิต 

ทายาทรับเงินสงเคราะห 
กอนหักคาใชจายของสมาคม ฯ 

ทายาทรับเงิน
สงเคราะห 

รวมท้ังสิ้นจำนวน 

สสอท. สส.ชสอ. 

1 จาสิบเอก สุขสวัสดิ์  เสนีวงศ ณ อยุธยา 6 พ.ค. 67 628,079.40 - 628,079.40 

2 พันเอก ปฎิภาณ  รูสมยั 23 ม.ค. 68 628,603.80 600,000.00 1,228,603.80 

3 พลตรี จติร  สอนรักษ 6 มี.ค. 68 627,775.80 600,000.00 1,227,775.80 

4 พันเอก ดำรงศักดิ์  รื่นเริง 17 ก.พ. 68 627,775.80 600,000.00 1,227,775.80 

5 จาสิบเอก ปานเทพ  กมลศิร ิ 25 ก.พ. 68 627,775.80 600,000.00 1,227,775.80 

6 สิบเอก นครา  ปานกลาง 1 มี.ค. 68 627,775.80 - 627,775.80 

7 พันเอก สำเนียง  ฉิมวารณุ 24 มี.ค. 68 626,106.25 600,000.00 1,226,106.25 

8 จาสิบเอก คัมภีร  ปกษีเลิศ 8 มี.ค. 68 626,106.25 600,000.00 1,226,106.25 

9 พลตรี เอ้ือบูรณ  ปานกุล 25 เม.ย. 68 626,656.25 - 626,656.25 

10 นาง ช้ืน  อำนวยผล (วิสามัญ) 1 พ.ค. 68 626,656.25 - 626,656.25 

11 พันเอก ประสาท  จันทระ 15 มี.ค. 68 627,962.50 600,000.00 1,227,962.50 

12 รอยตร ีวิษณุ  วิมลสถิตย 23 เม.ย. 68 627,962.50 600,000.00 1,227,962.50 

13 พลตรี อาคม  โมระกรานต 1 ส.ค. 68 628,402.50 600,000.00 1,228,402.50 

14 รอยเอก ศิริชัย  อินทะราช 7 ส.ค. 68 628,402.50 - 628,402.50 

15 พลตรี อมรเทพ  ชมสุวรรณ 9 ก.ย. 68 626,487.30 600,000.00 1,226,487.30 

16 จาสิบเอก ประเทือง  บุญกลา 24 ส.ค. 68 626,487.30 - 626,487.30 

17 พันเอก เอกรนิทร  อำพลพงษ 11 ต.ค. 68 627,597.00 - 627,597.00 

18 พลตรี สุขุม  ผาพันธุ 27 พ.ย. 68 627,215.95 600,000.00 1,227,215.95 

19 พลตรี ยงยุทธ  ภมรมนตร ี 19 พ.ย. 68 627,215.95 600,000.00 1,227,215.95 

20 พันโทหญิง สุจิตรา  สงวนวัจนะ 13 พ.ย. 68 627,215.95 600,000.00 1,227,215.95 

รวม 12,548,260.85 7,800,000.00 20,348,260.85 

 
 
 
 

การเสริมสรางประสิทธิภาพและเพ่ิมพูนความรูในการบริหารกิจการ 
 ในป 2568 สหกรณไดจัดใหคณะกรรมการดำเนินการ และเจาหนาท่ีสหกรณไปสัมมนาและศึกษา
ดูงานรวมกับ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด และสหกรณ
ออมทรัพยในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพื่อเสริมสรางประสบการณและเพิ่มพูนความรูในการบริหารกิจการของ
สหกรณใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   

ผลการดำเนินงานในรอบป 2568 
  จากผลการดำเนินงานในรอบป 2568 สหกรณฯ มีรายไดรวมทั้งสิ้นจำนวน 169,801,737.08 บาท 
เพิ ่มขึ ้นจากปกอนจำนวน 3,037,320.45 บาท สวนรายจายจากการดำเนินงาน มีรายจายรวมทั ้งสิ ้นจำนวน 
56,124,834.90 บาท โดยมีรายจายไดแก ดอกเบี้ยจายเงินรับฝากและเงินกูยืมระยะสั้น จำนวน 29,709,263.71 บาท 
คาใชจายในการดำเนินงานจำนวน 17,494,152.29 บาท และหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 8,921,418.90 บาท ซึ่งรวมถึง
ผลประโยชนและคาตอบแทนที่กรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณที่ไดรับจาก
สหกรณนั ้น ในรอบปบัญชี 2568 สหกรณไดแสดงรายละเอียดดังกลาวเปนรายบุคคลไวในภาคผนวกแลว  
การดำเนินการตามขอรองเรียนของสมาชิก และแจงขอมูลการถูกดำเนินคดีของสหกรณในระเบียบวาระที่ 3 ขอ 3.4  
ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนีย่น พ.ศ. 2564 หมวด 4 
การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14 (1) 
  ผลการดำเนินงานของสหกรณ มีกำไรสุทธิจำนวน 113,676,902.18 บาท ซ่ึงกำไรสุทธิดังกลาวได
นำมาจัดสรรใหแกสมาชิกสหกรณเปนเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน รวมทั้งไดจัดสรรเปนทุนสำรองและทุนสะสมตาง ๆ 
ตามขอบังคับของสหกรณ 

สรุปผลการดำเนินงานในรอบป 2568 แมวาสภาวะทางเศรษฐกิจการเงิน และอัตราดอกเบ้ีย
เงินกู อัตราดอกเบ้ียเงินฝากของสถาบันการเงินภายนอกจะเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณไดพยายามบริหารกิจการของสหกรณดวยความระมัดระวัง และรอบคอบ รวมทั้งไดวิเคราะหและ
ติดตามสถานการณทางเศรษฐกิจการเงินภายนอกอยางตอเนื่อง พรอมทั้งมุงมั่นที่จะชวยกันพัฒนาเพื่อให
สหกรณมีเสถียรภาพม่ันคงและเจริญกาวหนาตลอดไป 

  จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุม  
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การเสริมสรางประสิทธิภาพและเพ่ิมพูนความรูในการบริหารกิจการ 
 ในป 2568 สหกรณไดจัดใหคณะกรรมการดำเนินการ และเจาหนาท่ีสหกรณไปสัมมนาและศึกษา
ดูงานรวมกับ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย, ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด และสหกรณ
ออมทรัพยในสวนกลางและสวนภูมิภาค เพื่อเสริมสรางประสบการณและเพิ่มพูนความรูในการบริหารกิจการของ
สหกรณใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   

ผลการดำเนินงานในรอบป 2568 
  จากผลการดำเนินงานในรอบป 2568 สหกรณฯ มีรายไดรวมทั้งสิ้นจำนวน 169,801,737.08 บาท 
เพิ ่มขึ ้นจากปกอนจำนวน 3,037,320.45 บาท สวนรายจายจากการดำเนินงาน มีรายจายรวมทั ้งสิ ้นจำนวน 
56,124,834.90 บาท โดยมีรายจายไดแก ดอกเบี้ยจายเงินรับฝากและเงินกูยืมระยะสั้น จำนวน 29,709,263.71 บาท 
คาใชจายในการดำเนินงานจำนวน 17,494,152.29 บาท และหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 8,921,418.90 บาท ซึ่งรวมถึง
ผลประโยชนและคาตอบแทนที่กรรมการ ผูจัดการ ผูมีอำนาจในการจัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณที่ไดรับจาก
สหกรณนั ้น ในรอบปบัญชี 2568 สหกรณไดแสดงรายละเอียดดังกลาวเปนรายบุคคลไวในภาคผนวกแลว  
การดำเนินการตามขอรองเรียนของสมาชิก และแจงขอมูลการถูกดำเนินคดีของสหกรณในระเบียบวาระที่ 3 ขอ 3.4  
ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยูเนีย่น พ.ศ. 2564 หมวด 4 
การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ ขอ 14 (1) 
  ผลการดำเนินงานของสหกรณ มีกำไรสุทธิจำนวน 113,676,902.18 บาท ซ่ึงกำไรสุทธิดังกลาวได
นำมาจัดสรรใหแกสมาชิกสหกรณเปนเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน รวมทั้งไดจัดสรรเปนทุนสำรองและทุนสะสมตาง ๆ 
ตามขอบังคับของสหกรณ 

สรุปผลการดำเนินงานในรอบป 2568 แมวาสภาวะทางเศรษฐกิจการเงิน และอัตราดอกเบ้ีย
เงินกู อัตราดอกเบ้ียเงินฝากของสถาบันการเงินภายนอกจะเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลา คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณไดพยายามบริหารกิจการของสหกรณดวยความระมัดระวัง และรอบคอบ รวมทั้งไดวิเคราะหและ
ติดตามสถานการณทางเศรษฐกิจการเงินภายนอกอยางตอเนื่อง พรอมทั้งมุงมั่นที่จะชวยกันพัฒนาเพื่อให
สหกรณมีเสถียรภาพม่ันคงและเจริญกาวหนาตลอดไป 

  จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุม  
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3.3 รายงานผลการตรวจสอบกิจการ ประจำป 2568 
 

ตามมติที่ประชุมใหญสามัญประจำป 2568 เมื่อวันที่  11 กุมภาพันธ 2568 ไดมอบให
ขาพเจา พันเอกหญิง ภาราดา แมนศรแผลง และคณะเปนผูตรวจสอบกิจการประจำป 2568 

 อาศัยอำนาจตามมาตรา 53  แหงพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 และขอ 92  แหงขอบังคับ
สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ไดกำหนดใหผู ตรวจสอบกิจการ มีอำนาจหนาท่ี
ตรวจสอบการดำเนินงานทั ้งปวงของสหกรณ รวมทั้งตรวจสอบเอกสารหลักฐานดานการเงิน การบัญชี และ
ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินงานตาง ๆ ของสหกรณ  และรายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณเปนประจำทุกเดือน แลวเสนอผลการตรวจสอบประจำปตอที่ประชุมใหญดวยนั้น  ขาพเจาขอเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบกิจการประจำป โดยสรุปดงันี้ 

1. ขอบเขตการตรวจสอบ 
 1.1 ตรวจสอบเอกสาร หลักฐานบัญชี ทะเบียน ดานการเงินการบัญชีของสหกรณตลอดจน
ทรัพยสินหนี้สินของสหกรณ 
   1.2 ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน การควบคุมภายในและการดำเนินงานดาน 
ตาง ๆ ของสหกรณในขอบเขตของพระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 กฎกระทรวง คำสั่งของนายทะเบียน
สหกรณ ขอบังคับ ระเบียบ และมติเรื่องตาง ๆ ของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

                    2. การเงินการบัญชี 
 2.1 การควบคุมทางดานการเงินของสหกรณเปนไปดวยความเรียบรอย มีระเบียบของ
สหกรณควบคุมการปฏิบัติงานดานการเงิน รวมท้ังการบันทึกบัญชีรายการทางการเงินถูกตองและเปนปจจุบัน 
                         2.2 การจัดทำบัญชีสหกรณใชระบบบัญชีเปนไปตามแบบที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกำหนด 
สหกรณไดรวบรวมเอกสารหลักฐานประกอบการลงบัญชี การบันทึกรายการบัญชีและทะเบียนตาง ๆ ครบถวน 
เปนปจจุบนั 
                        2.3 การปฏิบัติงานดานการเงินการบัญชีเปนไปตาม ขอบังคับระเบียบของสหกรณ 
ออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด กรมตรวจบัญชีสหกรณและนายทะเบียนสหกรณ 
                         2.4 การรับ - จาย และการเก็บรักษาเงินสดและเงินฝาก ธนาคารมีการตรวจสอบอยางรัดกุม 
และเปนไปตามระเบียบของสหกรณ 

 3. การดำเนินงานของสหกรณ  
                          3.1 สมาชิกสหกรณ 
 ในระหวางป 2568  มีสมาชิกเขาใหม 190 คน ลาออกจากสหกรณ 173 คน สมาชิก 
ถึงแกกรรม 52 คน  สมาชิกคงเหลือในวันสิ้นป 6,878 คน 
 การรับเขาเปนสมาชิกและการใหพนสภาพจากการเปนสมาชิก คณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ  ไดมีการอนุมัติถูกตองตามท่ีกำหนดในขอบังคับและระเบียบของสหกรณ 
                        3.2 เงินใหกูแกสมาชิก 
 ในระหวางป 2568 สหกรณไดใหเง ินกู แกสมาชิก จำนวน 836,405,517.29 บาท  
ลูกหนี้เงินกูคงเหลือในวันสิ้นป จำนวน 2,355,283,551.17 บาท เทากับรอยละ 59.70 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 
  
 

 การใหเงินกูดำเนินไปโดยถูกตอง ท้ังนี้ในการตรวจสอบไดมีการสุมตรวจเงินกูกับสมาชิก
โดยตรง จำนวนทั้งสิ้น 240 ราย ยืนยันเปนไปตามขอบังคับ และระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก เงินใหกู 
ทุกรายมีหลักฐานการเปนหนี้ครบถวน การทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมลูกหนี้เงินกูรายบุคคลดวยเครื่อง
คอมพิวเตอร ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาท่ีประจำหนวยเปนปจจุบัน 
                          3.3 เงินรับฝากจากสมาชิก 
 สมาชิกไดฝากเง ินกับสหกรณในระหวางป 2568 จำนวน 656,660,780.60 บาท  
เงินรับฝากคงเหลือในวันสิ้นปจำนวน 1,789,356,592.83 บาท เทากับรอยละ 45.36 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 
 การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมเงินรับฝาก เงินฝากประจำ, เงินฝากออมทรัพย
เงินฝากออมทรัพยสินทวี และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ  ดวยเครื่องคอมพิวเตอร พรอมกับพิมพรายละเอียดเงินรับฝาก
รายบุคคลเปนประจำวัน และประจำเดือนเพ่ือตรวจสอบกับบัญชีแยกประเภท เปนไปโดยถูกตองครบถวน 
                          3.4 ทุนเรือนหุน 

                       ในระหวางป 2568 สหกรณไดรับชำระเงินคาหุนจากสมาชิก จำนวน 93,001,240 บาท  
ในวันสิ้นปมีทุนเรือนหุนจำนวน 1,768,227,800 บาท เทากับรอยละ 44.82 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น  
                           การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมทุนเรือนหุนของสมาชิกรายบุคคลดวยเครื่อง
คอมพิวเตอร ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาที่ประจำหนวยเปนปจจุบัน รวมทั้งสหกรณไดแจงจำนวนทุนเรือนหุน
ใหแกสมาชิกทราบในใบเสร็จรับเงินประจำเดือนทุกเดือน 

               4. ผลการดำเนินงาน 
 ในป 2568 สหกรณมีรายได จำนวน 169,801,737.08 บาท ในจำนวนนี้เปนรายไดจาก
ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน จำนวน 169,592,018.76 บาท เทากับรอยละ 99.88 ของรายได และ
รายไดอ่ืนท่ีมิใชดอกเบี้ย จำนวน 209,718.32 บาท เทากับรอยละ 0.12 ของรายไดท้ังสิ้น   
 สหกรณมีคาใชจาย ไดแก ดอกเบี ้ยจายเงินรับฝาก จำนวน 29,709,263.71 บาท และ
คาใชจายในการดำเนินงาน จำนวน 17,494,152.29 บาท และหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 8,921,418.90 บาท  
รวมท้ังสิ้นจำนวน 56,124,834.90 บาท เทากับรอยละ 33.05 ของรายได คาใชจายตาง ๆ ไดใชจายไปเพ่ือกิจการ
ของสหกรณอยางแทจริง และไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจสั่งจายถูกตองตามระเบียบ และมติของคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ     
                           สหกรณมีกำไรสุทธิประจำป 2568 จำนวน 113,676,902.18 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับ 
ป 2567 มีกำไรสุทธิลดลงจำนวน 4,205,120.97 บาท   
                           การดำเนินกิจการของสหกรณโดยท่ัวไปนั้น เปนไปตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในขอบังคับ 
ระเบียบ และมติของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ผลการดำเนินงานแสดงใหเห็นวาสหกรณมีความสามารถ 
ในการบริหารเงินทุนกอใหเกิดรายไดอยางมีประสิทธิภาพ    

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 
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 การใหเงินกูดำเนินไปโดยถูกตอง ท้ังนี้ในการตรวจสอบไดมีการสุมตรวจเงินกูกับสมาชิก
โดยตรง จำนวนทั้งสิ้น 240 ราย ยืนยันเปนไปตามขอบังคับ และระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิก เงินใหกู 
ทุกรายมีหลักฐานการเปนหนี้ครบถวน การทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมลูกหนี้เงินกูรายบุคคลดวยเครื่อง
คอมพิวเตอร ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาท่ีประจำหนวยเปนปจจุบัน 
                          3.3 เงินรับฝากจากสมาชิก 
 สมาชิกไดฝากเง ินกับสหกรณในระหวางป 2568 จำนวน 656,660,780.60 บาท  
เงินรับฝากคงเหลือในวันสิ้นปจำนวน 1,789,356,592.83 บาท เทากับรอยละ 45.36 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น 
 การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมเงินรับฝาก เงินฝากประจำ, เงินฝากออมทรัพย
เงินฝากออมทรัพยสินทวี และเงินฝากออมทรัพยพิเศษ  ดวยเครื่องคอมพิวเตอร พรอมกับพิมพรายละเอียดเงินรับฝาก
รายบุคคลเปนประจำวัน และประจำเดือนเพ่ือตรวจสอบกับบัญชีแยกประเภท เปนไปโดยถูกตองครบถวน 
                          3.4 ทุนเรือนหุน 

                       ในระหวางป 2568 สหกรณไดรับชำระเงินคาหุนจากสมาชิก จำนวน 93,001,240 บาท  
ในวันสิ้นปมีทุนเรือนหุนจำนวน 1,768,227,800 บาท เทากับรอยละ 44.82 ของทุนดำเนินงานท้ังสิ้น  
                           การจัดทำบัญชีรายละเอียดเพื่อควบคุมทุนเรือนหุนของสมาชิกรายบุคคลดวยเครื่อง
คอมพิวเตอร ไดมีการตรวจสอบกับเจาหนาที่ประจำหนวยเปนปจจุบัน รวมทั้งสหกรณไดแจงจำนวนทุนเรือนหุน
ใหแกสมาชิกทราบในใบเสร็จรับเงินประจำเดือนทุกเดือน 

               4. ผลการดำเนินงาน 
 ในป 2568 สหกรณมีรายได จำนวน 169,801,737.08 บาท ในจำนวนนี้เปนรายไดจาก
ดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน จำนวน 169,592,018.76 บาท เทากับรอยละ 99.88 ของรายได และ
รายไดอ่ืนท่ีมิใชดอกเบี้ย จำนวน 209,718.32 บาท เทากับรอยละ 0.12 ของรายไดท้ังสิ้น   
 สหกรณมีคาใชจาย ไดแก ดอกเบี ้ยจายเงินรับฝาก จำนวน 29,709,263.71 บาท และ
คาใชจายในการดำเนินงาน จำนวน 17,494,152.29 บาท และหนี้สงสัยจะสูญ จำนวน 8,921,418.90 บาท  
รวมท้ังสิ้นจำนวน 56,124,834.90 บาท เทากับรอยละ 33.05 ของรายได คาใชจายตาง ๆ ไดใชจายไปเพ่ือกิจการ
ของสหกรณอยางแทจริง และไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจสั่งจายถูกตองตามระเบียบ และมติของคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ     
                           สหกรณมีกำไรสุทธิประจำป 2568 จำนวน 113,676,902.18 บาท เมื่อเปรียบเทียบกับ 
ป 2567 มีกำไรสุทธิลดลงจำนวน 4,205,120.97 บาท   
                           การดำเนินกิจการของสหกรณโดยท่ัวไปนั้น เปนไปตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในขอบังคับ 
ระเบียบ และมติของคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ผลการดำเนินงานแสดงใหเห็นวาสหกรณมีความสามารถ 
ในการบริหารเงินทุนกอใหเกิดรายไดอยางมีประสิทธิภาพ    

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุม  
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3.4 ข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ การถูกดำเนินคดี  
การถูกร้องเรียน และการถูกลงโทษของสหกรณ์ 

  
 ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ. 2564 ข้อ 14 (2) กำหนดให้สหกรณ์ต้องแจ้งให้ที่ประชุมใหญ่ทราบในเรื่องข้อมูลการถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ 
การถูกดำเนินคดี การถูกร้องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ์ในรอบปีที่ผ่านมา พร้อมทั้งแผนและแนวทางการ
ป้องกันไม่ให้ถูกร้องทุกข์กล่าวโทษ ถูกดำเนินคดี ถูกร้องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล่าวอีก จึงเสนอที่ประชุม
ใหญ่เพ่ือทราบ 
 สหกรณ์จึงขอแจ้งว่าในรอบปีบัญชี 2568 สหกรณ์ถูกดำเนินคดี ดังนี้ 
 1) คดีของศาลแพ่ง คดีหมายเลขแดงที่ 968/2568 ระหว่าง ร.ต.วุฒิพันธุ์ มูลทองแสง โจทก์
สหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ที่ 1 นายทะนงศักดิ์ สุขผล (เสมียนการเงิน สลก.ทบ.)  
ที่ 2 พ.ต.ประสิทธิ์ ปั้นเทียน (หัวหน้าฝ่ายการเงิน สอ.สลก.ทบ.) ที่ 3 จำเลย 

 คดีนี้โจทก์ฟ้องอ้างว่า โจทก์ถูกปลอมสัญญากู้โดยโจทก์ไม่ได้กู้และไม่ได้รับเงินกู้จากสหกรณ์ 
จำนวน 6 ฉบับ โดยเรียกเงินที่สหกรณ์หักชำระหนี้คืนและค่าเสียหายรวมเป็นเงิน 3,392,048 บาท พร้อมดอกเบี้ย
ร้อยละ 7.5 ต่อปีนับแต่วันฟ้องเป็นต้นไปจนกว่าจะชำระเสร็จแก่โจทก์ 
 สหกรณ์ได้ยื่นคำให้การต่อสู้คดี และมีการนำสืบพยานหลักฐานในชั้นพิจารณาคดีทั้งฝ่ายโจทก์
และจำเลยแล้ว ศาลรับฟังข้อเท็จจริงดังนี้ 
 (1) สัญญากู้เลขที่ ส./52110161 จำนวนเงินกู้ 800,000 บาท หักชำระหนี้เดิม 418,661 บาท 
แล้วคงเหลือรับ 381,339 บาท จ่ายเงินกู้โดยโอนเข้าบัญชีเงินฝาก SA 30471 มี จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ เป็นผู้รับมอบ
ฉันทะรับเงินไป เมื่อ 4 พ.ย. 52 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญาแตกต่างจากตัวอย่างลายมือชื่อ
ของโจทก์ ถือว่าโจทก์ได้รับเงินจากสหกรณ์ 418,661 บาท โจทก์ต้องคืนเงินแก่สหกรณ์ฐานลาภมิควรได้  
เมื่อสหกรณ์ฯ รับชำระหนี้โดยหักจากเงินเดือน 57,418 บาท ย่อมคงเหลือยอดหนี้อีก 361,243 บาท  
 (2) สัญญากู้เลขที่ ส./53080144 จำนวนเงินกู้ 850,000 บาท หักหนี้เดิมแล้วคงเหลือรับ 
118,421 บาท จ่ายเงินกู ้โดยโอนเข้าบัญชีเงินฝาก SA 30471 มี จ.ส.อ. ทะนงศักดิ ์ฯ เป็นผู ้ร ับมอบฉันทะ 
รับเงินไป เมื ่อ 4 ส.ค. 53 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื ่อโจทก์ในสัญญาแตกต่างจากตัวอย่างลายมือชื่อ 
ของโจทก์ ถือว่าโจทก์ได้ร ับเงินจากสหกรณ์ 361,243 บาท โจทก์ต้องคืนเงินแก่สหกรณ์ฐานลาภมิควรได้  
เม ื ่อสหกรณ์ร ับชำระหนี ้โดยหักจากเง ินเด ือน 16,216 บาท ย ่อมคงเหลือยอดหนี ้อ ีก 345,027 บาท  
แต่เมื่อจำเลยที่ 2 (จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ) นำเช็คธนาคารออมสินมาชำระหนี้ มูลหนี้คงเหลือจำนวน 345,027 บาท  
ย่อมเป็นอันระงับสิ้นไป 
 (3) ส ัญญาก ู ้ เลขท ี ่  ส./53120146 จำนวนเง ินก ู ้  950,000  บาท หักหน ี ้ เด ิมจำนวน 
50,139 บาท คงเหลือรับ 844,257 บาท จ่ายเงินกู้โดยโอนเข้าบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย จำกัด (มหาชน) 
เลขที่บัญชี 002-2-6700-1 ชื่อบัญชี นายวุฒิพันธุ์ มูลทองแสง เมื่อ 3 ธ.ค. 53 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์
ในสัญญามีลักษณะเป็นอย่างเดียวกับตัวอย่างลายมือชื่อของโจทก์ ข้อเท็จจริงฟังได้ว่า โจทก์กู้เงินและรับเงินกู้
จำนวน 950,000 บาท จากสหกรณ์โดยชอบ โจทก์ต้องชำระหนี้เงินต้นพร้อมดอกเบี้ยแก่สหกรณ์ เมื่อสหกรณ์ได้รับ
ชำระหนี ้ โดยหักจากเง ินเด ือนและเง ินที ่ โจทก์โอนชำระหนี้  คงเหล ือยอดหนี ้อ ีก 849,900 บาท และ 
เมื่อ 5 ม.ค. 55 มูลหนี้คงเหลือ 849,900 บาท เป็นอันระงับสิ้นไป โดยหักกลบกับมูลหนี้ที่กู้ใหม่ตามสัญญาที่  
ส/55010123 
  
 

 (4) สัญญากู้เลขที่ ร./54060143 จำนวนเงินกู ้ 700,000 บาท  หักหนี้เดิม 50,213 บาท 
คงเหล ือร ับ 649,787 บาท จ ่ ายเง ินก ู ้ โดยโอนเข ้ าบ ัญช ี เ ง ินฝาก SA 30471 ม ี  จ .ส .อ .  ว ุฒ ิพ ันธุ์ฯ 
เป็นผู้รับเงินไป เมื่อ 3 มิ.ย. 54 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญามีลักษณะเป็นอย่างเดียวกับ
ตัวอย่างลายมือชื ่อของโจทก์  ข้อเท็จจริงฟังได้ว ่า โจทก์ได้ก ู ้ เง ินและรับเง ินกู ้จำนวน 700,000 บาท 
จากสหกรณ์โดยชอบ โจทก์จึงต้องชำระหนี้เงินต้นพร้อมดอกเบี้ยแก่สหกรณ์ ซึ่งสหกรณ์ได้รับชำระหนี้ครบถ้วน  
เมื่อ 31 ม.ค. 63 
 (5) สัญญากู้เลขที่ ส./55010123 จำนวนเงินกู ้ 1,100,000 บาท  หักหนี้เดิมตามสัญญา 
เลขที่ ส./53120146 จำนวน 849,900 บาท และหนี้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน จำนวน 50 ,314 บาท คงเหลือรับ 
199,786 บาท จ่ายเงินกู้โดยโอนเข้าบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย จำกัด (มหาชน) เลขที่บัญชี 002 -2-6700-1 
ชื่อบัญชี นายวุฒิพันธุ์ มูลทองแสงเมื่อ 5 ม.ค. 55 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญาแตกต่างจาก
ตัวอย่างลายมือชื่อของโจทก์ แต่ถือว่าโจทก์ได้รับเงินจากสหกรณ์ จำนวน 1,100,000 บาท โจทก์ต้องคืนเงินแก่
สหกรณ์ฐานลาภมิควรได้ อย่างไรก็ดีเมื่อโจทก์ไม่ได้ทำสัญญากู้ สหกรณ์จึงไม่มีสิทธิเรียกดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 6.5 ต่อปี 
ตามสัญญา ซึ่งสหกรณ์ได้รับชำระหนี้ครบถ้วนเมื่อ 30 เม.ย. 65 
 (6) สัญญากู้เลขที่ ฉ./55010043 จำนวนเงินกู้ 50,000 บาท จ่ายเงินกู้เป็นเงินสด จำนวน 
50,000 บาท เมื ่อ 5 ม.ค. 55 โดย มี จ.ส.อ. ทะนงศักดิ ์ฯ เป็นผู ้รับมอบฉันทะรับเงินไป เมื ่อ 5 ม.ค. 55  
ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญาแตกต่างจากตัวอย่างลายมือชื่อของโจทก์ เมื่อโจทก์มิได้กู้เงินจาก
สหกรณ์และมิได้มอบฉันทะให้ จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ (จำเลยที่ 2) รับเงินกู้ โจทก์จึงไม่ต้องชำระหนี้เงินต้นพร้อม
ดอกเบี้ย ซึ่งสหกรณ์ได้รับชำระหนี้ครบถ้วนเมื่อ 30 ก.ย. 55 
 ระหว่างพิจารณาคดี จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ จำเลยที่ 2 ถูกศาลล้มละลายกลางมีคำสั่งพิทักษ์ทรัพย์
เด็ดขาด และเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ไม่ประสงค์จะเข้าว่าคดีแทน ศาลจึงมีคำสั่งจำหน่ายคดีระหว่างโจทก์กับ
จำเลยที่ 2 
   สรุปคำพิพากษา 
 แม้จะฟังไม่ได้ว่า สหกรณ์มีส่วนรู้เห็นเกี ่ยวข้องกับการปลอมเอกสาร การใช้เอกสารปลอม  
หรือ การใช้อุบายหลอกลวงของ จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ (จำเลยที่ 2) และจำเลยที่ 2  มิได้เป็นเจ้าหน้าที่หรือตัวแทน
ของสหกรณ์ในกิจการด้านสินเชื่อ แต่สหกรณ์พึงต้องมีหน้าที่ตรวจสอบยืนยันตัวตนของสมาชิกที่ทำธุรกรรม
ทางการเงินกับสหกรณ์ ตลอดจนความถูกต้องแท้จริงของลายมือชื่อสมาชิกและเนื้อความในเอกสารต่าง ๆ เพื่อมิให้
เกิดการปลอมแปลงเอกสารหรือการทุจริตประการอื่น ดังนั้น การที่สหกรณ์ฯ อนุมัติให้โจทก์กู้เงินตามสัญญา  
เลขที ่  ส/55010123 และสัญญาเลขที ่  ฉ./55010143 ทั ้งท ี ่ เป ็นเอกสารปลอม และนำเง ินของโจทก์  
ไปหักชำระหนี ้ดอกเบี ้ยตามสัญญาเลขที ่ ส ./55010123 และหนี ้เง ินต้นพร้อมดอกเบี ้ยตามสัญญาเลขที่  
ฉ./55010143 ทั้งที่ไม่มีสิทธิได้รับ ถือเป็นการประทำโดยประมาทเลินเล่อ ขาดความระมัดระวังตามมาตรฐาน
เท่าที่สมควรจะต้องใช้ในกิจการเช่นสหกรณ์ฯ จึงเป็นการกระทำละเมิดต่อโจทก์ ต้องชดใช้ค่าสินไหมทดแทน  
แก่โจทก์ ตามควรแก่พฤติการณ์และความร้ายแรงแห่งละเมิด 
 อย่างไรก็ดี หากโจทก์ตรวจสอบความถูกต้องของรายละเอียดเกี ่ยวกับหนี้และการชำระหนี้  
ในใบแจ้งการหักเงินและใบเสร็จรับเงินที่ได้รับทุกเดือน โจทก์สมควรทราบถึงความผิดปกติที่เกิดขึ้นและสามารถ
แจ้งให้สหกรณ์ฯ แก้ไขเสียแต่เนิ่น ๆ การที่โจทก์ปล่อยปละละเลยจนกระทั่งเกิดการปลอมแปลงหลายครั้ง ถือว่า
โจทก์มีส่วนประมาทเลินเล่อก่อให้เกิดความเสียหายและละเลยไม่บำบัดปัดป้องหรือบรรเทาความเสียหายด้วย
เช่นกัน 
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 (4) สัญญากู้เลขที่ ร./54060143 จำนวนเงินกู ้ 700,000 บาท  หักหนี้เดิม 50,213 บาท 
คงเหล ือร ับ 649,787 บาท จ ่ ายเง ินก ู ้ โดยโอนเข ้ าบ ัญช ี เ ง ินฝาก SA 30471 ม ี  จ .ส .อ .  ว ุฒ ิพ ันธุ์ฯ 
เป็นผู้รับเงินไป เมื่อ 3 มิ.ย. 54 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญามีลักษณะเป็นอย่างเดียวกับ
ตัวอย่างลายมือชื ่อของโจทก์  ข้อเท็จจริงฟังได้ว ่า โจทก์ได้ก ู ้ เง ินและรับเง ินกู ้จำนวน 700,000 บาท 
จากสหกรณ์โดยชอบ โจทก์จึงต้องชำระหนี้เงินต้นพร้อมดอกเบี้ยแก่สหกรณ์ ซึ่งสหกรณ์ได้รับชำระหนี้ครบถ้วน  
เมื่อ 31 ม.ค. 63 
 (5) สัญญากู้เลขที่ ส./55010123 จำนวนเงินกู ้ 1,100,000 บาท  หักหนี้เดิมตามสัญญา 
เลขที่ ส./53120146 จำนวน 849,900 บาท และหนี้เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน จำนวน 50 ,314 บาท คงเหลือรับ 
199,786 บาท จ่ายเงินกู้โดยโอนเข้าบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย จำกัด (มหาชน) เลขที่บัญชี 002 -2-6700-1 
ชื่อบัญชี นายวุฒิพันธุ์ มูลทองแสงเมื่อ 5 ม.ค. 55 ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญาแตกต่างจาก
ตัวอย่างลายมือชื่อของโจทก์ แต่ถือว่าโจทก์ได้รับเงินจากสหกรณ์ จำนวน 1,100,000 บาท โจทก์ต้องคืนเงินแก่
สหกรณ์ฐานลาภมิควรได้ อย่างไรก็ดีเมื่อโจทก์ไม่ได้ทำสัญญากู้ สหกรณ์จึงไม่มีสิทธิเรียกดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 6.5 ต่อปี 
ตามสัญญา ซึ่งสหกรณ์ได้รับชำระหนี้ครบถ้วนเมื่อ 30 เม.ย. 65 
 (6) สัญญากู้เลขที่ ฉ./55010043 จำนวนเงินกู้ 50,000 บาท จ่ายเงินกู้เป็นเงินสด จำนวน 
50,000 บาท เมื ่อ 5 ม.ค. 55 โดย มี จ.ส.อ. ทะนงศักดิ ์ฯ เป็นผู ้รับมอบฉันทะรับเงินไป เมื ่อ 5 ม.ค. 55  
ผลการตรวจพิสูจน์ลายมือชื่อโจทก์ในสัญญาแตกต่างจากตัวอย่างลายมือชื่อของโจทก์ เมื่อโจทก์มิได้กู้เงินจาก
สหกรณ์และมิได้มอบฉันทะให้ จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ (จำเลยที่ 2) รับเงินกู้ โจทก์จึงไม่ต้องชำระหนี้เงินต้นพร้อม
ดอกเบี้ย ซึ่งสหกรณ์ได้รับชำระหนี้ครบถ้วนเมื่อ 30 ก.ย. 55 
 ระหว่างพิจารณาคดี จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ จำเลยที่ 2 ถูกศาลล้มละลายกลางมีคำสั่งพิทักษ์ทรัพย์
เด็ดขาด และเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์ไม่ประสงค์จะเข้าว่าคดีแทน ศาลจึงมีคำสั่งจำหน่ายคดีระหว่างโจทก์กับ
จำเลยที่ 2 
   สรุปคำพิพากษา 
 แม้จะฟังไม่ได้ว่า สหกรณ์มีส่วนรู้เห็นเกี ่ยวข้องกับการปลอมเอกสาร การใช้เอกสารปลอม  
หรือ การใช้อุบายหลอกลวงของ จ.ส.อ. ทะนงศักดิ์ฯ (จำเลยที่ 2) และจำเลยที่ 2  มิได้เป็นเจ้าหน้าที่หรือตัวแทน
ของสหกรณ์ในกิจการด้านสินเชื่อ แต่สหกรณ์พึงต้องมีหน้าที่ตรวจสอบยืนยันตัวตนของสมาชิกที่ทำธุรกรรม
ทางการเงินกับสหกรณ์ ตลอดจนความถูกต้องแท้จริงของลายมือชื่อสมาชิกและเนื้อความในเอกสารต่าง ๆ เพื่อมิให้
เกิดการปลอมแปลงเอกสารหรือการทุจริตประการอื่น ดังนั้น การที่สหกรณ์ฯ อนุมัติให้โจทก์กู้เงินตามสัญญา  
เลขที ่  ส/55010123 และสัญญาเลขที ่  ฉ./55010143 ทั ้งท ี ่ เป ็นเอกสารปลอม และนำเง ินของโจทก์  
ไปหักชำระหนี ้ดอกเบี ้ยตามสัญญาเลขที ่ ส ./55010123 และหนี ้เง ินต้นพร้อมดอกเบี ้ยตามสัญญาเลขที่  
ฉ./55010143 ทั้งที่ไม่มีสิทธิได้รับ ถือเป็นการประทำโดยประมาทเลินเล่อ ขาดความระมัดระวังตามมาตรฐาน
เท่าที่สมควรจะต้องใช้ในกิจการเช่นสหกรณ์ฯ จึงเป็นการกระทำละเมิดต่อโจทก์ ต้องชดใช้ค่าสินไหมทดแทน  
แก่โจทก์ ตามควรแก่พฤติการณ์และความร้ายแรงแห่งละเมิด 
 อย่างไรก็ดี หากโจทก์ตรวจสอบความถูกต้องของรายละเอียดเกี ่ยวกับหนี้และการชำระหนี้  
ในใบแจ้งการหักเงินและใบเสร็จรับเงินที่ได้รับทุกเดือน โจทก์สมควรทราบถึงความผิดปกติที่เกิดขึ้นและสามารถ
แจ้งให้สหกรณ์ฯ แก้ไขเสียแต่เนิ่น ๆ การที่โจทก์ปล่อยปละละเลยจนกระทั่งเกิดการปลอมแปลงหลายครั้ง ถือว่า
โจทก์มีส่วนประมาทเลินเล่อก่อให้เกิดความเสียหายและละเลยไม่บำบัดปัดป้องหรือบรรเทาความเสียหายด้วย
เช่นกัน 
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 กำหนดค่าสินไหมทดแทนที่สหกรณ์ชดใช้แก่โจทก์ เป็นเงิน 250,000 บาท และค่าสินไหมทดแทน
ความเสียหายประการอื่นอีก 50,000 บาท รวมเป็นเงิน 300,000 บาท พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 5 ต่อปี นับแต่วันฟ้อง 
(11 พ.ย. 65) กับให้สหกรณ์ใช้ค่าฤชาธรรมเนียมแทนโจทก์ โดยกำหนดค่าทนายความ 15,000 บาท ค่าใช้จ่าย  
ในการดำเนินคดี 5,000 บาท เฉพาะค่าข้ึนศาลให้ใช้แทนเฉพาะทุนทรัพย์ที่โจทก์ชนะคดี 
 ส่วนจำเลยที่ 3 ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะหัวหน้าฝ่ายการเงินของจำเลยที่ 1 มีหน้าที่รับจ่ายเงิน 
สำหรับการให้เงินกู้ จำเลยที่ 3 จะรับเอกสารการขอกู้เงินในขั้นตอนภายหลังคณะกรรมการเงินกู้พิจารณาอนุมัติ
เพื่อตรวจสอบมติคณะกรรมการเงินกู้ตามที่สมาชิกแจ้งไว้ จำเลยที่ 3 เพียงแต่กระทำการตามหน้าที่โดยพิจารณา
จากเอกสารที่นำส่งต่อมาตามลำดับชั้น จำเลยที่ 3 จึงไม่ต้องร่วมรับผิดกับจำเลยที่ 1 ในฐานะส่วนตัว  ยกฟ้อง  
พ.ต. ประสิทธิ์ฯ จำเลยที่ 3 
  ปัจจุบันคดีอยู่ระหว่างโจทก์และจำเลยที่ 1 อุทธรณ์  
  สหกรณ์ได้กำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาเรื่องนี้ ตั้งแต่ปี 56 ดังนี้ 
  1. สมาชิกสังกัด สลก.ทบ. ทั้งผู ้กู ้และผู้ค้ำประกันต้องมาแสดงตัวต่อเจ้าหน้าที่สหกรณ์และ  
ลงลายมือชื่อต่อหน้าเจ้าหน้าที่สหกรณ์ พร้อมทั้งบันทึกภาพไว้เป็นหลักฐาน 
  2. สมาชิกสังกัดหน่วยสมาชิกอื่น ทั้งผู้กู้และผู้ค้ำประกันต้องแสดงตัวต่อเจ้าหน้าที่ของหน่วยและ
ลงลายมือชื ่อต่อหน้าเจ้าหน้าที่ของหน่วย โดยให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยลงนามรับรองความถูกต้อง พร้อมทั้ง
บันทึกภาพไว้เป็นหลักฐาน 
  3. สมาชิกผู้กู้ต้องแสดงบัญชีเงินฝากธนาคารที่รับโอนเงินเดือนพร้อมทั้งบิลเงินเดือนย้อนหลัง  
3 เดือน  
  4. สหกรณ์จ่ายเงินกู ้ให้แก่สมาชิกโดยโอนเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด 
(มหาชน) หรือ ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ตามสำเนาหน้าสมุดเงินฝากที่แนบมาพร้อมคำขอกู้ 
  5. ปัจจุบ ัน สหกรณ์ได้เพิ ่มช ่องทางการเข้าสู ่ระบบข้อมูลสมาชิก ผ่านช่องทางเว็บไซต์ 
www.asscco2025.com และ Line Official Account เพ่ือให้สมาชิกสามารถตรวจสอ บและเข้าถ ึงข ้อมูลของ
ตนเองได้สะดวกมากยิ่งขึ้น  
  2) คดีของศาลจังหวัดพระนครศรีอยุธยา คดีหมายเลขแดงที ่ 1185/2568 ระหว่าง  
น.ส. อัญวีณ์หรือกฤชพภรหรือรสกรหรือบวพรหรือบุญเรือน วิเศษณ์กมลวุฒิหรือเสมโมกข์สม โจทก์  
พ.ท. ปัญจะ พิมพ์ภูลาด ที่ 1 เจ้าพนักงานที่ดินจังหวัดพระนครศรีอยุธยา สาขาเสนา ที่ 2 สหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ที ่ 3 ประธานกรรมการสหกรณ์ออมทรัพย์สำนักงานเลขานุการ
กองทัพบกที่ 4 จำเลย 
  คดีนี้โจทก์ฟ้องอ้างว่า โจทก์และจำเลยที่ 1 คบหากันและสมัครใจอยู่ด้วยกันฉันท์สามีภริยา  
เมื่อประมาณปี 64 ต่อมาโจทก์ได้ให้จำเลยที่ 1 กู้เงินจากสหกรณ์จำนวนเงิน 1,899,000 บาท และเมื่อ 6 ก.พ. 66 
โจทก์ได ้ทำนิต ิกรรมอำพรางขายที ่ด ินโฉนดเลขที ่  25016 เลขที ่ด ิน 443 ต.ค ู ้สลอด  อ.ลาดบัวหลวง  
จ.พระนครศรีอยุธยา ให้กับจำเลยที่ 1 โดยไม่มีการจ่ายเงินกันจริง และจำเลยที่ 1 ได้ทำสัญญาจำนองที่ดินดังกล่าว
กับสหกรณ์จำเลยที่ 3 เพื่อเป็นประกันการกู้ยืมเงินจำนวน 1,899,000 บาท นิติกรรมที่ทำขึ้นเป็นนิติกรรม 
อำพราง ขอให้ศาลบังคับจำเลยตามคำขอ โดยให้จำเลยที่ 1 และบริวารออกจากที่ดินและสิ่งปลูกสร้างพิพาท  
ขอให้ศาลเพิกถอนนิติกรรมการซื้อขายที่ดินและสิ่งปลูกสร้างพิพาท และขอให้ศาลมีหนังสือถึงจำเลยที่ 2 ให้เปลี่ยน
ชื่อในโฉนดที่ดินเป็นชื่อโจทก์ และขอให้ศาลเพิกถอนนิติกรรมการจดจำนองที ่ดินพร้อมสิ ่งปลูกสร้างพิพาท  
ระหว่าง จำเลยที่ 1 จำเลยที่ 2 จำเลยที่ 3 และจำเลยที่ 4 แล้วเปลี่ยนชื่อผู้จดจำนองที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างพิพาท 
เป็นชื่อโจทก์กับจำเลยที่ 2 จำเลยที่ 3 และจำเลยที่ 4 

  ระหว่างพิจารณาคดี โจทก์ถอนฟ้องจำเลยที่ 2 และจำเลยที่ 4 
 เมื ่อ 22 ต.ค. 68 ศาลนัดพิจารณาคดีและไกล่เกลี ่ย คู ่ความสามารถตกลงได้โดยทำสัญญา
ประนีประนอมยอมความกัน ดังนี้ 
 1. โจทก์ยินยอมที ่จะชำระหนี ้จำนองให้แก่จำเลยที ่ 3 ในนามของจำเลยที ่ 1 โดยภายใน 
วันที่ 15 พ.ย. 68 โจทก์จะนำเงินสดจำนวน 1,000,000 บาท ชำระหนี้จำนองให้แก่จำเลยที่ 3 เพิ่มเติม ในนามของ
จำเลยที่ 1 
 2. งวดต่อไปในวันที่ 5 ธ.ค. 68 โจทก์จะผ่อนชำระหนี้ในนามจำเลยที่ 1 ให้แก่จำเลยที่ 3 งวดละ 
5,500 บาท โดยโจทก์จะโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากของจำเลยที่ 1 ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน 
 3. หากโจทก์ผิดนัดไม่ชำระหนี้งวดหนึ่งงวดใดให้แก่จำเลยที่ 3 ในนามของจำเลยที่ 1 หรือไม่ชำระ
เงินจำนวน 1,000,000 บาท ให้แก่จำเลยที่ 3 ภายในกำหนดเวลาดังกล่าว ให้ถือว่าโจทก์ไม่ติดใจในที่ดินและ  
สิ่งปลูกสร้างพิพาท 
 4. หากโจทก์ชำระให้แก่จำเลยที ่ 3 ในนามจำเลยที ่ 1 จนครบถ้วนแล้ว ภายใน 3 เดือน  
นับแต่วันที่โจทก์ชำระหนี้งวดสุดท้ายให้แก่จำเลยที่ 3  ในนามจำเลยที่ 1 โจทก์จะชำระเงินสดอีกจำนวน 223,164 บาท 
ให้แก่จำเลยที่ 1 
 5. เมื่อจำเลยที่ 3 ได้รับชำระหนี้จำนองครบถ้วนแล้ว และจำเลยที่ 1 ได้รับชำระหนี้จำนวน 
233,164 บาท จากโจทก์ครบถ้วนแล้ว จำเลยที่ 1 จะจดทะเบียนไถ่ถอนจำนองที่ดินและสิ่งปลูกสร้างพิพาทและ  
จดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์จากชื่อจำเลยที่ 1 ให้เป็นกรรมสิทธิ์ของโจทก์ 
 ศาลมีคำพิพากษาตามสัญญาประนีประนอมยอมความ คดีเป็นอันถึงท่ีสุด 
 แม้ว่า ผลของคดีนี้ไม่ทำให้สหกรณ์ในฐานะเจ้าหนี้ผู้รับจำนองได้รับความเสียหาย โดยสหกรณ์
ยังคงมีสิทธิตามสัญญากู้และสัญญาจำนองกับสมาชิกครบถ้วนทุกประการ แต่อย่างไรก็ดี เมื่อสหกรณ์ถูกฟ้องร้อง  
ก็ย่อมทำให้มีภาระคา่ใช้จ่ายในการดำเนินคดี ดังนั้น เพื่อป้องกันมิให้เกิดปัญหาทำนองเดียวกันนี้อีก  สหกรณ์จึงได้
กำหนดแนวทางในการป้องกันปัญหาไว้ ดังนี้ 
 1. มอบหมายให้คณะกรรมการเงินกู ้ตรวจสอบข้อเท็จจริงก่อนการพิจารณาอนุมัติให้เงินกู้  
ตามวัตถุประสงค์ของการให้เงินกู้ โดยมีนิติกรเป็นผู้สนับสนุนข้อมูลทั้งข้อเท็จจริงและข้อกฎหมาย 
 2. หากพบว่าการกู้เงินของสมาชิกเพื่อซื้อที่ดินหรือที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างจากบุคคลที่เป็น  
เครือญาติหรือผู้ใกล้ชิด ผู้ขายและผู้ซื้อต้องให้คำรับรองไว้กับสหกรณ์ว่าเป็นการซื้อขายกันจริง 
 สหกรณ์ฯ ขอแจ้งช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน ดังนี้ 
  - ส่งทางไปรษณีย์ตามท่ีอยู่ของสหกรณ์ฯ เลขที่ 113 ชั้น 4 อาคารสำนักงานเลขานุการกองทัพบก 
ในกองบัญชาการกองทัพบก ถนนราชดำเนินนอก แขวงบางขุนพรหม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 
  - ยื่นเรื่องด้วยตนเองที่สำนักงานของสหกรณ์ฯ 
  - E-mail : mcf.0453@gmail.com 
 จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือทราบ 
ที่ประชุม  
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  ระหว่างพิจารณาคดี โจทก์ถอนฟ้องจำเลยที่ 2 และจำเลยที่ 4 
 เมื ่อ 22 ต.ค. 68 ศาลนัดพิจารณาคดีและไกล่เกลี ่ย คู ่ความสามารถตกลงได้โดยทำสัญญา
ประนีประนอมยอมความกัน ดังนี้ 
 1. โจทก์ยินยอมที ่จะชำระหนี ้จำนองให้แก่จำเลยที ่ 3 ในนามของจำเลยที ่ 1 โดยภายใน 
วันที่ 15 พ.ย. 68 โจทก์จะนำเงินสดจำนวน 1,000,000 บาท ชำระหนี้จำนองให้แก่จำเลยที่ 3 เพิ่มเติม ในนามของ
จำเลยที่ 1 
 2. งวดต่อไปในวันที่ 5 ธ.ค. 68 โจทก์จะผ่อนชำระหนี้ในนามจำเลยที่ 1 ให้แก่จำเลยที่ 3 งวดละ 
5,500 บาท โดยโจทก์จะโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากของจำเลยที่ 1 ภายในวันที่ 5 ของทุกเดือน 
 3. หากโจทก์ผิดนัดไม่ชำระหนี้งวดหนึ่งงวดใดให้แก่จำเลยที่ 3 ในนามของจำเลยที่ 1 หรือไม่ชำระ
เงินจำนวน 1,000,000 บาท ให้แก่จำเลยที่ 3 ภายในกำหนดเวลาดังกล่าว ให้ถือว่าโจทก์ไม่ติดใจในที่ดินและ  
สิ่งปลูกสร้างพิพาท 
 4. หากโจทก์ชำระให้แก่จำเลยที ่ 3 ในนามจำเลยที ่ 1 จนครบถ้วนแล้ว ภายใน 3 เดือน  
นับแต่วันที่โจทก์ชำระหนี้งวดสุดท้ายให้แก่จำเลยที่ 3  ในนามจำเลยที่ 1 โจทก์จะชำระเงินสดอีกจำนวน 223,164 บาท 
ให้แก่จำเลยที่ 1 
 5. เมื่อจำเลยที่ 3 ได้รับชำระหนี้จำนองครบถ้วนแล้ว และจำเลยที่ 1 ได้รับชำระหนี้จำนวน 
233,164 บาท จากโจทก์ครบถ้วนแล้ว จำเลยที่ 1 จะจดทะเบียนไถ่ถอนจำนองที่ดินและสิ่งปลูกสร้างพิพาทและ  
จดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์จากชื่อจำเลยที่ 1 ให้เป็นกรรมสิทธิ์ของโจทก์ 
 ศาลมีคำพิพากษาตามสัญญาประนีประนอมยอมความ คดีเป็นอันถึงท่ีสุด 
 แม้ว่า ผลของคดีนี้ไม่ทำให้สหกรณ์ในฐานะเจ้าหนี้ผู้รับจำนองได้รับความเสียหาย โดยสหกรณ์
ยังคงมีสิทธิตามสัญญากู้และสัญญาจำนองกับสมาชิกครบถ้วนทุกประการ แต่อย่างไรก็ดี เมื่อสหกรณ์ถูกฟ้องร้อง  
ก็ย่อมทำให้มีภาระคา่ใช้จ่ายในการดำเนินคดี ดังนั้น เพื่อป้องกันมิให้เกิดปัญหาทำนองเดียวกันนี้อีก  สหกรณ์จึงได้
กำหนดแนวทางในการป้องกันปัญหาไว้ ดังนี้ 
 1. มอบหมายให้คณะกรรมการเงินกู ้ตรวจสอบข้อเท็จจริงก่อนการพิจารณาอนุมัติให้เงินกู้  
ตามวัตถุประสงค์ของการให้เงินกู้ โดยมีนิติกรเป็นผู้สนับสนุนข้อมูลทั้งข้อเท็จจริงและข้อกฎหมาย 
 2. หากพบว่าการกู้เงินของสมาชิกเพื่อซื้อที่ดินหรือที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างจากบุคคลที่เป็น  
เครือญาติหรือผู้ใกล้ชิด ผู้ขายและผู้ซื้อต้องให้คำรับรองไว้กับสหกรณ์ว่าเป็นการซื้อขายกันจริง 
 สหกรณ์ฯ ขอแจ้งช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน ดังนี้ 
  - ส่งทางไปรษณีย์ตามท่ีอยู่ของสหกรณ์ฯ เลขที่ 113 ชั้น 4 อาคารสำนักงานเลขานุการกองทัพบก 
ในกองบัญชาการกองทัพบก ถนนราชดำเนินนอก แขวงบางขุนพรหม เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 10200 
  - ยื่นเรื่องด้วยตนเองที่สำนักงานของสหกรณ์ฯ 
  - E-mail : mcf.0453@gmail.com 
 จึงเสนอท่ีประชุมใหญ่เพ่ือทราบ 
ที่ประชุม  
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ระเบียบวาระที่ 4 

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 4.1 การพิจารณา งบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำปี 2568 

 4.2 การจัดสรรกำไรสทุธิ ประจำปี 2568 

 4.3 ประมาณการงบประมาณรายได ้- รายจา่ย ประจำปี 2569 
 4.4 การเลอืกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ ประจำปี 2569 

 4.5 การเลอืกตั้งผูต้รวจสอบกิจการ ประจำป ี2569 

 4.6 การคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจำปี 2569 
 4.7 การกำหนดวงเงินกู้ยืมหรือการค้ำประกัน ประจำปี 2569 

 4.8 การพิจารณานำเงนิไปฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ ประจำปี 2569 

 4.9 แผนบริหารความเสี่ยงของสหกรณ์ 
 4.10 การสมัครเข้าเปน็สมาชิกชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์ครูไทย จำกัด 

 4.11 การแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับสหกรณ์

4.1 เรื่อง  การพิจารณา งบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน 
ประจำป 2568 

 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณขอเสนอ งบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2568 
ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองงบการเงินแลว  ดังนี้ 
 

งบฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

เงินฝากธนาคาร,เงินลงทุนและลูกหนี้เงินกู 3,939,977,636.69 บาท  
สินทรัพยอ่ืน      4,805,179.68 บาท  
เครื่องใชสำนักงานและยานพาหนะ          355,514.47 บาท  
               รวมสินทรัพย  3,945,138,330.84 บาท 
เงินรับฝากและเงินกูยืม 1,789,356,592.83 บาท  
หนี้สินอ่ืน      14,116,762.93 บาท  

รวมหนี้สิน  1,803,473,355.76 บาท 
ทุนเรือนหุน 1,768,227,800.00 บาท  
ทุนสำรอง    255,023,865.14 บาท  
ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบ       4,736,407.76 บาท  
กำไรสุทธิ   113,676,902.18 บาท  

รวมทุนของสหกรณ  2,141,664,975.08 บาท 
รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ  3,945,138,330.84 บาท 

      
งบกำไรขาดทุน ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2568 

 
รายไดดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 169,592,018.76 บาท  
รายไดท่ีมิใชดอกเบี้ย         209,718.32 บาท  

รวมรายได      169,801,737.08 บาท 
คาใชจายดอกเบี้ยและเงินลงทุน    29,719,263.71 บาท  
คาใชจายในการดำเนินงาน 
หนี้สงสัยจะสูญ 

     17,484,152.29 บาท 
      8,921,418.90 บาท  

 

รวมคาใชจาย        56,124,834.90 บาท 
กำไรสุทธ ิ      113,676,902.18 บาท 
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4.1 เรื่อง  การพิจารณา งบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน 
ประจำป 2568 

 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณขอเสนอ งบฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุน ประจำป 2568 
ซ่ึงผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองงบการเงินแลว  ดังนี้ 
 

งบฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 

เงินฝากธนาคาร,เงินลงทุนและลูกหนี้เงินกู 3,939,977,636.69 บาท  
สินทรัพยอ่ืน      4,805,179.68 บาท  
เครื่องใชสำนักงานและยานพาหนะ          355,514.47 บาท  
               รวมสินทรัพย  3,945,138,330.84 บาท 
เงินรับฝากและเงินกูยืม 1,789,356,592.83 บาท  
หนี้สินอ่ืน      14,116,762.93 บาท  

รวมหนี้สิน  1,803,473,355.76 บาท 
ทุนเรือนหุน 1,768,227,800.00 บาท  
ทุนสำรอง    255,023,865.14 บาท  
ทุนสะสมตามขอบังคับ ระเบียบ       4,736,407.76 บาท  
กำไรสุทธิ   113,676,902.18 บาท  

รวมทุนของสหกรณ  2,141,664,975.08 บาท 
รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ  3,945,138,330.84 บาท 

      
งบกำไรขาดทุน ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2568 

 
รายไดดอกเบี้ยและผลตอบแทนจากการลงทุน 169,592,018.76 บาท  
รายไดท่ีมิใชดอกเบี้ย         209,718.32 บาท  

รวมรายได      169,801,737.08 บาท 
คาใชจายดอกเบี้ยและเงินลงทุน    29,719,263.71 บาท  
คาใชจายในการดำเนินงาน 
หนี้สงสัยจะสูญ 

     17,484,152.29 บาท 
      8,921,418.90 บาท  

 

รวมคาใชจาย        56,124,834.90 บาท 
กำไรสุทธ ิ      113,676,902.18 บาท 
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หนังสือรับรองของสหกรณ 
                                        วันท่ี  20  มกราคม  2569 

เรียน  ผูสอบบัญชี ของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
 หน ั งส ื อร ับรองฉบ ับน ี ้ ให  ไว  เพ ื ่ อประโยชน  ของท  าน ในการตรวจสอบงบการ เ งิน  
ของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  สำหรับปสิ ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2568  
เพื่อแสดงความเห็นวางบการเงินดังกลาวแสดงฐานะการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2568 และผลการดำเนินงาน  
สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน ของ สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  โดยถูกตองตามท่ีควร 
ในสาระสำคัญตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกำหนดหรือไม 
 ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการจัดใหมีการจัดการที่มีประสิทธิผล เพื่อใหการดำเนินงานของ
สหกรณเปนไปตามกฎหมายสหกรณ ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของ 
 ขาพเจาขอรับรองรายละเอียดเกี่ยวกับงบการเงินที่ทานตรวจสอบตามที่ขาพเจาทราบ และคิดวา
ควรจะเปน ดังตอไปนี้ 

 1. งบการเงิน 
 1.1 ตามขอตกลงในการรับงานตรวจสอบ ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการจัดทำงบการเงิน 
โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตามระเบียบที่นายทะเบียนสหกรณกำหนด และมีหนาที่นำเสนองบการเงิน 
ตอท่ีประชุมใหญผูถือหุนตามกฎหมาย 
 1.2 งบการเงินไมมีการแสดงขอมูลที ่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ ซึ ่งรวมถึง 
การละเวนการแสดงรายการและขอมูลตาง ๆ 
 1.3 ขอสมมติท่ีสำคัญท่ีสหกรณใชในการประมาณการทางบัญชีมีความสมเหตุสมผล 
 1.4 รายการหรือขอมูลดังตอไปนี้มีการบันทึกหรือเปดเผยไวอยางเพียงพอและเหมาะสม 
ในงบการเงิน เชน รายการธุรกิจที่มีกับสาขาของสหกรณหรือบุคคลอื่น ขอตกลงกับสถาบันการเงินเกี่ยวกับ 
ภาระผูกพันเงินฝาก หรือขอจำกัดการใชเงินกู สินทรัพยท่ีใชเปนหลักประกัน 
 1.5 เหตุการณภายหลังวันที่ในงบการเงินที่ระเบียบนายทะเบียนสหกรณกำหนดใหปรับปรุง
หรือเปดเผยไดปรับปรุงหรือเปดเผยแลว 
 1.6 ผลของการไมแกไขขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงไมมีสาระสำคัญ ขอสังเกต ท้ังตอเฉพาะรายการ 
หรือโดยรวมตองบการเงิน รายการของขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงท่ีไมแกไขไดจัดทำเปนเอกสารแนบของหนังสือรับรองนี้ 
 1.7 ไมมีรายการผิดปกติที ่เกี ่ยวของกับการกระทำของคณะกรรมการดำเนินการหรือ
เจาหนาที่ของสหกรณ ผูซึ่งมีหนาที่สำคัญเกี่ยวกับระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน หรือรายการผิดปกติ 
ท่ีมีผลกระทบอยางเปนสาระสำคัญตองบการเงิน 
 1.8 สหกรณมีกรรมสิทธิ์ในสินทรัพยทั้งหมดอยางถูกตองตามกฎหมายและไมมีภาระผูกพัน
หรือขอผูกมัดใด ๆ ในสินทรัพยของสหกรณ เวนแตท่ีไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว 
 1.9 สหกรณไดบันทึกหรือเปดเผยรายการหนี้สินทั้งหมดของสหกรณ ทั้งที่เกิดขึ้นแลวและ
อาจเกิดขึ้นในภายหนาไวอยางเหมาะสม รวมทั้งไดมีการเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินเกี่ยวกับ
หลักประกันทั้งหมดที่สหกรณใหแกบุคคลที่สาม นอกจากนี้สหกรณไมมีคดีฟองรองอื่นและไมมีคดีที ่คาดวา 
จะเกิดข้ึนนอกเหนือจากท่ีไดแสดงหรือเปดเผยไวแลวในงบการเงิน 
 1.10 นอกจากเรื่องท่ีอธิบายไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว ไมมีเหตุการณใดเกิดข้ึน
หรือไมปรากฏขอเท็จจริงใดที่มีผลกระทบตองบการเงินอยางมีสาระสำคัญ ซึ่งตองนำมาปรับปรุงงบการเงิน หรือ
เปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินอีก 

 1.11 สหกรณไดสงมอบรายงานตาง ๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู ลูกหนี้อื่น เงินฝากสหกรณอ่ืน 
ประวัติการชำระหนี้และการผิดนัดชำระของลูกหนี้ดังกลาวแกทานแลวอยางครบถวน หนี้สงสัยจะสูญท่ีเกิดข้ึนจาก
การใหสินเชื่อ หนี้อยางอื่น การเงินฝากสหกรณอื่น ไดถูกคำนวณโดยถูกตองตามระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่ง 
นายทะเบียนสหกรณและไดนำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 
 1.12 เง ินลงทุนในหลักทรัพยชนิดต าง ๆ ไดม ีการตีราคาหรือว ัดมูลคาโดยถูกต อง 
ตามระเบียบ ประกาศ หรือคำสั ่งนายทะเบียนสหกรณ รายการที ่ เก ี ่ยวของกับเง ินลงทุนในหลักทรัพย  
สหกรณไดนำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 

 2. การใหขอมูล 
 ขาพเจาไดจัดเอกสารหลักฐานและขอมูลดังตอไปนี้ใหทานตรวจสอบครบถวนแลว คือ 
 2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และขอมูลอ่ืน 
ท่ีเก่ียวของท้ังหมด 
 2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ 
 2.3 ขอมูลอ่ืนท่ีทานขอจากขาพเจาเพ่ือวัตถุประสงคของการตรวจสอบ 
 2.4 เขาถึงบุคคลในสหกรณที่ทานระบุวาจำเปนในการไดมาซึ ่งหลักฐานการสอบบัญชี 
อยางไมจำกัด 
 2.5 สหกรณไดปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ
อยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน นอกจากนี้สหกรณไดปฏิบัติตามระเบียบและขอกำหนดของหนวยงานราชการ
หรือหนวยงานท่ีกำกับดูแล ซ่ึงหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 
 2.6 สหกรณไดเปดเผยขอมูลทั้งหมดที่เปนผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริต 
ท่ีมีผลตอการแสดงงบการเงินท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ 
 2.7 สหกรณไดเปดเผยขอมูลทุกอยาง ซึ่งเกี ่ยวของกับการทุจริตหรือสงสัยวาจะทุจริต 
ท่ีสหกรณทราบและท่ีมีผลกระทบตอสหกรณ โดยเก่ียวของกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ เจาหนาท่ีสหกรณ 
ท่ีมีบทบาทสำคัญเก่ียวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอ่ืน ซ่ึงการทุจริตมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 
 2.8 สหกรณขอรับรองวา ณ วันที่ผูสอบบัญชีแสดงความเห็นตองบการเงิน สหกรณไมได 
รับหนังสือแจงจากหนวยราชการ เชน การแจงขอบกพรอง หรือขอสังเกต ดานบริหาร ดานการปฏิบัติการ หรือ
ดานการเงินการบัญชี หรือ อันมีผลตองบการเงิน เพราะมิไดปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณหรือกฎหมายอื่น หรือ
ขอบังคับ ซ่ึงรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา ซ่ึงควรจะ
ไดนำมาพิจารณาเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใชเปนหลักเกณฑในการตั้งสำรองคาเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน  
          ขอแสดงความนับถือ 

 
                                                                พันเอก  
                                                                            (ฐิตรัชช  สมบัติศิริ) 
 รองประธานกรรมการ (1) ปฏิบัติหนาท่ีแทน 
 ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

  พันเอก 
                                                                              (วิชชาญ  คำศรี) 
                 ผูจัดการ     
 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
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 1.11 สหกรณไดสงมอบรายงานตาง ๆ เกี่ยวกับลูกหนี้เงินกู ลูกหนี้อื่น เงินฝากสหกรณอ่ืน 
ประวัติการชำระหนี้และการผิดนัดชำระของลูกหนี้ดังกลาวแกทานแลวอยางครบถวน หนี้สงสัยจะสูญท่ีเกิดข้ึนจาก
การใหสินเชื่อ หนี้อยางอื่น การเงินฝากสหกรณอื่น ไดถูกคำนวณโดยถูกตองตามระเบียบ ประกาศ หรือคำสั่ง 
นายทะเบียนสหกรณและไดนำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 
 1.12 เง ินลงทุนในหลักทรัพยชนิดต าง ๆ ไดม ีการตีราคาหรือว ัดมูลคาโดยถูกต อง 
ตามระเบียบ ประกาศ หรือคำสั ่งนายทะเบียนสหกรณ รายการที ่ เก ี ่ยวของกับเง ินลงทุนในหลักทรัพย  
สหกรณไดนำมาบันทึกบัญชีและ/หรือเปดเผยไวโดยครบถวนแลวในงบการเงิน 

 2. การใหขอมูล 
 ขาพเจาไดจัดเอกสารหลักฐานและขอมูลดังตอไปนี้ใหทานตรวจสอบครบถวนแลว คือ 
 2.1 บันทึกรายการทุกรายการในบัญชี เอกสารหลักฐานประกอบรายการบัญชี และขอมูลอ่ืน 
ท่ีเก่ียวของท้ังหมด 
 2.2 รายงานการประชุมคณะกรรมการดำเนินการและรายงานการประชุมใหญ 
 2.3 ขอมูลอ่ืนท่ีทานขอจากขาพเจาเพ่ือวัตถุประสงคของการตรวจสอบ 
 2.4 เขาถึงบุคคลในสหกรณที่ทานระบุวาจำเปนในการไดมาซึ ่งหลักฐานการสอบบัญชี 
อยางไมจำกัด 
 2.5 สหกรณไดปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาทั้งหมดซึ่งหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบ
อยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน นอกจากนี้สหกรณไดปฏิบัติตามระเบียบและขอกำหนดของหนวยงานราชการ
หรือหนวยงานท่ีกำกับดูแล ซ่ึงหากไมปฏิบัติตามอาจมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 
 2.6 สหกรณไดเปดเผยขอมูลทั้งหมดที่เปนผลจากการประเมินความเสี่ยงเรื่องการทุจริต 
ท่ีมีผลตอการแสดงงบการเงินท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญ 
 2.7 สหกรณไดเปดเผยขอมูลทุกอยาง ซึ่งเกี ่ยวของกับการทุจริตหรือสงสัยวาจะทุจริต 
ท่ีสหกรณทราบและท่ีมีผลกระทบตอสหกรณ โดยเก่ียวของกับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ เจาหนาท่ีสหกรณ 
ท่ีมีบทบาทสำคัญเก่ียวกับการควบคุมภายใน หรือบุคคลอ่ืน ซ่ึงการทุจริตมีผลกระทบอยางมีสาระสำคัญตองบการเงิน 
 2.8 สหกรณขอรับรองวา ณ วันที่ผูสอบบัญชีแสดงความเห็นตองบการเงิน สหกรณไมได 
รับหนังสือแจงจากหนวยราชการ เชน การแจงขอบกพรอง หรือขอสังเกต ดานบริหาร ดานการปฏิบัติการ หรือ
ดานการเงินการบัญชี หรือ อันมีผลตองบการเงิน เพราะมิไดปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณหรือกฎหมายอื่น หรือ
ขอบังคับ ซ่ึงรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา ซ่ึงควรจะ
ไดนำมาพิจารณาเปดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใชเปนหลักเกณฑในการตั้งสำรองคาเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน  
          ขอแสดงความนับถือ 

 
                                                                พันเอก  
                                                                            (ฐิตรัชช  สมบัติศิริ) 
 รองประธานกรรมการ (1) ปฏิบัติหนาท่ีแทน 
 ประธานกรรมการสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

  พันเอก 
                                                                              (วิชชาญ  คำศรี) 
                 ผูจัดการ     
 สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
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4.2 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำป 2568 
 
       การดำเนินงานของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  ประจำป 2568 
 มีกำไรสุทธิ 113,676,902.18 บาท  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณพิจารณาเห็นสมควรจัดสรรกำไรสุทธิ
ประจำปตามขอบังคับสหกรณ ขอ 30 ดังนี้ 

 รายการ ( บาท ) ( % ) 
1. ทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 10  ของกำไรสุทธ ิ 11,367,690.22 10.00 

2. เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย รอยละ 1  ของกำไรสุทธิ  
แตไมเกิน 30,000 บาท 

30,000.00 0.03 

3. เงินปนผลรอยละ 4.85 ตามหุนท่ีชำระแลวโดยคิดตามสวนของระยะเวลา 83,378,169.15 73.35 

4. เงินเฉลี่ยคืนรอยละ 6.25 ตามสวนจำนวนรวมของดอกเบี้ยเงินกู             
ท่ีสมาชิกไดชำระในระหวางป 2568 

7,982,880.60 7.02 

5. เงินโบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ ไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 3,954,668.00 3.48 

6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลไมเกินรอยละ 2  ของทุนเรือนหุน 518,494.21 0.46 

7. ทุนสำหรับการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธิ 50,000.00 0.04 

8. ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธ ิ 150,000.00 0.13 
9. ทุนสำหรับพัฒนาสหกรณไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 5,000.00 0.00 
10. ทุนสำหรับบริการสวนรวมไมเกินรอยละ 10 ของกำไรสุทธิ 4,510,000.00 3.97 

11. ทุนสงเสริมการศึกษาแกบุตรสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสทุธ ิ               1,100,000.00 0.97 
12. ทุนสงเสริมการศึกษาแกสมาชิกไมเกินรอยละ 5 ของกำไรสุทธ ิ 630,000.00 0.55 

 
หมายเหตุ - ปนผลและเฉลี่ยคืนใหสมาชิก รอยละ 80.37      

- ทุนสะสมตาง ๆ เพ่ือผลประโยชนสวนรวม รอยละ 16.12   
 - โบนัสกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณ รอยละ 3.48 
 - บำรุงสันนิบาตสหกรณ รอยละ 0.03 

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
  
  
  
  
  
  
  
  
  

4.3 ประมาณการงบประมาณรายได - รายจาย 
ประจำป 2569 

 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาประมาณการงบประมาณรายไดรายจาย 
ในการดำเนนิกิจการของสหกรณประจำป 2569 ดังนี้ 
แผนธุรกิจประจำป 2569   - สมาชิก แนะนำชักชวนผู ที ่สนใจและมีคุณสมบัติที ่จะเปนสมาชิกสหกรณได  
ใหสมัครเขาเปนสมาชิกของสหกรณ จำนวน 180 คน ซึ่งเปนกำลังพลที่สหกรณเปดรับเปนหนวยสมาชิกใหม หรือ 
เปนกำลังพลบรรจุใหม หรือ กำลังพลท่ีปรับยายเขาหนวยสมาชิก 
           - ทุนเรือนหุน ดำเนินการใหสมาชิกสะสมทุนเรือนหุ นในสหกรณใหทุนเรือนหุน
เพิ่มขึ้นจำนวน 2,000,000 หุน มูลคาเปนเงิน 20,000,000 บาท การเพิ่มวงเงินกูตามรายไดที่เพิ่มขึ้นของสมาชิก 
มีผลใหสมาชิกเพ่ิมหุนจากวงเงินกูยืมตามระเบียบสหกรณวาดวยการใหเงินกูและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. 2561 
           - เงินรับฝากจากสมาชิก แนะนำชักชวนใหสมาชิกมาฝากเงินไวกับสหกรณใหมียอด
คงเหลือในวันสิ้นงวดรวมท้ังสิ้น 1,700,000,000 บาท  
           - การใหเงินกูแกสมาชิก ระหวางปจะจายเงินกูแกสมาชิกเปนเงิน 1,000,000,000 บาท 
รับชำระคืนเงินกูจากสมาชิกเปนเงิน 1,078,000,000 บาท มีหนี้เงินกูอยูกับสมาชิกวันสิ้นปบัญชี 2569 ประมาณ 
2,425,000,000 บาท 

ประมาณการรายได – รายจาย ประจำป 2569 
รายการ จำนวนเงิน (บาท)   รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

ดอกเบี้ยรับ 125,000,000.00  ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก 31,800,000.00 
ดอกเบี้ยรับจากเงินฝาก  40,000,000.00  รายจายในการ 20,694,400.00 
และเงินลงทุน   ดำเนินงาน  
รวมรายไดประมาณ 165,000,000.00  รวมรายจายประมาณ 52,494,400.00 

 
รายไดในป 2569     - ประมาณการรายไดจากดอกเบี้ยรับเงินใหสมาชิกกูประมาณ 125,000,000.00 บาท 
                          - รายไดอื ่น ๆ จากดอกเบี ้ยเงินฝากธนาคาร ดอกเบี ้ยพันธบัตรรัฐบาล ดอกเบี้ย 
เงินฝากชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด ชุมนุมสหกรณออมทรัพย 
ครูไทย จำกัด สหกรณออมทรัพยตำรวจแหงชาติ จำกัด ชุมนุมสหกรณออมทรัพยตำรวจแหงชาติ จำกัด  
สหกรณออมทรัพยครูพิษณุโลก จำกัด คาธรรมเนียมแรกเขาของสมาชิก และผลตอบแทนการลงทุนถือหุน 
ในชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด ชุมนุมสหกรณออมทรัพยไทยไอซีที จำกัด 
และบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด ประมาณ 40,000,000.00 บาท 

รายจายในป 2569   - ประมาณการดอกเบี้ยจาย เงินรับฝากออมทรัพย, ออมทรัพยสินทวี, ออมทรัพย
พิเศษ และเงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย ประมาณ  31,800,000.00 บาท   
  - ประมาณการรายจ าย หมวดเง ินเด ือนและสว ัสด ิการเจ าหน าท ี ่สหกรณ   
หมวดคาตอบแทน หมวดคาวัสดุสำนักงาน หมวดคาครุภัณฑและคอมพิวเตอร และหมวดคาใชสอยประมาณ 
20,694,400.00 บาท 

ประมาณการในป 2569     รายไดมากกวารายจาย ประมาณ 112,505,600.00 บาท 
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4.3 ประมาณการงบประมาณรายได - รายจาย 
ประจำป 2569 

 
 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ไดพิจารณาประมาณการงบประมาณรายไดรายจาย 
ในการดำเนนิกิจการของสหกรณประจำป 2569 ดังนี้ 
แผนธุรกิจประจำป 2569   - สมาชิก แนะนำชักชวนผู ที ่สนใจและมีคุณสมบัติที ่จะเปนสมาชิกสหกรณได  
ใหสมัครเขาเปนสมาชิกของสหกรณ จำนวน 180 คน ซึ่งเปนกำลังพลที่สหกรณเปดรับเปนหนวยสมาชิกใหม หรือ 
เปนกำลังพลบรรจุใหม หรือ กำลังพลท่ีปรับยายเขาหนวยสมาชิก 
           - ทุนเรือนหุน ดำเนินการใหสมาชิกสะสมทุนเรือนหุ นในสหกรณใหทุนเรือนหุน
เพิ่มขึ้นจำนวน 2,000,000 หุน มูลคาเปนเงิน 20,000,000 บาท การเพิ่มวงเงินกูตามรายไดที่เพิ่มขึ้นของสมาชิก 
มีผลใหสมาชิกเพ่ิมหุนจากวงเงินกูยืมตามระเบียบสหกรณวาดวยการใหเงินกูและดอกเบี้ยเงินกู พ.ศ. 2561 
           - เงินรับฝากจากสมาชิก แนะนำชักชวนใหสมาชิกมาฝากเงินไวกับสหกรณใหมียอด
คงเหลือในวันสิ้นงวดรวมท้ังสิ้น 1,700,000,000 บาท  
           - การใหเงินกูแกสมาชิก ระหวางปจะจายเงินกูแกสมาชิกเปนเงิน 1,000,000,000 บาท 
รับชำระคืนเงินกูจากสมาชิกเปนเงิน 1,078,000,000 บาท มีหนี้เงินกูอยูกับสมาชิกวันสิ้นปบัญชี 2569 ประมาณ 
2,425,000,000 บาท 

ประมาณการรายได – รายจาย ประจำป 2569 
รายการ จำนวนเงิน (บาท)   รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

ดอกเบี้ยรับ 125,000,000.00  ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก 31,800,000.00 
ดอกเบี้ยรับจากเงินฝาก  40,000,000.00  รายจายในการ 20,694,400.00 
และเงินลงทุน   ดำเนินงาน  
รวมรายไดประมาณ 165,000,000.00  รวมรายจายประมาณ 52,494,400.00 

 
รายไดในป 2569     - ประมาณการรายไดจากดอกเบี้ยรับเงินใหสมาชิกกูประมาณ 125,000,000.00 บาท 
                          - รายไดอื ่น ๆ จากดอกเบี ้ยเงินฝากธนาคาร ดอกเบี ้ยพันธบัตรรัฐบาล ดอกเบี้ย 
เงินฝากชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด ชุมนุมสหกรณออมทรัพย 
ครูไทย จำกัด สหกรณออมทรัพยตำรวจแหงชาติ จำกัด ชุมนุมสหกรณออมทรัพยตำรวจแหงชาติ จำกัด  
สหกรณออมทรัพยครูพิษณุโลก จำกัด คาธรรมเนียมแรกเขาของสมาชิก และผลตอบแทนการลงทุนถือหุน 
ในชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด ชุมนุมสหกรณทหาร จำกัด ชุมนุมสหกรณออมทรัพยไทยไอซีที จำกัด 
และบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด ประมาณ 40,000,000.00 บาท 

รายจายในป 2569   - ประมาณการดอกเบี้ยจาย เงินรับฝากออมทรัพย, ออมทรัพยสินทวี, ออมทรัพย
พิเศษ และเงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย ประมาณ  31,800,000.00 บาท   
  - ประมาณการรายจ าย หมวดเง ินเด ือนและสว ัสด ิการเจ าหน าท ี ่สหกรณ   
หมวดคาตอบแทน หมวดคาวัสดุสำนักงาน หมวดคาครุภัณฑและคอมพิวเตอร และหมวดคาใชสอยประมาณ 
20,694,400.00 บาท 

ประมาณการในป 2569     รายไดมากกวารายจาย ประมาณ 112,505,600.00 บาท 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย ประจำป 2569 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

1. หมวดเงินเดือน คาครองชีพ   
และสวัสดิการ   
  1.1 เงินเดือน 5,752,400 - เปนเงินเดือนสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณ ตามบัญช ี

    อัตราเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ ประเภทท่ี 1  
    ในระเบียบวาดวยเจาหนาท่ีสหกรณ พ.ศ. 2561 
   

  1.2 คาครองชีพ 216,000 - เปนคาครองชีพสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณ ตาม 
    หลักเกณฑในระเบียบวาดวยเจาหนาท่ีสหกรณ 
    พ.ศ. 2561 
   
  1.3 คาสวัสดิการ 432,000 - เปนคารักษาพยาบาลสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณ 
    ตามหลักเกณฑในระเบียบวาดวยเจาหนาท่ี 
    สหกรณ พ.ศ. 2561 
   
  1.4 คาสมทบกองทุน 144,000 - เปนคาสมทบกองทุนเงินทดแทนและเงินประกัน 
       เงินทดแทน และ    สังคมสำหรับเจาหนาท่ีสหกรณตามพระราชบัญญัติ 
       เงินประกันสังคม    เงินทดแทนและเงินประกันสังคม 
     
2. หมวดคาตอบแทน   
  2.1 คารับรอง 180,000 - เปนคาอาหารและเครื่องดื่มเลี้ยงรับรองในการ 
    ประชุมคณะกรรมการ, อนุกรรมการ คาอาหาร 
    เจาหนาท่ีสหกรณ และเลี้ยงรับรองผูมาเยี่ยมชม 
    กิจการศึกษาดูงานสหกรณ รวมท้ังเลี้ยงรับรองอ่ืน ๆ 
    ในกิจการของสหกรณ 
   
  2.2 คาเบี้ยประชุม 1,250,000 - เปนคาเบี้ยประชุมคณะกรรมการดำเนินการ 
    สหกรณ และกรรมการอ่ืน ๆ 
   
  2.3 คาทำงานนอกเวลา 70,000 - สำหรับเจาหนาท่ีสหกรณปฏิบัติงานนอกเวลาทำการ 
    และในวันหยุดราชการ กรณีท่ีมีงานเรงดวน 
   
  2.4 คาธรรมเนียม 140,000 - เปนคาตรวจสอบบัญชีของสหกรณโดยผูสอบบัญชี 
       การตรวจสอบบญัช ี    รับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
     
  2.5 คาตอบแทน 300,000 - เปนคาตรวจสอบกิจการของสหกรณโดยผูตรวจสอบ 
       ผูตรวจสอบกิจการ    กิจการท่ีไดรับการเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ 
     
  2.6 คาตอบแทนหนวยสมาชิก 100,000 - สำหรับตอบแทนหนวยสมาชิกท่ีชวยเหลือ 
           กิจการของสหกรณ 

ประมาณการงบประมาณรายจาย ประจำป 2569 (ตอ) 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  2.7 คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน 810,000 - เปนคาตอบแทน สำหรับผูท่ีสวนราชการ หรือ 
        ท่ีสหกรณ    หนวยงานตนสังกัดสั่งใหปฏิบัติงานท่ีสหกรณ 
    ตามบัญชีอัตราเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ  
    ประเภทท่ี 2 ในระเบียบวาดวย เจาหนาท่ี  
    สหกรณ พ.ศ. 2561 
   
  2.8 คาจางบริษัท 540,000 - เปนคาจางเหมาบริษัททำความสะอาดใหกับ 
       ทำความสะอาด    สหกรณ 
   
  2.9 คาบำรุงหนวย 700,000 - เปนเงินบำรุงใหกับหนวย สลก.ทบ. ท่ีสนับสนุน 
    สหกรณ 
   

  2.10 คาตอบแทน 600,000 - เปนคาตอบแทนท่ีปรึกษาท่ีไดรับการแตงตั้ง 

         ท่ีปรึกษา    จากคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
   
3. หมวดคาวัสดุสำนักงาน   
  3.1 คาวัสดุสำนักงาน 700,000 - สำหรับเปนคาวัสดุสำนักงาน, เครื่องเขียน 
      และเครื่องเขียน    แบบพิมพ และวัสดุอุปกรณท่ีใชกับเครื่อง 
      แบบพิมพ    คอมพิวเตอร รวมท้ังคาเชาและคาบริการ 
    เครื่องถายเอกสาร 
   
4. หมวดคาครุภัณฑ   
    และคอมพิวเตอร   
  4.1 คาครุภัณฑสำนักงาน 300,000 - จัดซ้ือคาครุภัณฑ เครื่องคอมพิวเตอร 
       และเครื่องคอมพิวเตอร    เครื่องพิมพคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณ 
            ทดแทนของเดิมท่ีเสื่อมสภาพ 

   
  4.2 คาซอมแซม และปรับปรุง 550,000 - เปนคาซอมแซม และปรับปรุงสำนักงาน 
       สำนักงาน   
   
5. หมวดคาใชสอย   
  5.1 คาเบี้ยเลี้ยงและ 150,000 - เปนคาเบี้ยเลี้ยง, คาพาหนะเดินทาง และคาเชา 
        คาพาหนะเดินทาง    ท่ีพักสำหรับกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณใน 
    การปฏิบัติงานนอกสำนักงาน ตามระเบียบ 
    สหกรณฯ วาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
    ไปปฏิบัติงาน 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย ประจำป 2569 (ตอ) 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  2.7 คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน 810,000 - เปนคาตอบแทน สำหรับผูท่ีสวนราชการ หรือ 
        ท่ีสหกรณ    หนวยงานตนสังกัดสั่งใหปฏิบัติงานท่ีสหกรณ 
    ตามบัญชีอัตราเงินเดือนเจาหนาท่ีสหกรณ  
    ประเภทท่ี 2 ในระเบียบวาดวย เจาหนาท่ี  
    สหกรณ พ.ศ. 2561 
   
  2.8 คาจางบริษัท 540,000 - เปนคาจางเหมาบริษัททำความสะอาดใหกับ 
       ทำความสะอาด    สหกรณ 
   
  2.9 คาบำรุงหนวย 700,000 - เปนเงินบำรุงใหกับหนวย สลก.ทบ. ท่ีสนับสนุน 
    สหกรณ 
   

  2.10 คาตอบแทน 600,000 - เปนคาตอบแทนท่ีปรึกษาท่ีไดรับการแตงตั้ง 

         ท่ีปรึกษา    จากคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
   
3. หมวดคาวัสดุสำนักงาน   
  3.1 คาวัสดุสำนักงาน 700,000 - สำหรับเปนคาวัสดุสำนักงาน, เครื่องเขียน 
      และเครื่องเขียน    แบบพิมพ และวัสดุอุปกรณท่ีใชกับเครื่อง 
      แบบพิมพ    คอมพิวเตอร รวมท้ังคาเชาและคาบริการ 
    เครื่องถายเอกสาร 
   
4. หมวดคาครุภัณฑ   
    และคอมพิวเตอร   
  4.1 คาครุภัณฑสำนักงาน 300,000 - จัดซ้ือคาครุภัณฑ เครื่องคอมพิวเตอร 
       และเครื่องคอมพิวเตอร    เครื่องพิมพคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณ 
            ทดแทนของเดิมท่ีเสื่อมสภาพ 

   
  4.2 คาซอมแซม และปรับปรุง 550,000 - เปนคาซอมแซม และปรับปรุงสำนักงาน 
       สำนักงาน   
   
5. หมวดคาใชสอย   
  5.1 คาเบี้ยเลี้ยงและ 150,000 - เปนคาเบี้ยเลี้ยง, คาพาหนะเดินทาง และคาเชา 
        คาพาหนะเดินทาง    ท่ีพักสำหรับกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณใน 
    การปฏิบัติงานนอกสำนักงาน ตามระเบียบ 
    สหกรณฯ วาดวยคาใชจายในการเดินทาง 
    ไปปฏิบัติงาน 
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ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2569 (ตอ) 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  5.2 คาสัมมนาฝกอบรม 650,000 - สำหรับเปนคาใชจายตาง ๆ ในการจัดประชมุ 
       และศึกษาดูงาน    สัมมนาสมาชิก, คณะกรรมการ และเจาหนาท่ี 
            ของสหกรณรวมท้ังการศึกษาดูงานกิจการสหกรณ 
    ในสวนกลาง และภูมิภาค 
  - เปนคาเบี้ยเลี้ยง, คาพาหนะเดินทาง, คาเชาท่ีพัก 
    คาลงทะเบียนและคาใชจายอ่ืน ๆ สำหรับ 
    คณะกรรมการและเจาหนาท่ีสหกรณหรือสมาชิก 
    ท่ีไปรวมประชุมสัมมนาศึกษาอบรมกับชุมนุม 
    สหกรณ หรือสันนิบาตสหกรณหรือสหกรณ 
    และสวนราชการอ่ืน ๆ 
   
  5.3 คาพัฒนาโปรแกรม 190,000 - คาสมทบเงินอุดหนุนกองทุนพัฒนาและ 
       สหกรณ    เผยแพรโปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพย 
    ของ สอ.ม.อ. 
  - คาพัฒนาและสนับสนุนโปรแกรมเพ่ิมเติม  

  สมทบเงินอุดหนุนกองทุนพัฒนาและเผยแพร 
    โปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพยของ สอ.ม.อ. 
   
  5.4 คาซอมบำรุงครุภัณฑ 150,000 - เปนคาซอมบำรุงครุภัณฑ เชน เครื่องถายเอกสาร 
       และคอมพิวเตอร    เครื่องปรับอากาศ เครื่องคอมพิวเตอร และ  

  ครุภณัฑอ่ืน ๆ ของสำนักงาน 
     
  5.5 คาซอมบำรุง 100,000 - สำหรับเปนคาซอมบำรุงยานพาหนะของสหกรณ 
        ยานพาหนะ     
   
  5.6 คาน้ำมันยานพาหนะ 100,000 - เปนคาน้ำมันยานพาหนะท่ีใชในกิจการของ 
           สำนักงานสหกรณ 
   
  5.7 คาประชาสัมพันธ 200,000 - คาใชจายเก่ียวกับการประชาสัมพันธเผยแพร 
    กิจการ และโครงการตาง ๆ ของสหกรณ  
    ใหสมาชิกทราบ 
  - จัดพิมพขาวสารของสหกรณแจกแกสมาชิก 
    ตามหนวยตาง ๆ 
  - คาเชาพ้ืนท่ีหนา Website และบำรุงรักษา 
    พัฒนาโปรแกรม 
   

 

 

ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2569 (ตอ) 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  5.8 คาประชุมใหญ 5,200,000 - เปนคาจัดซ้ือของท่ีระลึกใหสมาชิกในการประชุม 
        สามัญประจำป    ใหญสามัญประจำปและเปนคาใชจายตาง ๆ 
    เก่ียวกับการประชุม รวมท้ังจัดหาของรางวัล 
    จับสลาก และจัดพิมพหนังสือรายงานกิจการ 
    ประจำปเพ่ือแจกจายแกสมาชิก 
   
  5.9 คาใชจายดำเนินคดี 400,000 - เปนคาใชจายในการดำเนินคดีคาทนายความ 
             กรณีสหกรณเกิดปญหาในดานกฎหมาย หรือ 
    การบังคับคดีเก่ียวกับหนี้สินของสหกรณ 
   
  5.10 คาเครื่องแบบปฏิบัติงาน 310,000 - สำหรับตัดเครื่องแบบสหกรณใหกับบุคลากร 
              ท่ีทำงานสหกรณ 
   
  5.11 คาใชจายท่ัวไป 460,000 - สำหรับเปนคาใชจายตาง ๆ เชน คาหนังสือพิมพ 
             คาเบี้ยประกันภัยรถยนตของสหกรณ, คาไปรษณีย 
    คาโทรศัพท ฯลฯ  และคาใชจายอ่ืน ๆ 
    ท่ีคาดไมถึง 
   

รวมท้ังสิ้น 20,694,400 หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ 

 

หมายเหตุ      - หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ   
                  - ในกรณีท่ีเปลี่ยนงบประมาณใหม และยังไมไดประชุมใหญเพ่ือจัดสรรกำไรสุทธิ 
                    ใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีก รอยละ 20 ของงบประมาณรายจายเดิม   

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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ประมาณการงบประมาณรายจาย  ประจำป 2569 (ตอ) 

หมวดรายจาย 
ประมาณการ 

รายจาย (บาท) 
หมายเหตุ 

  5.8 คาประชุมใหญ 5,200,000 - เปนคาจัดซ้ือของท่ีระลึกใหสมาชิกในการประชุม 
        สามัญประจำป    ใหญสามัญประจำปและเปนคาใชจายตาง ๆ 
    เก่ียวกับการประชุม รวมท้ังจัดหาของรางวัล 
    จับสลาก และจัดพิมพหนังสือรายงานกิจการ 
    ประจำปเพ่ือแจกจายแกสมาชิก 
   
  5.9 คาใชจายดำเนินคดี 400,000 - เปนคาใชจายในการดำเนินคดีคาทนายความ 
             กรณีสหกรณเกิดปญหาในดานกฎหมาย หรือ 
    การบังคับคดีเก่ียวกับหนี้สินของสหกรณ 
   
  5.10 คาเครื่องแบบปฏิบัติงาน 310,000 - สำหรับตัดเครื่องแบบสหกรณใหกับบุคลากร 
              ท่ีทำงานสหกรณ 
   
  5.11 คาใชจายท่ัวไป 460,000 - สำหรับเปนคาใชจายตาง ๆ เชน คาหนังสือพิมพ 
             คาเบี้ยประกันภัยรถยนตของสหกรณ, คาไปรษณีย 
    คาโทรศัพท ฯลฯ  และคาใชจายอ่ืน ๆ 
    ท่ีคาดไมถึง 
   

รวมท้ังสิ้น 20,694,400 หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ 

 

หมายเหตุ      - หมวดรายจายใหถัวเฉลี่ยจายไดทุกรายการ   
                  - ในกรณีท่ีเปลี่ยนงบประมาณใหม และยังไมไดประชุมใหญเพ่ือจัดสรรกำไรสุทธิ 
                    ใหใชงบประมาณรายจายเพ่ิมไดอีก รอยละ 20 ของงบประมาณรายจายเดิม   

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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4.4 การเลือกตั้งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  
ประจำป 2569 

 
        ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 65 กำหนดใหกรรมการดำเนินการสหกรณอยูในตำแหนงตามวาระได
คราวละ 2 ป และใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ  เขาดำรงตำแหนงแทนเทากับจำนวน
กรรมการท่ีครบวาระ กรรมการดำเนินการสหกรณซ่ึงพนจากตำแหนงตามวาระ อาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 
2 วาระติดตอกัน  

ระเบียบสหกรณวาดวยการสรรหาคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562  ไดกำหนดให
ดำเนินการเลือกตั้งเปน 2 ขั้นตอน โดยขั้นตอนแรกใหหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาตามระเบียบสหกรณแลว
ใหเสนอรายชื่อผูที่ไดรับการสรรหาใหที่ประชุมใหญสามัญประจำป เพื่อเลือกตั้งเปนกรรมการดำเนินการสหกรณนั้น  
ในป 2568 คณะกรรมการดำเนินการสหกรณชุดที่ 41 ซึ่งปฏิบัติงานมาครบรอบปบัญชีสิ้นสุด 31 ธันวาคม 2568 
ตองพนจากตำแหนง ครบตามวาระ และลาออก จำนวน 10 คน ไดแก พลตรี เกียรติศ ักดิ ์  น ้ำไชยศรี 
พันเอกหญิง พัฑฒิดา สุภีสุทธิ์, พันเอก สิโรตม  ทศานนท, พันเอก กิตติภัต  สุขสรรค, พันเอก ศุภสิทธิ์ สังวรวงษ 
พันเอกหญิง รัตนมณี  สุยะใจ, พันเอก พลวิชช  จั่นแยม, พันเอกหญิง ปรียานุช ทองรักษ, พันเอก ณัชวิทย แขงเพ็ญแข 
และ พันเอก ชุมพล  ยอดระยับ 

ในข้ันตอนแรกหนวยสมาชิกไดดำเนินการสรรหาผูแทนหนวยตามระเบียบสหกรณวาดวยการสรรหา
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พ.ศ. 2562 แลว จึงขอเสนอใหที่ประชุมเลือกตั้งกรรมการดำเนินการสหกรณ
แทนกรรมการดำเนินการสหกรณ ประจำป 2568 ท่ีพนจากตำแหนงและครบตามวาระเพื ่อเขารวมเปน
คณะกรรมการดำเนนิการสหกรณ ประจำป 2569 ดังนี้   

  1. พันเอก อภิชิต  ภิญโญชีพ   เปนกรรมการ 
  2. พันโท ไพบูลย  ชื่นบุญเพ่ิม   เปนกรรมการ 
  3. พันโท ภณกริช  ฤทธิ์เรืองนาม   เปนกรรมการ 
  4. พันเอก ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ   เปนกรรมการ 
  5. พันเอกหญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ   เปนกรรมการ 
  6. พันเอก ปยะพงษ  แสงพุทธเงินธานะ  เปนกรรมการ 
  7. พันโท ธนพนา  วิศรุตวงศ   เปนกรรมการ 
  8. พันเอก กิตติพงศ  พูนขำ    เปนกรรมการ 
  9. พันเอก ปยภัทร  มองเพชร   เปนกรรมการ 
 
  สำหรับประธานกรรมการ หนวยไดสรรหา พลตรี วินธัย สุวารี (ที่ปรึกษา) เปนประธานกรรมการ 
จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ ประจำป 2569 ตอไป  

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง 

ท่ีประชุม 
  
  
  
  
  

4.5 การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ 
ประจำป 2569 

 
       ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 95 ไดกำหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจำปเลือกตั้งสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการ
สหกรณ จำนวนไมเกินหาคน หรือหนึ ่งนิติบุคคล ใหเปนผู ตรวจสอบกิจการของสหกรณ เปนการประจำป  
โดยผูตรวจสอบกิจการใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ 3 ป เวนแตที่ประชุมใหญจะเห็นสมควรใหพนวาระกอน
ครบกำหนดโดยไมมีความผิด ผูตรวจสอบกิจการซึ่งครบวาระไปนั้นอาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระ
ติดตอกัน 
 สำหรับในป 2569 มีผูตรวจสอบกิจการท่ีครบวาระและลาออก 4 คน ไดแก พันเอกหญิง ภาราดา 
แมนศรแผลง, พันเอกหญิง ฟารีดา ประสพเหมาะ, พันโท ณัฐพร คงจันทร และ พันเอก อภิพัฒน บุญตา 
หนวยไดสรรหาบุคคลแทนผู ที ่พนวาระและลาออก และตรวจสอบคุณสมบัติครบถวนแลว เพื่อเลือกตั้งเปน 
ผูตรวจสอบกิจการ รวมกับผูตรวจสอบกิจการเดิม 1 คน ไดแก พันตรี สุนทร อยูยืน รวมทั้งหมด จำนวน 5 คน  
จึงขอเสนอใหท่ีประชุมเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2569 ดังนี้ 
 1. พันเอกหญิง ภาราดา แมนศรแผลง 
 2. พันโท เอกนรินทร ยอดเชียงคำ 
 3. พันโท พิชัย  หนูโพนทัน 
 4. พันตรีหญิง สืบศิริ ศรีนิล 

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง 

ท่ีประชุม 
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4.5 การเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ 
ประจำป 2569 

 
       ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 95 ไดกำหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจำปเลือกตั้งสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน การบัญชี การเศรษฐกิจ กฎหมาย หรือการ
สหกรณ จำนวนไมเกินหาคน หรือหนึ ่งนิติบุคคล ใหเปนผู ตรวจสอบกิจการของสหกรณ เปนการประจำป  
โดยผูตรวจสอบกิจการใหมีวาระอยูในตำแหนงคราวละ 3 ป เวนแตที่ประชุมใหญจะเห็นสมควรใหพนวาระกอน
ครบกำหนดโดยไมมีความผิด ผูตรวจสอบกิจการซึ่งครบวาระไปนั้นอาจไดรับเลือกตั้งซ้ำอีกได แตไมเกิน 2 วาระ
ติดตอกัน 
 สำหรับในป 2569 มีผูตรวจสอบกิจการท่ีครบวาระและลาออก 4 คน ไดแก พันเอกหญิง ภาราดา 
แมนศรแผลง, พันเอกหญิง ฟารีดา ประสพเหมาะ, พันโท ณัฐพร คงจันทร และ พันเอก อภิพัฒน บุญตา 
หนวยไดสรรหาบุคคลแทนผู ที ่พนวาระและลาออก และตรวจสอบคุณสมบัติครบถวนแลว เพื่อเลือกตั้งเปน 
ผูตรวจสอบกิจการ รวมกับผูตรวจสอบกิจการเดิม 1 คน ไดแก พันตรี สุนทร อยูยืน รวมทั้งหมด จำนวน 5 คน  
จึงขอเสนอใหท่ีประชุมเลือกตั้งเปนผูตรวจสอบกิจการ ประจำป 2569 ดังนี้ 
 1. พันเอกหญิง ภาราดา แมนศรแผลง 
 2. พันโท เอกนรินทร ยอดเชียงคำ 
 3. พันโท พิชัย  หนูโพนทัน 
 4. พันตรีหญิง สืบศิริ ศรีนิล 

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง 

ท่ีประชุม 
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4.6 การคัดเลือกผูสอบบัญชี  
ประจำป 2569 

 
       ดวยกรมตรวจบัญชีสหกรณ ไดปรับปรุงระบบการตรวจสอบบัญชีสหกรณ  โดยใหสหกรณที่มี
ฐานะการเงินมั่นคง และมีทุนดำเนินการเกินกวา 40 ลานบาท คัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนเปนผูสอบบัญชี 
ภายใตการกำกับดูแลของกรมตรวจบัญชีสหกรณ  ซึ่งสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
เปนสหกรณที่ตองคัดเลือกผูสอบบัญชีภาคเอกชนที่ไดรับอนุญาตจากกรมตรวจบัญชีสหกรณเปนผูสอบบัญชี  
โดยในป 2568 ที่ประชุมไดเลือก น.ส. รุงทิพย วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) 
เปนผูสอบบัญชี  
  สำหร ับในป   2569 ได ม ีผ ู  สอบบ ัญช ี เสนอบร ิการและค าสอบบ ัญช ีจำนวน 2 ราย คือ  
นางสาว รุงทิพย วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย จำกัด) และ นาย ณรงค อินทิพย  
(สำนักงานตรวจสอบบัญชี นาย ณรงค อินทิพย) ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณไดตรวจสอบเง่ือนไข
ตามขอกำหนดของกรมตรวจบัญชีสหกรณแลว รวมทั้งพิจารณาขอมูลตาง ๆ เปรียบเทียบทั้ง 2 ราย นำเสนอตอท่ี
ประชุมใหญพิจารณาเพื่อคัดเลือกเปนผูสอบบัญชีสหกรณประจำป 2569 โดยที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณพิจารณาแลว เห็นสมควรเลือก นางสาว รุงทิพย วัชรเมธานนท (บริษัท เอ็น.เอส.เค.สอบบัญชีและกฎหมาย 
จำกัด) เปนผู สอบบัญชี คาธรรมเนียมการสอบบัญชีเปนเงิน 120,000 บาท และเลือก นาย ณรงค อินทิพย 
(สำนักงานตรวจสอบบัญชี นาย ณรงค อินทิพย) เปนผูสอบบัญชีสำรอง 

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาคัดเลือก 

ท่ีประชุม 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 81

81

4.7 การกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกัน 
ประจำป 2569 

 
 ตามขอบังคับสหกรณฯ ขอ 21 ไดกำหนดใหที่ประชุมใหญสามัญประจำปกำหนดวงเงินที่สหกรณ 
จะกูยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปหนึ่ง ๆ ไว ตามที่จำเปนและสมควรแกการดำเนินงาน ซึ่งในป 2568 ที่ประชุม
ไดเห็นชอบใหกำหนดวงเงินกูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินไมเกิน 1,000,000,000 บาท และนายทะเบียน
สหกรณไดเห็นชอบใหสหกรณถือใชวงเงินกูยืมดังกลาวแลว  
 สำหรับในป 2569  คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ พิจารณาเห็นสมควรกำหนดวงเงินท่ีสหกรณ
จะกูยืมหรือการค้ำประกันในวงเงินไมเกินจำนวน 1,000,000,000 บาท 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม 
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4.8 การพิจารณานำเงินไปฝากหรือลงทุนของสหกรณ 
ประจำป 2569 

  
 ตามที่ กฎกระทรวง การฝากเงินและการลงทุนของสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิต      
ยูเนี่ยน พ.ศ. 2567 ประกาศใชเม่ือวันท่ี 26 พฤศจกิายน 2567 ซ่ึงมีสาระสำคัญ ดังตอไปนี้ 

  ขอ 3 ใหสหกรณหรือชุมนุมสหกรณฝากเงินหรือลงทุนในนิติบุคคลแตละแหงไดไมเกินรอยละสิบ
ของทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น เวนแตเปนการฝากเงินในชุมนุมสหกรณท่ี
สหกรณนั้นเปนสมาชิก หรือเปนการลงทุนในหลักทรัพยของรัฐบาลใหสามารถฝากเงินหรือลงทุนเกินรอยละสิบของ
ทุนเรือนหุนรวมกับทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้นได 

 ขอ 4 การฝากเงินหรือการลงทุนดังตอไปนี้ เมื่อนำรวมมากันแลวตองไมเกินทุนเรือนหุนรวมกับ
ทุนสำรองของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น รวมท้ังตองไดรับความเห็นชอบแผนและวงเงินการลงทุนจากท่ีประชุม
ใหญของสหกรณหรือชุมนุมสหกรณนั้น 

(1) ซ้ือหลักทรัพยของรัฐวิสาหกิจท่ีกระทรวงการคลังไมค้ำประกัน 

(2) ซ้ือหุนของธนาคารท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 

(3) ซื ้อหุ นของสถาบันที ่ประกอบธุรกิจอันทำใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญ 

แกกิจการของสหกรณ โดยไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

(4) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติกำหนด 

 สำหรับการฝากหรือลงทุนอยางอื ่นตามที ่คณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติกำหนด  
ตามขอ 4 (4) นั้น ปจจุบันเปนไปตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติ เรื่อง ขอกำหนดการฝากหรือ
ลงทุนอยางอ่ืนของสหกรณ พ.ศ. 2563 ขอ 3 คือ 

(1) บัตรเงินฝากท่ีธนาคารเปนผูออก 

(2) ตั๋วแลกเงินที่ธนาคารเปนผูรับรอง สลักหลังหรือรับอาวัลหรือตั๋วสัญญาใชเงินที่ธนาคารเปน 

ผูสลักหลังหรือรับอาวัล โดยไมมีขอจำกัดความรับผิด 

(3) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ท่ีธนาคารซ่ึงมิใชรัฐวิสาหกิจเปนผูออก 

(4) บัตรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินที่ออกโดยบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเครดิตฟองซิเอรซ่ึง

สถาบันคุมครองเงินฝากประกันการชำระคืนตนเงินและดอกเบี้ย 

(5) ตราสารแสดงสิทธิในหนี้ที ่นิติบุคคลเฉพาะกิจเปนผูออกภายใตโครงการแปลงสินทรัพย 

เปนหลักทรัพย ที่ไดรับอนุญาตตามพระราชกำหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลง

สินทรัพยเปนหลักทรัพย พ.ศ. 2540 และตราสารแสดงสิทธิในหนี้นั้นไดรับการจัดอันดับ

ความนาเชื่อถือตั้งแต ระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความนาเชื่อถือที่ไดรับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(6) หุนกูที่ไดรับการจัดอันดับความนาเชื่อถือตั้งแตระดับ A- ขึ้นไป จากบริษัทจัดอันดับความ

นาเชื่อถือท่ีไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

(7) หนวยลงทุนของกองทุนรวมที่รัฐวิสาหกิจจัดตั้งขึ ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  

และอยูในการกำกับดูแลของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
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(8) หนวยลงท ุนของกองท ุนรวมท ี ่ม ีว ัตถ ุประสงค  ในการลงท ุนตามมาตรา 62 แหง

พระราชบัญญัติสหกรณ พ.ศ. 2542 

เพื ่อใหเปนตามหลักเกณฑและเงื ่อนไขของกฎกระทรวงและประกาศคณะกรรมการพัฒนา

สหกรณแหงชาติดังกลาวขางตน และเพื่อใหการบริหารการลงทุนของสหกรณเปนไปดวยความสะดวก คลองตัว 

ม่ันคง และเกิดผลตอบแทน จึงขอเสนอท่ีประชุมใหญใหความเห็นชอบใหคณะกรรมการดำเนินการสหกรณนำเงิน

ไปฝากหรือลงทุน ตามขอ 3 และขอ 4 โดยนำเงินไปฝากหรือลงทุนในกิจการที ่กำหนดไวในกฎกระทรวง 

และประกาศของคณะกรรมการพัฒนาสหกรณแหงชาติตอไป 

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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4.9 แผนบริหารความเส่ียงของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
  
 ตามแผนกลยุทธสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด พ.ศ. 2566 - 2570  
ซึ่งกำหนดมี 3 แผนกลยุทธ 10 โครงการ ในแผนกลยุทธที่ 2 มีโครงการที่ 4 - 9 โดยเฉพาะโครงการที่ 7 เกี่ยวกับ
การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร และระบบควบคุมภายใน ประกอบกับกรมสงเสริมสหกรณมีนโยบายใหทุกสหกรณ
ตองจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงตามขอบังคับที่กำหนด โดยใชแนวทางการบริหารจัดการตามแผนบริหารความเสี่ยง
ของชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จำกัด มาเปนหลัก ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ  
ครั้งที ่ 11/66 เมื ่อ 28 พ.ย. 66 เห็นชอบใหดำเนินการจัดทำแผนบริหารความเสี ่ยงสหกรณออมทรัพย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ใน 5 ดาน ไดแก ดานกลยุทธ ดานสินเชื่อ ดานการฝากและลงทุน ดานสภาพคลอง 
และดานปฏิบัติการ เพื่อใชเปนแนวทางในการควบคุมกำกับดูแลการบริหารกิจการเพื่อลดความเสี่ยงของสหกรณ
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเปนท่ีเชื่อม่ันของสมาชิก ดังนี้ 
 

 
 

แผนบริหารความเสี่ยง 
สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 

   จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

4.10 การสมัครเขาเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด 

 ดวยชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด ไดเชิญใหสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก จำกัด เขารวมเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดองคกร
ทางการเงิน การเอื้อประโยชนระหวางกัน และสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจของบรรดาสหกรณสมาชิก  
เพ่ือเสริมสรางความม่ันคง ยั่งยืน และเติบโตอยางไมหยุดยั้ง อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพย
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด พ.ศ.2566 ขอ 61 (10) และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
วาระพิเศษ ครั ้งที ่ 4/2568 เมื ่อวันที ่ 22 ธันวาคม 2568 พิจารณาเห็นชอบอนุมัติใหสหกรณออมทรัพย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด สมัครเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด โดยถือหุนมูลคาหุนละ 
10 บาท จำนวน 100,000 หุน เปนเงิน 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) พรอมคาธรรมเนียมและอื่น ๆ  
ตามที่ชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด กำหนด และชำระคาหุ นทุกปบัญชี มูลคาอยางนอยเทากับ 
จำนวนสมาชิกของสหกรณ ณ วันสิ้นป ในอัตราคนละสิบบาท 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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4.10 การสมัครเขาเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด 

 ดวยชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด ไดเชิญใหสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการ
กองทัพบก จำกัด เขารวมเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดองคกร
ทางการเงิน การเอื้อประโยชนระหวางกัน และสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจของบรรดาสหกรณสมาชิก  
เพ่ือเสริมสรางความม่ันคง ยั่งยืน และเติบโตอยางไมหยุดยั้ง อาศัยอำนาจตามความในขอบังคับสหกรณออมทรัพย
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด พ.ศ.2566 ขอ 61 (10) และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
วาระพิเศษ ครั ้งที ่ 4/2568 เมื ่อวันที ่ 22 ธันวาคม 2568 พิจารณาเห็นชอบอนุมัติใหสหกรณออมทรัพย 
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด สมัครเปนสมาชิกชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด โดยถือหุนมูลคาหุนละ 
10 บาท จำนวน 100,000 หุน เปนเงิน 1,000,000 บาท (หนึ่งลานบาทถวน) พรอมคาธรรมเนียมและอื่น ๆ  
ตามที่ชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จำกัด กำหนด และชำระคาหุ นทุกปบัญชี มูลคาอยางนอยเทากับ 
จำนวนสมาชิกของสหกรณ ณ วันสิ้นป ในอัตราคนละสิบบาท 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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4.11 การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับสหกรณ 

 ตามท่ีไดประกาศใชข อบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
พ.ศ. 2566 เลขทะเบียนขอบังคับท่ี 1010000325662 ตั้งแตวันท่ี 31 มีนาคม 2566 เปนตนมา นั้น ตอมาปรากฏ
ว าม ีการประกาศใช กฎกระทรวงกำหนดลักษณะ ว ัตถ ุประสงค  และขอบเขตแห งการดำเน ินก ิจการ 
ของสหกรณแตละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 โดยมีผลใชบังคับตั้งแตวันที่ 5 พฤษภาคม 2568 ทั้งนี้ 
ขอ 4 ของกฎกระทรวง กำหนดวา สหกรณที่ไดรับจดทะเบียนแลวนอกจากมีวัตถุประสงคตามที่กำหนดไวสำหรับ
สหกรณแตละประเภทแลว ยังมีวัตถุประสงคในการดำเนินการ ดังตอไปนี้ดวย 

(1) ปกปองรักษาและสรางโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมใหแกสมาชกิ 

(2) สงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

(3) รวมมือกับสหกรณอ่ืน สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ องคกรภาคเอกชน 

ชมุชน และหนวยงานของรัฐ เพ่ือสงเสริมและพัฒนากิจการของสหกรณ 

และขอ 33 ของกฎกระทรวง กำหนดวา สหกรณใดท่ีไดรับจดทะเบียนอยูกอนวันท่ีกฎกระทรวงนี้

ใชบังคับ หากขอบังคับของสหกรณกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตแหงการดำเนินกิจการไมเปนไปตามท่ีกำหนด

ในกฎกระทรวงนี้ ใหสหกรณดังกลาวแกไขขอบังคับของสหกรณใหเปนไปตามกฎกระทรวงนี้ภายในหนึ่งรอยแปดสิบวัน

นับแตวันท่ีกฎกระทรวงนี้ใชบังคับ 

สหกรณไดซักซอมความเขาใจกับสำนักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1 แลว เห็นวา

สมควรแกไขเพิ่มเติมขอบังคับในเรื่องวัตถุประสงคของสหกรณ ตามกฎกระทรวงขอ 4 (1) เพื่อใหสอดคลองกับ

กฎกระทรวง ที ่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ชุดที ่ 41 ครั ้งที ่ 6/2568 เมื ่อวันที ่ 25 มิ.ย. 68 

จึงมีมติใหแกไขเพิ ่มเติมขอบังคับในเรื ่องวัตถุประสงคของสหกรณ และเสนอใหที ่ประชุมใหญพิจารณา 

ใหความเห็นชอบ ดังนี้ 

“ขอ 2 วัตถุประสงคของสหกรณ สหกรณนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจ

และสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ตามหลักการของสหกรณ รวมท้ังในขอ

ตอไปนี้ 

(1) สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยชวยใหสามารถสงวนสวนแหงรายไดของตนไวใน 

                          ทางอันม่ันคงและไดรับประโยชนตามสมควร 

(2) สงเสริมการชวยตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกันในหมูสมาชิก 

(3) ใหบริการทางการเงินแกสมาชิก 

(4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพ่ือการประกอบอาชีพและการดำรงชีพแกสมาชิก 

(5) รวมมือกับสหกรณอ่ืน สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ องคกรชุมชน 

ภาคเอกชน และหนวยงานภาครัฐเพ่ือสงเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ 

(6) สงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

(7) ปกปองรักษาและสรางโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมใหแกสมาชิก”   

 

 

รางขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2569 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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รางขอบังคับสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2569 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ท่ีประชุม
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ระเบียบวาระที่ 5 
 

เรื่องอ่ืน ๆ 
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ระเบียบวาระที่ 6 
 

ประธานกลาวปดการประชุม 
       

 ดวยคณะกรรมการ ที่ปรึกษา และฝายจัดการ ไดพิจารณารวมกันเห็นควรปรับลดอัตราดอกเบี้ย
เงินกู สามัญ และฉุกเฉิน เพื ่อชวยเหลือและลดภาระคาใชจายใหกับสมาชิก โดยเฉพาะกลุ มสมาชิกที ่กู เ งิน  
ซึ ่งสอดคลองกับแนวทางของกรมสงเสริมสหกรณที ่ขอความรวมมือใหปรับลดอัตราดอกเบี ้ย รวมทั ้งเปน 
การตอบสนองนโยบายของกองทัพบก ท่ีมุงหวังใหกำลังพลท่ีเปนสมาชิกสหกรณมีเงินเหลือเพียงพอตอการดำรงชีพ   

 เพื ่อเปนของขวัญและกำลังใจมอบใหแกสมาชิกในการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2569 นี้  
ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ครั้งที่ 1/2569 เมื่อ 28 มกราคม 2569 จึงมีมติปรับลดอัตราดอกเบี้ย
เงินกูสามัญ และเงินกูฉุกเฉิน จากเดิม อัตราดอกเบี้ย รอยละ 5.90 ตอป เปน อัตราดอกเบี้ย รอยละ 4.75 ตอป 
ตั้งแต 1 มีนาคม 2569 เปนตนไป โดยปรับทั้งระบบที่กูเดิมและกูใหม เพื่อเปนการชวยเหลือสมาชิก ถึงแมจะสงผล
ตอรายไดของสหกรณก็ตาม 
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ระเบียบวาระการประชุมใหญสามัญประจำป 2569 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
วันที่ 11 กุมภาพันธ 2569 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 
  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

- รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

- การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคมฯ ประจำป 2569 
  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ    
  

ระเบียบวาระท่ี 6 ประธานกลาวปดการประชุม 
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ระเบียบวาระการประชุมใหญสามัญประจำป 2569 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
วันที่ 11 กุมภาพันธ 2569 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
  
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 
  
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

- รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

- การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคมฯ ประจำป 2569 
  

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ    
  

ระเบียบวาระท่ี 6 ประธานกลาวปดการประชุม 
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ระเบียบวาระที่ 1 
 

เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระที่ 2 
 

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2568 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568  เวลา 13.00 น. 

ณ หอง 221 บก.ทบ. 
------------------------------ 

 
ผูเขาประชุม 1. พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ         นายกสมาคม 
 2. คณะกรรมการสมาคม     จำนวน 14    คน 
  3. สมาชิกสมาคมท่ีเขารวมประชุม จำนวน       450   คน 
 สมาชิกสมาคมท้ังหมด         จำนวน   5,535   คน 
เริ่มประชุม เวลา 14.10 น. 
  พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ นายกสมาคม เปนประธานการประชุมและดำเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
                        ประธานฯ สวัสดีสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ทุกทาน สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด จัดตั้งขึ ้นโดยมีวัตถุประสงค เพื่อทำการสงเคราะห 
ซึ่งกันและกันในการจัดการศพ และสงเคราะหครอบครัวของสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมประสงคจะหากำไร  
ไดมีการประชาสัมพันธเชิญชวนสมาชิกสหกรณ ไดเขามาเปนสมาชิกสมาคมฯ ใหไดมากที่สุด ไดมีจำนวนสมาชิก
เพิ่มขึ้นมาตามลำดับ ณ ปจจุบันมีสมาชิก 5,535 คน หากสมาชิกเสียชีวิตจะไดรับเงินชวยเหลือจากการเก็บศพละ 
30 บาท คูณดวยจำนวนสมาชิกท่ีมีซ่ึงปจจุบันมีสมาชิก 5,535 คน ผูรับผลประโยชนจะไดรับเงินเฉลี่ยคนละประมาณ 
165,000 บาท ทั้งนี้หากสมาชิกสหกรณฯ รวมใจกันเปนสมาชิกสมาคมฯ ทั้งหมดจำนวน 6,913 คน จะไดเงิน
สงเคราะหฯ เปนเงิน 207,390 บาท ขอถือโอกาสนี้เชิญชวนสมาชิกสหกรณฯ ที่ยังไมไดสมัครเปนสมาชิกสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะหฯ รวมสมัครเปนสมาชิกสมาคมฯ เพื่อเปนประโยชนและบรรเทาความเดือดรอนใหกับทายาท 
ในเบื้องตนหากสมาชิกเสียชีวิต                        
                         ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2    เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 
                       พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/นายทะเบียน) เสนอรายงานการประชุมใหญสามัญ
ประจำป 2567 เม่ือวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2567 ใหท่ีประชุมพิจารณาตรวจแกไข   

                         ท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระที่ 2 
 

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมใหญสามัญ ประจำป 2568 
 

รายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2568 
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิก 

สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
วันท่ี 11 กุมภาพันธ 2568  เวลา 13.00 น. 

ณ หอง 221 บก.ทบ. 
------------------------------ 

 
ผูเขาประชุม 1. พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ         นายกสมาคม 
 2. คณะกรรมการสมาคม     จำนวน 14    คน 
  3. สมาชิกสมาคมท่ีเขารวมประชุม จำนวน       450   คน 
 สมาชิกสมาคมท้ังหมด         จำนวน   5,535   คน 
เริ่มประชุม เวลา 14.10 น. 
  พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ นายกสมาคม เปนประธานการประชุมและดำเนินการประชุม 
ตามระเบียบวาระดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
                        ประธานฯ สวัสดีสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ทุกทาน สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด จัดตั้งขึ ้นโดยมีวัตถุประสงค เพื่อทำการสงเคราะห 
ซึ่งกันและกันในการจัดการศพ และสงเคราะหครอบครัวของสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมประสงคจะหากำไร  
ไดมีการประชาสัมพันธเชิญชวนสมาชิกสหกรณ ไดเขามาเปนสมาชิกสมาคมฯ ใหไดมากที่สุด ไดมีจำนวนสมาชิก
เพิ่มขึ้นมาตามลำดับ ณ ปจจุบันมีสมาชิก 5,535 คน หากสมาชิกเสียชีวิตจะไดรับเงินชวยเหลือจากการเก็บศพละ 
30 บาท คูณดวยจำนวนสมาชิกท่ีมีซ่ึงปจจุบันมีสมาชิก 5,535 คน ผูรับผลประโยชนจะไดรับเงินเฉลี่ยคนละประมาณ 
165,000 บาท ทั้งนี้หากสมาชิกสหกรณฯ รวมใจกันเปนสมาชิกสมาคมฯ ทั้งหมดจำนวน 6,913 คน จะไดเงิน
สงเคราะหฯ เปนเงิน 207,390 บาท ขอถือโอกาสนี้เชิญชวนสมาชิกสหกรณฯ ที่ยังไมไดสมัครเปนสมาชิกสมาคม
ฌาปนกิจสงเคราะหฯ รวมสมัครเปนสมาชิกสมาคมฯ เพื่อเปนประโยชนและบรรเทาความเดือดรอนใหกับทายาท 
ในเบื้องตนหากสมาชิกเสียชีวิต                        
                         ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2    เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจำป 2567 
                       พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/นายทะเบียน) เสนอรายงานการประชุมใหญสามัญ
ประจำป 2567 เม่ือวันท่ี 8 กุมภาพันธ 2567 ใหท่ีประชุมพิจารณาตรวจแกไข   

                         ท่ีประชุม  รับรองรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3    เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
                    - รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2567 
                         พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ (กรรมการ/นายทะเบียน) ไดชี้แจงวา สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
สมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ไดดำเนินกิจการเปนเวลา 23 ป แลว  
การดำเนินงานในรอบป 2567 โดยสรุปมีดังนี้ 
                        1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
                               สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2566               จำนวน    5,568  คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2567                     จำนวน       186 คน 
 สมาชิกลาออก                                        จำนวน       189    คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม                                   จำนวน         30     คน 
 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567     จำนวน    5,535     คน 
                          2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี่ยวกับ 
การฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแกกรรม โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกทั้งหมด  
รายละ 30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงินของ
สมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ - รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น 
                          สำหรับการรับ - จายเงินสงเคราะหในรอบป 2567  ไดดำเนินการรับ - จาย ใหแกทายาท
ของสมาชิกท่ีถึงแกกรรม 30 ราย เปนเงินจำนวน 4,982,760 บาท  ดังนี้ 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

1 พ.อ. สุทัน  พรรณเภร ี 2787 2 ม.ค. 67 25 ธ.ค. 67 5,557 166,710 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 
 

2 พ.ท. สันติสุข  ชูรัตน 5172  31 ม.ค. 67 6 ม.ค. 67 5,546 166,380 
3 ร.ต. วิเชียร  แสงทองคำ 1454  29 ม.ค. 67 25 ม.ค. 67 5,546 166,380 
4 พ.อ. สัญญา  ชาจุหวัน 5405  12 ก.พ. 67 3 ก.พ. 67  5,546 166,380 
5 พล.ต. เสถียร  วรณัฏฐพล 0712 20 ก.พ. 67 13 ม.ค. 67 5,532 165,960 
6 พ.อ.หญิง ทิวาพร  ศรีวลัย 1642 13 มี.ค. 67 9 มี.ค. 67 5,532 165,960 
7 พล.อ. ชลิต  ชุณหรัชพันธุ 5964 27 มี.ค. 67 4 ก.พ. 67 5,534 166,020 
8 พ.อ. เอกรัฐ  จิระวัฒนโสภณ 6665 18 มี.ค. 67 6 ก.พ. 67 5,534 166,020 
9 ร.อ.หญิง อิสราภรณ  ทิพโรจน 4648 2 เม.ย. 67 13 มี.ค. 67 5,534 166,020 
10 พล.ต. อติเทพ  กุลตณัฑ 3044 30 ก.ค. 67 8 ม.ค. 67 5,539 166,170 
11 จ.ส.อ. สุทัศน  ประเคนแสง 2386 19 เม.ย. 67 26 มี.ค. 67 5,539 166,170 

12 พ.อ. สมนึก  ขำตนวงษ 0883 7 มิ.ย. 67 5 มิ.ย. 67 5,539 166,170 

13 จ.ส.อ. รัชตพงษ  อยูสิน 5618 13 มิ.ย. 67 9 มิ.ย. 67 5,539 166,170 

14 พ.อ. อำนวย  มงคล 1356 5 ก.ค. 67 28 มิ.ย. 67 5,533 165,990 

15 ร.ต. บุญยืน  พรหมมณ ี 1528 5 ก.ค. 67 29 มิ.ย. 67 5,533 165,990 

16 ร.ต. วิทยา  เกิดผล 6173 17 มิ.ย. 67 15 มิ.ย. 67 5,533 165,990 

17 นาง ขนิษฐา  แกวประพันธ 2654 26 มิ.ย. 67 24 มิ.ย. 67 5,533 165,990 
18 จ.ส.อ. สถาพร  นาถธีระพงษ 5553 8 ก.ค. 67 25 มิ.ย. 67 5,533 165,990 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

19 จ.ส.อ. สัจจพงษ  ฉายชูวงษ 4290 24 มิ.ย. 67 14 มิ.ย. 67 5,533 165,990  
 
 
 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 
 
 

20 พล.ต. ชาติธนู  วิริยะวัฒน 6117 15 ส.ค. 67 30 ก.ค. 67 5,537 166,110 

21 ร.ท. อนุพนธ  วงศดานี 2766   8 ส.ค. 67 7 ก.ค. 67 5,537 166,110 

22 ร.ต. อธิเดช  สงวนเช้ือ 1710 9 ส.ค. 67 7 ก.ค. 67 5,537 166,110 

23 ร.ต. ธัชสมยั  กองเงิน 4438 29 ส.ค. 67 24 ส.ค. 67 5,525 165,750 

24 พล.ต. ณรงคกร  บัวเงิน 5573 23 ส.ค. 67 17 ก.ค. 67 5,525 165,750 

25 พ.อ. สมศักดิ์  พานิชผล 1682 8 ต.ค. 67 6 ต.ค. 67 5,532 165,960 

26 จ.ส.อ. สุขสวัสดิ์  เสนีวงศ ณ อยุธยา 3388 24 ต.ค. 67 6 พ.ค. 67 5,532 165,960 

27 พ.อ. ศิริ  เจี๊ยบนา 5393 19 พ.ย. 67 8 พ.ย. 67 5,539 166,170 

28 ร.อ. พรมเพชร  จนัทะวัง 3282 12 พ.ย. 67 8 พ.ย. 67 5,539 166,170 

29 จ.ส.อ. ทีปพนธ  วิศาลบูรณ 4675 15 พ.ย. 67 25 ต.ค. 67 5,539 166,170 

30 ร.ท. สุวรรณ  วงษเสือ 0138 4 ธ.ค. 67 21 พ.ย. 67 5,535 166,050 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 4,982,760  

                     ทั้งนี ้สมาคมไดจายเงินสงเคราะหใหแกทายาทของสมาชิกเต็มจำนวนตามที่หักจากสมาชิก  
โดยไมมีการหักไวเปนคาใชจายในการดำเนินงานแตอยางใด     

   ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

                     - เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2568 
  พ.อ. ศุภสิทธิ ์  สังวรวงษ (กรรมการ/นายทะเบียน) ชี ้แจง ดวยคณะกรรมการสมาคม 
ไดดำรงตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับสมาคมแลว ซึ่งกรรมการที่พนตำแหนงไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งเปน
กรรมการสมาคมซ้ำอีกได  จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหมเพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคม
ตอไป ดังนี้                      
 1. พล.ต. เกียรติศักดิ์   น้ำไชยศรี  นายกสมาคม 
 2. พ.อ. ฐิตรัชช    สมบัติศิริ    อุปนายกสมาคม 
 3. พ.อ.หญิง พัฑฒิดา   สุภีสุทธิ ์   อุปนายกสมาคม 
 4. พ.อ. สิโรตม    ทศานนท  กรรมการ  
 5. พ.อ. ศุภสิทธิ์    สังวรวงษ  กรรมการ / นายทะเบียน 
 6. พ.อ. กิตติภัต    สุขสรรค        กรรมการ  
            7. พ.อ. ชวลิต    บุณยมณี  กรรมการ / เหรัญญิก 
                     8. พ.อ.หญิง รัตนมณี    สุยะใจ   กรรมการ  
 9. พ.อ. ชุมพล    ยอดระยับ        กรรมการ  
           10. พ.อ. พลวิชช    จั่นแยม   กรรมการ 
           11. พ.อ. ณัชวิทย    แขงเพ็ญแข  กรรมการ 
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ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

19 จ.ส.อ. สัจจพงษ  ฉายชูวงษ 4290 24 มิ.ย. 67 14 มิ.ย. 67 5,533 165,990  
 
 
 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 
 
 

20 พล.ต. ชาติธนู  วิริยะวัฒน 6117 15 ส.ค. 67 30 ก.ค. 67 5,537 166,110 

21 ร.ท. อนุพนธ  วงศดานี 2766   8 ส.ค. 67 7 ก.ค. 67 5,537 166,110 

22 ร.ต. อธิเดช  สงวนเช้ือ 1710 9 ส.ค. 67 7 ก.ค. 67 5,537 166,110 

23 ร.ต. ธัชสมยั  กองเงิน 4438 29 ส.ค. 67 24 ส.ค. 67 5,525 165,750 

24 พล.ต. ณรงคกร  บัวเงิน 5573 23 ส.ค. 67 17 ก.ค. 67 5,525 165,750 

25 พ.อ. สมศักดิ์  พานิชผล 1682 8 ต.ค. 67 6 ต.ค. 67 5,532 165,960 

26 จ.ส.อ. สุขสวัสดิ์  เสนีวงศ ณ อยุธยา 3388 24 ต.ค. 67 6 พ.ค. 67 5,532 165,960 

27 พ.อ. ศิริ  เจี๊ยบนา 5393 19 พ.ย. 67 8 พ.ย. 67 5,539 166,170 

28 ร.อ. พรมเพชร  จนัทะวัง 3282 12 พ.ย. 67 8 พ.ย. 67 5,539 166,170 

29 จ.ส.อ. ทีปพนธ  วิศาลบูรณ 4675 15 พ.ย. 67 25 ต.ค. 67 5,539 166,170 

30 ร.ท. สุวรรณ  วงษเสือ 0138 4 ธ.ค. 67 21 พ.ย. 67 5,535 166,050 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 4,982,760  

                     ทั้งนี ้สมาคมไดจายเงินสงเคราะหใหแกทายาทของสมาชิกเต็มจำนวนตามที่หักจากสมาชิก  
โดยไมมีการหักไวเปนคาใชจายในการดำเนินงานแตอยางใด     

   ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

                     - เรื่องการเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2568 
  พ.อ. ศุภสิทธิ ์  สังวรวงษ (กรรมการ/นายทะเบียน) ชี ้แจง ดวยคณะกรรมการสมาคม 
ไดดำรงตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับสมาคมแลว ซึ่งกรรมการที่พนตำแหนงไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งเปน
กรรมการสมาคมซ้ำอีกได  จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหมเพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคม
ตอไป ดังนี้                      
 1. พล.ต. เกียรติศักดิ์   น้ำไชยศรี  นายกสมาคม 
 2. พ.อ. ฐิตรัชช    สมบัติศิริ    อุปนายกสมาคม 
 3. พ.อ.หญิง พัฑฒิดา   สุภีสุทธิ ์   อุปนายกสมาคม 
 4. พ.อ. สิโรตม    ทศานนท  กรรมการ  
 5. พ.อ. ศุภสิทธิ์    สังวรวงษ  กรรมการ / นายทะเบียน 
 6. พ.อ. กิตติภัต    สุขสรรค        กรรมการ  
            7. พ.อ. ชวลิต    บุณยมณี  กรรมการ / เหรัญญิก 
                     8. พ.อ.หญิง รัตนมณี    สุยะใจ   กรรมการ  
 9. พ.อ. ชุมพล    ยอดระยับ        กรรมการ  
           10. พ.อ. พลวิชช    จั่นแยม   กรรมการ 
           11. พ.อ. ณัชวิทย    แขงเพ็ญแข  กรรมการ 
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           12. พ.อ. ศุภกิจ      มีเงินทอง  กรรมการ 
           13. พ.อ. ณัฐวฒุิ    สุขญาติ   กรรมการ 
           14. พ.อ.หญิง ปรียานุช ทองรักษ  กรรมการ 
            15. พ.ท. ธนะชัย     เขียวจันทึก  กรรมการ 

                   ที่ประชุม  มีมติเลือกคณะกรรมการสมาคมฯ ประจำป 2568 ลำดับ 1. พล.ต. เกียรติศักดิ์  
น้ำไชยศรี เปนนายกสมาคม ลำดับ 2 – 3 เปนอุปนายกสมาคม ลำดับที่ 5 เปนกรรมการ/นายทะเบียน และ 
ลำดับท่ี 7 เปนกรรมการ/เหรัญญิก นอกนั้นเปนกรรมการสมาคมฯ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องอ่ืน ๆ                       
                                 - ไมมี -        

 

ระเบียบวาระท่ี 6 ประธานกลาวปดการประชุม     
                      ประธานฯ กลาวเชิญชวนสมาชิกสหกรณฯ ท่ียังไมไดเปนสมาชิกสมาคม เขาเปนสมาชิก
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
 
เลิกประชุม   เวลา 14.20 น. 
 
 

 (ลงชื่อ) พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ   ประธานท่ีประชุม 
                                               (ฐิตรชัช  สมบัติศิริ) 
                               นายกสมาคม          

 
 (ลงชื่อ) พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ  ผูบันทึกรายงานการประชุม 

                                               (ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ)  
                                      กรรมการ/นายทะเบียน 

ระเบียบวาระที่ 3 
 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
ไดดำเนินกิจการมาเปนเวลา 24 ป แลว การดำเนินงานในรอบป 2568 โดยสรุปมีดังนี้ 
 1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567   จำนวน 5,535 คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2568 จำนวน    180 คน 
 สมาชิกลาออก จำนวน    145    คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน  32    คน 
 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 5,538    คน 
  2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี ่ยวกับ 
การฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแกกรรม โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกทั้งหมด 
รายละ 30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงิน
ของสมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ - รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น  
   สำหรับการรับ - จายเงินสงเคราะหในรอบป 2568  ไดดำเนินการรับ - จาย ใหแกทายาทของ
สมาชิกท่ีถึงแกกรรม 32 ราย เปนเงินจำนวน 5,303,880 บาท  ดังนี้  
 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

1 พันเอก สมบุญ  ภูพูล 0894 6 ธ.ค. 67 25 พ.ย. 67 5,533 165,990 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 

2 พันเอก เสริมศักดิ์  แมนสมุทร 0900 9 ม.ค. 68 21 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
3 รอยเอก สุชิน  เกิดลาภ 2914 24 ธ.ค. 67 18 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
4 รอยตร ีสัมพันธ  สังขพิชัย 4264 15 ม.ค. 68 14 ม.ค. 68 5,533 165,990 
5 พันโท ณกษิมันต  นิลผาย 0076 21 ม.ค. 68 10 ม.ค. 68 5,535 166,050 
6 พันเอก ดำรงศักดิ์  รื่นเริง 6219 7 มี.ค. 68 17 ก.พ. 68 5,520 165,600 
7 พันเอก ทวิช  มะเดื่อ 1928 14 มี.ค. 68 15 ก.พ. 68 5,520 165,600 
8 รอยตร ีณัฐวัชร  กิตติพิมานชัย 2794 17 ก.พ. 68 13 ก.พ. 68 5,520 165,600 
9 รอยตร ีสมาน  สุวรรณคำ 0313 17 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
10 พันเอก สุขุม  ฉินนะโสต 3554 19 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
11 สิบเอก นครา  ปานกลาง 6001 13 มี.ค. 68 1 มี.ค. 68 5,520 165,600 

12 พันเอก สมปอง  ปนสวน 0042 3 เม.ย. 68 7 มี.ค. 68 5,523 165,690 

13 รอยเอกหญิง จิรัชญา  สิชฌนุกฤษฏ 4727 27 มี.ค. 68 9 ม.ค. 68 5,523 165,690 

14 รอยโท สมชาย  ฤทธิวงษ 0312 2 เม.ย. 68 23 ม.ค. 68 5,523 165,690 

15 จาสิบเอก ปานเทพ  กมลศิร ิ 2586 19 มี.ค. 68 25 ก.พ. 68 5,523 165,690 

16 จาสิบเอก คัมภีร  ปกษีเลิศ 1659 21 มี.ค. 68 8 มี.ค. 68 5,523 165,690 

17 พลตรี เอ้ือบูรณ  ปานกุล 1864 8 พ.ค. 68 25 เม.ย. 68 5,532 165,960 
 

ระเบียบวาระที่ 3 
 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
ไดดำเนินกิจการมาเปนเวลา 24 ป แลว การดำเนินงานในรอบป 2568 โดยสรุปมีดังนี้ 
 1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567   จำนวน 5,535 คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2568 จำนวน    180 คน 
 สมาชิกลาออก จำนวน    145    คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน  32    คน 
 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 5,538    คน 
  2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี ่ยวกับ 
การฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแกกรรม โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกทั้งหมด 
รายละ 30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงิน
ของสมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ - รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น  
   สำหรับการรับ - จายเงินสงเคราะหในรอบป 2568  ไดดำเนินการรับ - จาย ใหแกทายาทของ
สมาชิกท่ีถึงแกกรรม 32 ราย เปนเงินจำนวน 5,303,880 บาท  ดังนี้  
 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

1 พันเอก สมบุญ  ภูพูล 0894 6 ธ.ค. 67 25 พ.ย. 67 5,533 165,990 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 

2 พันเอก เสริมศักดิ์  แมนสมุทร 0900 9 ม.ค. 68 21 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
3 รอยเอก สุชิน  เกิดลาภ 2914 24 ธ.ค. 67 18 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
4 รอยตร ีสัมพันธ  สังขพิชัย 4264 15 ม.ค. 68 14 ม.ค. 68 5,533 165,990 
5 พันโท ณกษิมันต  นิลผาย 0076 21 ม.ค. 68 10 ม.ค. 68 5,535 166,050 
6 พันเอก ดำรงศักดิ์  รื่นเริง 6219 7 มี.ค. 68 17 ก.พ. 68 5,520 165,600 
7 พันเอก ทวิช  มะเดื่อ 1928 14 มี.ค. 68 15 ก.พ. 68 5,520 165,600 
8 รอยตร ีณัฐวัชร  กิตติพิมานชัย 2794 17 ก.พ. 68 13 ก.พ. 68 5,520 165,600 
9 รอยตร ีสมาน  สุวรรณคำ 0313 17 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
10 พันเอก สุขุม  ฉินนะโสต 3554 19 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
11 สิบเอก นครา  ปานกลาง 6001 13 มี.ค. 68 1 มี.ค. 68 5,520 165,600 

12 พันเอก สมปอง  ปนสวน 0042 3 เม.ย. 68 7 มี.ค. 68 5,523 165,690 

13 รอยเอกหญิง จิรัชญา  สิชฌนุกฤษฏ 4727 27 มี.ค. 68 9 ม.ค. 68 5,523 165,690 

14 รอยโท สมชาย  ฤทธิวงษ 0312 2 เม.ย. 68 23 ม.ค. 68 5,523 165,690 

15 จาสิบเอก ปานเทพ  กมลศิร ิ 2586 19 มี.ค. 68 25 ก.พ. 68 5,523 165,690 

16 จาสิบเอก คัมภีร  ปกษีเลิศ 1659 21 มี.ค. 68 8 มี.ค. 68 5,523 165,690 

17 พลตรี เอ้ือบูรณ  ปานกุล 1864 8 พ.ค. 68 25 เม.ย. 68 5,532 165,960 
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           12. พ.อ. ศุภกิจ      มีเงินทอง  กรรมการ 
           13. พ.อ. ณัฐวฒุิ    สุขญาติ   กรรมการ 
           14. พ.อ.หญิง ปรียานุช ทองรักษ  กรรมการ 
            15. พ.ท. ธนะชัย     เขียวจันทึก  กรรมการ 

                   ที่ประชุม  มีมติเลือกคณะกรรมการสมาคมฯ ประจำป 2568 ลำดับ 1. พล.ต. เกียรติศักดิ์  
น้ำไชยศรี เปนนายกสมาคม ลำดับ 2 – 3 เปนอุปนายกสมาคม ลำดับที่ 5 เปนกรรมการ/นายทะเบียน และ 
ลำดับท่ี 7 เปนกรรมการ/เหรัญญิก นอกนั้นเปนกรรมการสมาคมฯ 
 

ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องอ่ืน ๆ                       
                                 - ไมมี -        

 

ระเบียบวาระท่ี 6 ประธานกลาวปดการประชุม     
                      ประธานฯ กลาวเชิญชวนสมาชิกสหกรณฯ ท่ียังไมไดเปนสมาชิกสมาคม เขาเปนสมาชิก
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
 
เลิกประชุม   เวลา 14.20 น. 
 
 

 (ลงชื่อ) พ.อ. ฐิตรัชช  สมบัติศิริ   ประธานท่ีประชุม 
                                               (ฐิตรชัช  สมบัติศิริ) 
                               นายกสมาคม          

 
 (ลงชื่อ) พ.อ. ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ  ผูบันทึกรายงานการประชุม 

                                               (ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ)  
                                      กรรมการ/นายทะเบียน 

ระเบียบวาระที่ 3 
 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
ไดดำเนินกิจการมาเปนเวลา 24 ป แลว การดำเนินงานในรอบป 2568 โดยสรุปมีดังนี้ 
 1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567   จำนวน 5,535 คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2568 จำนวน    180 คน 
 สมาชิกลาออก จำนวน    145    คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน  32    คน 
 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 5,538    คน 
  2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี ่ยวกับ 
การฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแกกรรม โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกทั้งหมด 
รายละ 30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงิน
ของสมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ - รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น  
   สำหรับการรับ - จายเงินสงเคราะหในรอบป 2568  ไดดำเนินการรับ - จาย ใหแกทายาทของ
สมาชิกท่ีถึงแกกรรม 32 ราย เปนเงินจำนวน 5,303,880 บาท  ดังนี้  
 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

1 พันเอก สมบุญ  ภูพูล 0894 6 ธ.ค. 67 25 พ.ย. 67 5,533 165,990 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 

2 พันเอก เสริมศักดิ์  แมนสมุทร 0900 9 ม.ค. 68 21 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
3 รอยเอก สุชิน  เกิดลาภ 2914 24 ธ.ค. 67 18 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
4 รอยตร ีสัมพันธ  สังขพิชัย 4264 15 ม.ค. 68 14 ม.ค. 68 5,533 165,990 
5 พันโท ณกษิมันต  นิลผาย 0076 21 ม.ค. 68 10 ม.ค. 68 5,535 166,050 
6 พันเอก ดำรงศักดิ์  รื่นเริง 6219 7 มี.ค. 68 17 ก.พ. 68 5,520 165,600 
7 พันเอก ทวิช  มะเดื่อ 1928 14 มี.ค. 68 15 ก.พ. 68 5,520 165,600 
8 รอยตร ีณัฐวัชร  กิตติพิมานชัย 2794 17 ก.พ. 68 13 ก.พ. 68 5,520 165,600 
9 รอยตร ีสมาน  สุวรรณคำ 0313 17 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
10 พันเอก สุขุม  ฉินนะโสต 3554 19 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
11 สิบเอก นครา  ปานกลาง 6001 13 มี.ค. 68 1 มี.ค. 68 5,520 165,600 

12 พันเอก สมปอง  ปนสวน 0042 3 เม.ย. 68 7 มี.ค. 68 5,523 165,690 

13 รอยเอกหญิง จิรัชญา  สิชฌนุกฤษฏ 4727 27 มี.ค. 68 9 ม.ค. 68 5,523 165,690 

14 รอยโท สมชาย  ฤทธิวงษ 0312 2 เม.ย. 68 23 ม.ค. 68 5,523 165,690 

15 จาสิบเอก ปานเทพ  กมลศิร ิ 2586 19 มี.ค. 68 25 ก.พ. 68 5,523 165,690 

16 จาสิบเอก คัมภีร  ปกษีเลิศ 1659 21 มี.ค. 68 8 มี.ค. 68 5,523 165,690 

17 พลตรี เอ้ือบูรณ  ปานกุล 1864 8 พ.ค. 68 25 เม.ย. 68 5,532 165,960 
 

ระเบียบวาระที่ 3 
 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำป 2568 
 
 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด  
ไดดำเนินกิจการมาเปนเวลา 24 ป แลว การดำเนินงานในรอบป 2568 โดยสรุปมีดังนี้ 
 1. สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ ไดรับสมาชิกเขาใหมและมีสมาชิกพนจากสมาชิกภาพ ดังนี้ 
 สมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2567   จำนวน 5,535 คน 
 สมาชิกเขาใหมระหวางป 2568 จำนวน    180 คน 
 สมาชิกลาออก จำนวน    145    คน 
 สมาชิกถึงแกกรรม จำนวน  32    คน 
 คงเหลือสมาชิกเม่ือวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 จำนวน 5,538    คน 
  2. ตามขอบังคับสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหฯ กำหนดใหสมาคมดำเนินกิจการเกี ่ยวกับ 
การฌาปนกิจสงเคราะหใหกับสมาชิกของสมาคมเมื่อถึงแกกรรม โดยเก็บเงินสงเคราะหจากสมาชิกทั้งหมด 
รายละ 30 บาท ชวยเหลือสมาชิกที่ถึงแกกรรม โดยไมหักคาใชจายใด ๆ ของสมาคม ดังนั้น ฐานะทางการเงิน
ของสมาคมจึงไมมีรายได รายจายในการดำเนินงาน และงบดุล จะมีเพียงรายรับ - รายจายเงินสงเคราะหเทานั้น  
   สำหรับการรับ - จายเงินสงเคราะหในรอบป 2568  ไดดำเนินการรับ - จาย ใหแกทายาทของ
สมาชิกท่ีถึงแกกรรม 32 ราย เปนเงินจำนวน 5,303,880 บาท  ดังนี้  
 

ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

1 พันเอก สมบุญ  ภูพูล 0894 6 ธ.ค. 67 25 พ.ย. 67 5,533 165,990 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 

2 พันเอก เสริมศักดิ์  แมนสมุทร 0900 9 ม.ค. 68 21 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
3 รอยเอก สุชิน  เกิดลาภ 2914 24 ธ.ค. 67 18 ธ.ค. 67 5,533 165,990 
4 รอยตร ีสัมพันธ  สังขพิชัย 4264 15 ม.ค. 68 14 ม.ค. 68 5,533 165,990 
5 พันโท ณกษิมันต  นิลผาย 0076 21 ม.ค. 68 10 ม.ค. 68 5,535 166,050 
6 พันเอก ดำรงศักดิ์  รื่นเริง 6219 7 มี.ค. 68 17 ก.พ. 68 5,520 165,600 
7 พันเอก ทวิช  มะเดื่อ 1928 14 มี.ค. 68 15 ก.พ. 68 5,520 165,600 
8 รอยตร ีณัฐวัชร  กิตติพิมานชัย 2794 17 ก.พ. 68 13 ก.พ. 68 5,520 165,600 
9 รอยตร ีสมาน  สุวรรณคำ 0313 17 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
10 พันเอก สุขุม  ฉินนะโสต 3554 19 ก.พ. 68 6 ก.พ. 68 5,520 165,600 
11 สิบเอก นครา  ปานกลาง 6001 13 มี.ค. 68 1 มี.ค. 68 5,520 165,600 

12 พันเอก สมปอง  ปนสวน 0042 3 เม.ย. 68 7 มี.ค. 68 5,523 165,690 

13 รอยเอกหญิง จิรัชญา  สิชฌนุกฤษฏ 4727 27 มี.ค. 68 9 ม.ค. 68 5,523 165,690 

14 รอยโท สมชาย  ฤทธิวงษ 0312 2 เม.ย. 68 23 ม.ค. 68 5,523 165,690 

15 จาสิบเอก ปานเทพ  กมลศิร ิ 2586 19 มี.ค. 68 25 ก.พ. 68 5,523 165,690 

16 จาสิบเอก คัมภีร  ปกษีเลิศ 1659 21 มี.ค. 68 8 มี.ค. 68 5,523 165,690 

17 พลตรี เอ้ือบูรณ  ปานกุล 1864 8 พ.ค. 68 25 เม.ย. 68 5,532 165,960 
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ลำดับ 
ชื่อ – สกุล 

สมาชกิถึงแกกรรม 
ทะเบียน
สมาชกิ 

วัน/เดือน/ป        
ท่ีขอรับเงิน 

วัน/เดือน/ป 
ท่ีเสียชีวิต 

เงินสงเคราะห 
ท่ีไดรับจากสมาชิก 

หมายเหตุ 
จำนวน
สมาชกิ 

จำนวนเงิน 

18 พันเอกหญิง ณภัทร  มณีวงศ 4605 29 เม.ย. 68 30 ม.ค. 68 5,532 165,960 

อัตราเงิน
สงเคราะห
ท่ีเก็บจาก
สมาชิก 
ศพละ  

30 บาท 

19 รอยตร ีปยะ  ปุริโส 1993 20 พ.ค. 68 13 เม.ย. 68 5,532 165,960 
20 พันเอก ประสาท  จันทระ 0748 4 ก.ค. 68 15 มี.ค. 68 5,537 166,110 
21 รอยตร ีกมล  ยิ้มเยี่ยมสุข 3336 23 พ.ค. 68 17 พ.ค. 68 5,537 166,110 
22 พลตรีหญิง นภพร  การณุยะวนิช 0781 23 มิ.ย. 68 12 มิ.ย. 68 5,531 165,930 
23 พันเอก ธัญญลักษณ  แกวนอย 6122 26 ส.ค. 68 24 ส.ค. 68 5,514 165,420 
24 จาสิบเอก ประเทือง  บุญกลา 0202 7 ต.ค. 68 24 ส.ค. 68 5,514 165,420 
25 รอยเอก ศิริชัย  อินทะราช 1142 19 ส.ค. 68 7 ส.ค. 68 5,514 165,420 
26 รอยตร ีสถาพร  อินทรนะรา 0401 2 ต.ค. 68 26 ก.ย. 68 5,509 165,270 
27 รอยตร ีเฉลิม  พูชิน 4112 17 ต.ค. 68 11 ต.ค. 68 5,509 165,270 
28 พันเอก เอกรนิทร  อำพลพงษ 2761 16 ต.ค. 68 11 ต.ค. 68 5,509 165,270 

29 พลตรี วีระพงศ  วีสเพ็ญ 0585 6 พ.ย. 68 31 ต.ค. 68 5,524 165,720 

30 รอยตร ีประวิทย  นาวายุทธ 5301 4 พ.ย. 68 2 ต.ค. 68 5,524 165,720 

31 พลตรี ยงยุทธ  ภมรมนตร ี 2204 26 พ.ย. 68 19 พ.ย. 68 5,538 166,140 

32 พลตรี นภดล  โรจนวิภาต 1284 11 ธ.ค. 68 15 พ.ย. 68 5,538 166,140 

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 5,303,880 

 

   ทั้งนี้สมาคมไดจายเงินสงเคราะหใหแกทายาทของสมาชิกเต็มจำนวนตามที่หักจากสมาชิก โดยไมมี
การหักไวเปนคาใชจายในการดำเนินงานแตอยางใด 

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือทราบ 

ท่ีประชุม  
  
  
  
  
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ระเบียบวาระที่ 4 
 

เรื่อง  การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2569 
 
  เนื ่องดวยคณะกรรมการสมาคมไดดำรงตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับสมาคมแลว  
ซ่ึงกรรมการท่ีพนตำแหนงไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการสมาคมซ้ำอีกได  จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณา
เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหมเพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคมตอไป ดังนี้ 
   1. พลตรี วินธัย   สุวารี   นายกสมาคม 
   2. พันเอก ฐิตรัชช  สมบัติศิริ  อุปนายกสมาคม 
   3. พันเอก อภิชิต    ภิญโญชีพ  อุปนายกสมาคม 
   4. พันเอก ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ  กรรมการ / นายทะเบยีน 
   5. พันเอก ชวลิต   บุณยมณี  กรรมการ 

6. พันเอก ศุภกิจ      มีเงินทอง  กรรมการ 
   7. พันเอก ปยะพงษ         เเสงพุทธเงินธานะ กรรมการ 

8. พันเอก ธนะชัย           เขียวจันทึก  กรรมการ 
9. พันเอก ณัฐวุฒิ    สุขญาติ   กรรมการ 
10. พันเอก กิตติพงศ       พูนขำ          กรรมการ 
11. พันเอก ปยภัทร         มองเพชร  กรรมการ 
12. พันเอกหญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ  กรรมการ 
13. พันโท ไพบูลย  ชื่นบุญเพ่ิม  กรรมการ / เหรัญญิก 

   14. พันโท ภณกริช          ฤทธิ์เรืองนาม  กรรมการ 
15. พันโท ธนพนา          วิศรุตวงศ  กรรมการ 

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง 

ท่ีประชุม  
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ระเบียบวาระที่ 4 
 

เรื่อง  การเลือกตั้งคณะกรรมการสมาคม ประจำป 2569 
 
  เนื ่องดวยคณะกรรมการสมาคมไดดำรงตำแหนงมาครบวาระตามขอบังคับสมาคมแลว  
ซ่ึงกรรมการท่ีพนตำแหนงไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งเปนกรรมการสมาคมซ้ำอีกได  จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณา
เลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหมเพ่ือทำหนาท่ีบริหารงานสมาคมตอไป ดังนี้ 
   1. พลตรี วินธัย   สุวารี   นายกสมาคม 
   2. พันเอก ฐิตรัชช  สมบัติศิริ  อุปนายกสมาคม 
   3. พันเอก อภิชิต    ภิญโญชีพ  อุปนายกสมาคม 
   4. พันเอก ศุภสิทธิ์   สังวรวงษ  กรรมการ / นายทะเบียน 
   5. พันเอก ชวลิต   บุณยมณี  กรรมการ 

6. พันเอก ศุภกิจ      มีเงินทอง  กรรมการ 
   7. พันเอก ปยะพงษ         เเสงพุทธเงินธานะ กรรมการ 

8. พันเอก ธนะชัย           เขียวจันทึก  กรรมการ 
9. พันเอก ณัฐวุฒิ    สุขญาติ   กรรมการ 
10. พันเอก กิตติพงศ       พูนขำ          กรรมการ 
11. พันเอก ปยภัทร         มองเพชร  กรรมการ 
12. พันเอกหญิง ฟารีดา  ประสพเหมาะ  กรรมการ 
13. พันโท ไพบูลย  ชื่นบุญเพ่ิม  กรรมการ / เหรัญญิก 

   14. พันโท ภณกริช          ฤทธิ์เรืองนาม  กรรมการ 
15. พันโท ธนพนา          วิศรุตวงศ  กรรมการ 

จึงเสนอท่ีประชุมใหญเพ่ือพิจารณาเลือกตั้ง 

ท่ีประชุม  
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ระเบียบวาระที่ 5 
 

เรื่องอ่ืน ๆ 
 

             
             
             
              
             
              
             
              
             
              
              
             
              
             
              
              
             
              
             
              
 

 

ระเบียบวาระที่ 6 
 

ประธานกลาวปดการประชุม 
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กฎกระทรวง 
การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณออมทรัพยและสหกรณเครดิตยเูน่ียน พ.ศ. 2564  

หมวด 4 
การกำกับดูแลดานธรรมาภิบาลของสหกรณ  

ขอ 14 (1) 
 

ผลประโยชนและคาตอบแทนท่ีกรรมการ ผูจัดการ ผูมอีำนาจในการจัดการและท่ีปรึกษา 
ของสหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ไดรับในรอบปบัญชี 2568 

 

ที่ รายชื่อ ตำแหนง 
เบี้ย

ประชุม 
พาหนะ เบี้ยเลีย้ง ที่พัก โบนัส 

คาตอบ 
แทน 

รวม 

1 พลตรี เกียรติศักด์ิ น้ำไชยศรี ประธาน
กรรมการ 

18,300.00   -    - -  17,754.00   43,571.43   79,625.43  

2 พันเอก ฐิตรัชช สมบัติศิริ รองประธาน
กรรมการ(1)  

24,800.00   -    - - 167,885.00   -    192,685.00  

3 พันเอกหญิง พัฒฑิดา สุภีรสุทธิ ์ รองประธาน
กรรมการ(2) 

24,800.00   -    - - 138,924.00   -    163,724.00  

4 พลเอก มนู  สายัณหนิโครธ  ที่ปรึกษา  5,200.00   -    - - - 120,000.00  125,200.00  
5 พลเอก พลภัทร  วรรณภักตร ที่ปรึกษา 22,200.00   -    - - - 120,000.00  142,200.00  
6 พลเอก ปณณทัต  กาญจนะวสิต ที่ปรึกษา 22,200.00   -    - - - 120,000.00  142,200.00  
7 พลตรี วินธยั สุวารี ที่ปรึกษา  6,100.00   -    - - -  30,000.00   36,100.00  
8 พันเอก อภิชิต  ภิญโญชีพ ที่ปรึกษา 21,300.00   -    - - 141,000.00  106,428.57  268,728.57  
9 พันเอก สิโรตม ทศานนท กรรมการ 24,800.00   -    - - 121,000.00   -    145,800.00  
10 พันเอก ศุภสิทธิ์  สังวรวงษ กรรมการ/

เลขานุการ 
46,400.00   -     1,150.00 - 108,437.00   -    155,987.00  

11 พันเอก กิตติภัต  สุขสรรค กรรมการ 20,000.00   -    - - -  -     20,000.00  
12 พันเอก ชวลิต  บุณยมณี กรรมการ/

เหรัญญิก 
39,800.00   -     -    -  12,563.00   -     52,363.00  

13 พันเอกหญิง รัตนมณี สุยะใจ กรรมการ 22,600.00   -     -    -  -     6,785.71   29,385.71  
14 พันเอก ชุมพล  ยอดระยบั กรรมการ 11,700.00   -     -    - 108,437.00   -    120,137.00  
15 พันเอก พลวิชช  จั่นแยม กรรมการ 43,300.00   -     -    - 108,437.00   -    151,737.00  
16 พันเอก ณัชวิทย  แขงเพ็ญแข กรรมการ 28,700.00   -     -    - 108,437.00   -    137,137.00  
17 พันเอก ศุภกิจ  มีเงินทอง กรรมการ 34,900.00   -     -    - -  -     34,900.00  
18 พันเอก ณัฐวุฒิ  สุขญาติ กรรมการ 32,600.00   -     -    - -  -     32,600.00  
19 พันเอกหญิง ปรียานุช  ทองรักษ กรรมการ 20,800.00   -    - - 108,437.00   -    129,237.00  
20 พันเอก ธนะชัย  เขยีวจันทกึ กรรมการ 30,100.00   -    - - -  -     30,100.00  
21 พันเอก วิชชาญ คำศรี ผูจัดการ 44,600.00   -    17,300.00  - 111,000.00  262,080.00  434,980.00  
22 พันเอก มงคล  นวมนองบุญ รองผูจัดการ 46,400.00   -    14,250.00  - 106,000.00  482,880.00   649,530.00 
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จำนวนสมาชิกแยกตามสงักัดหนวย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 
 

ลำดับ หนวยสมาชิก รวม 
1. สำนักงานเลขานุการกองทัพบก (สลก.ทบ.) 3,793 
2. กรมกำลังพลทหารบก (กพ.ทบ.) 193 
3. กรมขาวทหารบก (ขว.ทบ.) 422 
4. กรมยุทธการทหารบก (ยก.ทบ.) 231 
5. กรมสงกำลังบำรุงทหารบก (กบ.ทบ.) 233 
6. กรมกิจการพลเรือนทหารบก (กร.ทบ.) 200 
7. สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก (สปช.ทบ.) 220 
8. กรมสารบรรณทหารบก (สบ.ทบ.) 216 
9. กรมจเรทหารบก (จบ.) 62 
10. กรมยุทธศึกษาทหารบก (ยศ.ทบ.) 441 
11. สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก (สตน.ทบ.) 172 
12. สำนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทัพบก (สวพ.ทบ.) 36 
13. สวนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก (สสน.บก.ทบ.) 87 
14. ศูนยไซเบอรกองทัพบก (ศซบ.ทบ.) 75 
15. กรมการเงินทหารบก (กง.ทบ.) 188 
16. สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก (สธน.ทบ.) 50 
17. สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษาความม่ันคงภายในกองทัพบก 

(สง.ปรมน.ทบ.) 
259 

รวมทั้งสิ้น 6,878 
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จำนวนสมาชิกแยกตามสงักัดหนวย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 
 
 

ลำดับ หนวยสมาชิก รวม 
1. สำนักงานเลขานุการกองทัพบก (สลก.ทบ.) 3,793 
2. กรมกำลังพลทหารบก (กพ.ทบ.) 193 
3. กรมขาวทหารบก (ขว.ทบ.) 422 
4. กรมยุทธการทหารบก (ยก.ทบ.) 231 
5. กรมสงกำลังบำรุงทหารบก (กบ.ทบ.) 233 
6. กรมกิจการพลเรือนทหารบก (กร.ทบ.) 200 
7. สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก (สปช.ทบ.) 220 
8. กรมสารบรรณทหารบก (สบ.ทบ.) 216 
9. กรมจเรทหารบก (จบ.) 62 
10. กรมยุทธศึกษาทหารบก (ยศ.ทบ.) 441 
11. สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก (สตน.ทบ.) 172 
12. สำนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทัพบก (สวพ.ทบ.) 36 
13. สวนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก (สสน.บก.ทบ.) 87 
14. ศูนยไซเบอรกองทัพบก (ศซบ.ทบ.) 75 
15. กรมการเงินทหารบก (กง.ทบ.) 188 
16. สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก (สธน.ทบ.) 50 
17. สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษาความม่ันคงภายในกองทัพบก 

(สง.ปรมน.ทบ.) 
259 

รวมทั้งสิ้น 6,878 
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สหกรณออมทรัพยสำนักงาน
เลขานุการกองทัพบก จำกัด 

• ไดจัดตั้งและจดทะเบียนตามพระราชบัญญัติสหกรณ เมื่อ วันท่ี 7 
มกราคม 2530  มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจ
และสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกัน
ตามหลักการสหกรณดวยการรวมกันดำเนินธุรกิจ 

(1) สงเสริมใหสมาชิกออมทรัพย โดยชวยใหสามารถสงวนสวน 
แหงรายไดไวในทางอันม่ันคง และไดรับประโยชนตามสมควร 

(2) สงเสริมการชวยตนเองและชวยเหลือซ่ึงกันและกันในหมูสมาชิก 
(3) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณอ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจ 
สงเคราะห 
(4) ใหเงินกูแกสมาชกิตามความจำเปน และตามขอกำหนดอันสมควร 
(5) ใหสวัสดิการหรือการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว 
(6) จัดหาทุนและฝากหรือลงทุนตามท่ีกฎหมายสหกรณกำหนด 
(7) รวมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณ ชุมนุมสหกรณ และ 
สหกรณอ่ืนเพ่ือสงเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ 

หนวยท่ีเปนสมาชิก • สลก.ทบ., กพ.ทบ., ขว.ทบ., ยก.ทบ., กบ.ทบ., กร.ทบ., สปช.ทบ. 
สบ.ทบ., จบ., สตน.ทบ., สวพ.ทบ., ยศ.ทบ., สสน.บก.ทบ., ศซบ.ทบ. 
กง.ทบ., สธน.ทบ. และ สง.ปรมน.ทบ. 

 • บริหารงานโดยคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ มีการเลือกตั้ง
กรรมการ ผูแทนหนวยจากหนวยท่ีเปนสมาชิก ไมเกิน 15 คน 

การสมัครเปนสมาชิก • ยื ่นใบสมัครตามแบบพิมพของสหกรณ ผานผู บังคับบัญชาหรือ
หัวหนาสวนราชการของหนวยท่ีเปนสมาชิก   

 • ชำระคาหุนตามอัตราที่สหกรณกำหนด และคาธรรมเนียมแรกเขา 
100 บาท ถาเคยเปนสมาชิกมาแลวและถอนเงินคาหุนไปทั้งหมดแลว  
มาสมัครเปนสมาชิกใหมจะตองชำระคาธรรมเนียมแรกเขา 500 บาท 
และชำระคาหุนเทากับจำนวนคาหุนเดิมท่ีขอถอนไปดวย 

คุณสมบัติของสมาชิก • เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคและขอบังคับของสหกรณ 
 • เปนขาราชการหรือลูกจางประจำหรือพนักงานราชการในสังกัด

หนวยท่ีเปนสมาชิก 
 • เปนผูมีความประพฤติและลักษณะนิสัยดีงามและตองปฏิบัติตาม

ขอบังคับ ระเบียบ และมติของสหกรณทุกประการ 
 • มิไดเปนสมาชิกในสหกรณออมทรัพยอ่ืน 
การถือหุน (หุนละ 10 บาท) • สมาชิกทุกคนจะตองถือหุน (ชำระเงินคาหุน) เปนรายเดือนตั้งแต

เดือนแรกที ่เขาเปนสมาชิกตามอัตราที ่กำหนด โดยหักเงินเดือนจาก
หนวยตนสังกัด 

 • ถือหุนจะไดรับเงินปนผลในตอนสิ้นปคิดจากมูลคาหุนท่ีมีอยูตามสวน
แหงระยะเวลา ในอัตราไมเกินตามท่ีกฎหมาย สหกรณกำหนด เงินปนผลนี้
ไมตองเสียภาษีเงินได 

การถือหุน (หุนละ 10 บาท) (ตอ) • เงินไดรายเดือน 5,001 - 10,000 บาท ถือหุนไมนอยกวา  15 หุน 
 • ตั้งแต       10,001 - 15,000 บาท            ”              20 หุน 
 • ตั้งแต       15,001 - 20,000 บาท            ”              25  หุน 
 • ตั้งแต       20,001 - 25,000 บาท            ”              30  หุน 
 • ตั้งแต       25,001 - 30,000 บาท            ”              35  หุน 
 • ตั้งแต       30,001  บาทข้ึนไป                ”              40  หุน 
 • การถือหุนรายเดือน ในอัตราท่ีสูงกวาหรือ ลดหุนรายเดือนท่ีไมต่ำกวา

อ ัตรากำหนด หรือจะขอเพิ ่มห ุ นสะสมเปนคร ั ้งคราว ต องอย ู  ใน 
หลักเกณฑ และเงื ่อนไขการถือหุนตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ
เปนคราว ๆ ไป 

 • สมาชิกชำระคาหุนภายในวันท่ี 7 ของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผล
ใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนนั้นแตถาชำระคาหุนหลังวันท่ี 7 จะคิดเงินปนผล
ใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนถัดไป 

 • สมาชิกจะขายหรือโอนหุนใหผูอื่นไมได และจะถอนคืนหุนบางสวน
หรือท้ังหมดในระหวางท่ีเปนสมาชิกอยูไมได 

 • ผูที่ขอลาออกจากการเปนสมาชิกและถอนหุนคืนกอนวันสิ้นปบัญชี
ไมมีสิทธิไดรับเงินปนผลในปนั้น 

การชำระคาหุนรายเดือน • ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินเดือนของสมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือน
นั้น ๆ ทุกเดือน โดยฝายการเงินของหนวยตนสังกัดเปนผูดำเนินการหัก 
แลวนำสงหรือโอนเงินเขาบัญชีสหกรณ 

บริการเงินฝาก • สหกรณรับเงินฝากจากสมาชิกเชนเดียวกับธนาคารท่ัวไป แตสหกรณ
ใหดอกเบี้ยเงินฝากมากกวาธนาคารโดยแบงออกเปนประเภทเงินฝาก
ออมทรัพย เง ินฝากออมทรัพย ส ินทวี  เง ินฝากออมทรัพย พ ิ เศษ  
(ไดดอกเบี้ยรายเดือน) เงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย  และเงินฝาก
ประจำ สำหรับเงินฝากออมทรัพยทุกประเภท  ดอกเบี้ยเงินฝากไดรับ
การยกเวน ไมตองเสียภาษี สวนเงินฝากประจำตองเสียภาษีดอกเบี้ย 
เงินฝากตามกฎหมาย หลักเกณฑการฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก 
ทุกประเภทอาจเปลี่ยนแปลงตามท่ีสหกรณกำหนด 

บริการเงินกู • สหกรณไดเปดโครงการเงินกูหลายประเภท ไดแก เงินกูเพื ่อเหตุ
ฉุกเฉิน เงินกู สามัญ และเงินกูพิเศษ เพื ่อการเคหะสงเคราะห เงินกู 
ทุกประเภทเปนเงินกู เพื ่อชวยเหลือสมาชิกในการสรางฐานะ ความ
เปนอยูและบำบัดความเดือดรอน โดยคำนึงความจำเปนและกอใหเกิด
ประโยชนตอสมาชิก 

 • การใหเงินกูทุกประเภท ตองอยู ในหลักเกณฑและเงื ่อนไขการกู
เพื่อใหเหมาะสมหรือเปนไปตามสภาวะทางเศรษฐกิจ โดยสหกรณจะ
กำหนด และประกาศใหทราบเปนคราว ๆ ไป 
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การถือหุน (หุนละ 10 บาท) (ตอ) • เงินไดรายเดือน 5,001 - 10,000 บาท ถือหุนไมนอยกวา  15 หุน 
 • ตั้งแต       10,001 - 15,000 บาท            ”              20 หุน 
 • ตั้งแต       15,001 - 20,000 บาท            ”              25  หุน 
 • ตั้งแต       20,001 - 25,000 บาท            ”              30  หุน 
 • ตั้งแต       25,001 - 30,000 บาท            ”              35  หุน 
 • ตั้งแต       30,001  บาทข้ึนไป                ”              40  หุน 
 • การถือหุนรายเดือน ในอัตราท่ีสูงกวาหรือ ลดหุนรายเดือนท่ีไมต่ำกวา

อ ัตรากำหนด หรือจะขอเพิ ่มห ุ นสะสมเปนคร ั ้งคราว ต องอย ู  ใน 
หลักเกณฑ และเงื ่อนไขการถือหุนตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ
เปนคราว ๆ ไป 

 • สมาชิกชำระคาหุนภายในวันท่ี 7 ของเดือน สหกรณจะคิดเงินปนผล
ใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนนั้นแตถาชำระคาหุนหลังวันท่ี 7 จะคิดเงินปนผล
ใหตั้งแตวันท่ี 1 ของเดือนถัดไป 

 • สมาชิกจะขายหรือโอนหุนใหผูอื่นไมได และจะถอนคืนหุนบางสวน
หรือท้ังหมดในระหวางท่ีเปนสมาชิกอยูไมได 

 • ผูที่ขอลาออกจากการเปนสมาชิกและถอนหุนคืนกอนวันสิ้นปบัญชี
ไมมีสิทธิไดรับเงินปนผลในปนั้น 

การชำระคาหุนรายเดือน • ใหชำระโดยวิธีหักจากเงินเดือนของสมาชิกในวันจายเงินไดรายเดือน
นั้น ๆ ทุกเดือน โดยฝายการเงินของหนวยตนสังกัดเปนผูดำเนินการหัก 
แลวนำสงหรือโอนเงินเขาบัญชีสหกรณ 

บริการเงินฝาก • สหกรณรับเงินฝากจากสมาชิกเชนเดียวกับธนาคารท่ัวไป แตสหกรณ
ใหดอกเบี้ยเงินฝากมากกวาธนาคารโดยแบงออกเปนประเภทเงินฝาก
ออมทรัพย เง ินฝากออมทรัพย ส ินทวี  เง ินฝากออมทรัพย พ ิ เศษ  
(ไดดอกเบี้ยรายเดือน) เงินฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย  และเงินฝาก
ประจำ สำหรับเงินฝากออมทรัพยทุกประเภท  ดอกเบี้ยเงินฝากไดรับ
การยกเวน ไมตองเสียภาษี สวนเงินฝากประจำตองเสียภาษีดอกเบี้ย 
เงินฝากตามกฎหมาย หลักเกณฑการฝาก และอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก 
ทุกประเภทอาจเปลี่ยนแปลงตามท่ีสหกรณกำหนด 

บริการเงินกู • สหกรณไดเปดโครงการเงินกูหลายประเภท ไดแก เงินกูเพื ่อเหตุ
ฉุกเฉิน เงินกู สามัญ และเงินกูพิเศษ เพื ่อการเคหะสงเคราะห เงินกู 
ทุกประเภทเปนเงินกู เพื ่อชวยเหลือสมาชิกในการสรางฐานะ ความ
เปนอยูและบำบัดความเดือดรอน โดยคำนึงความจำเปนและกอใหเกิด
ประโยชนตอสมาชิก 

 • การใหเงินกูทุกประเภท ตองอยู ในหลักเกณฑและเงื ่อนไขการกู
เพื่อใหเหมาะสมหรือเปนไปตามสภาวะทางเศรษฐกิจ โดยสหกรณจะ
กำหนด และประกาศใหทราบเปนคราว ๆ ไป 
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บริการเงินกู (ตอ) • เงินกูไมเกินหุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากในสหกรณเปนหลักประกัน 
ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของเงินหุนสะสม และ/หรือเงินฝากรวมกัน 

 • สมาชิกผูกูเมื่อหักหนี้สินตาง ๆ  แลวจะตองมีเงินเดือนเหลือไมนอย
กวาตามประกาศที่กำหนด และ/หรืออยูในดุลพินิจของคณะกรรมการ
ดำเนินการจะพิจารณาประกาศเปนคราว ๆ ไป  

 • สมาชิกผู กู ที ่อายุไมเกิน 60 ป  ในวันยื ่นขอกู เงินสหกรณตองมี
สถานภาพเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพย
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ดวย  

การกูเงินของสมาชิกท่ียาย 
ไปรับราชการสังกัดหนวยอ่ืน 

• ผูที ่ยายไปรับราชการนอกหนวยสมาชิกและยังเปนสมาชิกอยู ใน
ฐานะผูกูเงินอยูเดิมมีสิทธิ์ขอกูเงินใหมได และใหหนวยตนสังกัดที่ยายไป
รับราชการ  หักชำระหนี้เงินกู จนกวาจะหมดภาระผูกพันกับสหกรณ 
และสมาชิกที่มีเงินหุนสะสม มากกวาหนี้เงินกู สามารถขอกูไดไมเกิน 
รอยละ 90 ของเงินหุนสะสม 

อัตราดอกเบ้ียเงินกู • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามท่ีกำหนดของแตละประเภท 
 • ดอกเบี้ยเงินกูอาจเพิ่มหรือลดไดตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ

เปนคราว ๆ ไป 
 • ดอกเบี้ยเงินกูท่ีสมาชิกชำระใหแกสหกรณระหวางป จะไดรับการเฉลี่ยคืน 

โดยจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำป (เงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกูมีเฉพาะ 
การกูเงินจากสหกรณเทานั้น เงินกูของธนาคารพาณิชยท่ัวไปไมมีเฉลี่ยคืน) 

การอนุมัติเงินกู • คณะกรรมการจะพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษในการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือน ยกเวนเงินกู สามัญ 
รายสัปดาห (ไมเกินรอยละ 90 ของหุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน) 
มอบใหประธานคณะกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติสัปดาหละ 1 ครั้ง 
สวนเงินกูฉุกเฉินคณะกรรมการมอบใหผูจัดการเปนผูพิจารณาอนุมัต ิ

การจายเงินกู • เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน จายทันทีเม่ือตรวจสอบเอกสารหลักฐานครบถวน 
ถูกตอง และไดรับอนุมัต ิ

 • เงินกูสามัญรายสัปดาหอนุมัติแลวจายในตนสัปดาหถัดไป 
 • เงินกูสามัญจายหลังจากคณะกรรมการอนุมัติแลวในวันตนเดือนของ

เดือนถัดไป 
 • เงินกูพิเศษจายเม่ือทำนิติกรรมจำนองแลว ถาเงินกูไมเกินรอยละ 90 

ของหุนสะสมและ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน จายเงินทุกวันอังคารของแต
ละสัปดาห 

 • กรณีสหกรณมีเงินไมพอจายพรอมกัน จะจัดลำดับการจายกอนหลัง
ตามลำดับของผูยื่นคำขอกูและใหเงินกูสามัญเปนลำดับแรก 

การชำระหนี้เงินกู 
 
 

• ใหชำระพรอมกับเงินคาหุนรายเดือน  โดยวิธีหักเงินไดรายเดือนของ
ผูกูตามประเภทของสมาชิกสหกรณ และใหถือวาเงินงวดชำระหนี้แตละ
งวดถึงกำหนดชำระภายใน สิ้นเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน ดังนี ้

การชำระหนี้เงินกู (ตอ) (1) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ  สังกัดหนวยสมาชิกให
ชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ท่ีจายตนสังกัด    
(2) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ ไมสังกัดหนวยสมาชิกให
ชำระ โดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ  ที่จายตนสังกัด  
หรือหักจากเงินไดรายเดือน ที่หนวยตนสังกัดจายโอนเขาบัญชี
เงินฝาก ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด หรือธนาคารกรุงไทย จำกัด  
(3) สมาชิกที่รับเบี้ยหวัด บำนาญ หรือ บำเหน็จรายเดือน ให
ชำระโดยวิธีหักจากบำนาญรายเดือนของผูกู ณ ที่หนวยถือจาย
หรือที่สวนราชการจายโอนผานบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย 
ธนชาต จำกัด (มหาชน) /ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
(4) การหักเงินของลูกหนี ้ต ัวแทนที ่ฝ ายการเงินของหนวย
สมาชิกหักสงใหสหกรณหลังจากการหักคาหุนรายเดือนของ
ลูกหนี ้ รายบุคคลทุกคนแลวใหห ักชำระหนี ้ตามลำดับ คือ
ดอกเบี้ยของเงินกูแตละประเภทกอนแลวจึงหักเงินตนของเงินกู 
โดยพ ิจารณาจากงวดการส งชำระหน ี ้ ในแต ละประเภท 
ตามลำดับดังนี้ 

(ก) หนี้ระยะสั้นไมเกิน 1 ป ไดแก เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
(ข)  หนี้ระยะยาวเกิน 1 ป ไดแก เงินกูสามัญ,  เงินกูพิเศษ
เพ่ือการเคหะสงเคราะห ท้ังนี้ข้ึนอยูกับหนี้สินของผูกูในหวง
เวลานั้น ๆ เมื่อฝายการเงินของหนวยสมาชิกไดดำเนินการ
หักเงินของลูกหนี ้สหกรณแลว ใหบันทึกรายงานผลการ 
หักเงินของลูกหนี้ประจำเดือนรวมทั ้งจำนวนเงินที่นำสง 
และถาหากมีผูท่ีคางชำระใหรายงานแยกแตละประเภทของ
เงินกูท่ีคางชำระใหสหกรณทราบเปนประจำเดือนดวย 

(5) ใบเสร็จรับเงินประจำเดือนของลูกหนี้รายบุคคล สหกรณจะ
สงใหหนวยสมาชิกไปแจกจายใหกับสมาชิกในเดือนถัดไป
หลังจากไดรับชำระหนี้เรียบรอยแลว 

 • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามประเภทเงินกูท่ีทำสัญญากู 
สวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก 
และคูสมรสท่ีถึงแกกรรม 

     หลักเกณฑการจาย 

• เปนสมาชิก   1 ป            ไดรับเงินไมเกิน    8,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   2 ป            ไดรับเงินไมเกิน  16,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   3 ป            ไดรับเงินไมเกิน  24,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   4 ป            ไดรับเงินไมเกิน  32,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   5 ป            ไดรับเงินไมเกิน  40,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   6 ป            ไดรับเงินไมเกิน  48,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   7 ป            ไดรับเงินไมเกิน  56,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   8 ป            ไดรับเงินไมเกิน  64,000 บาท 
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บริการเงินกู (ตอ) • เงินกูไมเกินหุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากในสหกรณเปนหลักประกัน 
ใหกูไดไมเกินรอยละ 90 ของเงินหุนสะสม และ/หรือเงินฝากรวมกัน 

 • สมาชิกผูกูเมื่อหักหนี้สินตาง ๆ  แลวจะตองมีเงินเดือนเหลือไมนอย
กวาตามประกาศที่กำหนด และ/หรืออยูในดุลพินิจของคณะกรรมการ
ดำเนินการจะพิจารณาประกาศเปนคราว ๆ ไป  

 • สมาชิกผู กู ที ่อายุไมเกิน 60 ป  ในวันยื ่นขอกู เงินสหกรณตองมี
สถานภาพเปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณออมทรัพย
สำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด ดวย  

การกูเงินของสมาชิกท่ียาย 
ไปรับราชการสังกัดหนวยอ่ืน 

• ผูที ่ยายไปรับราชการนอกหนวยสมาชิกและยังเปนสมาชิกอยู ใน
ฐานะผูกูเงินอยูเดิมมีสิทธิ์ขอกูเงินใหมได และใหหนวยตนสังกัดที่ยายไป
รับราชการ  หักชำระหนี้เงินกู จนกวาจะหมดภาระผูกพันกับสหกรณ 
และสมาชิกที่มีเงินหุนสะสม มากกวาหนี้เงินกู สามารถขอกูไดไมเกิน 
รอยละ 90 ของเงินหุนสะสม 

อัตราดอกเบ้ียเงินกู • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามท่ีกำหนดของแตละประเภท 
 • ดอกเบี้ยเงินกูอาจเพิ่มหรือลดไดตามที่สหกรณกำหนดและประกาศ

เปนคราว ๆ ไป 
 • ดอกเบี้ยเงินกูท่ีสมาชิกชำระใหแกสหกรณระหวางป จะไดรับการเฉลี่ยคืน 

โดยจัดสรรจากกำไรสุทธิประจำป (เงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกูมีเฉพาะ 
การกูเงินจากสหกรณเทานั้น เงินกูของธนาคารพาณิชยท่ัวไปไมมีเฉลี่ยคืน) 

การอนุมัติเงินกู • คณะกรรมการจะพิจารณาอนุมัติเงินกูสามัญ และเงินกูพิเศษในการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประจำเดือน ยกเวนเงินกู สามัญ 
รายสัปดาห (ไมเกินรอยละ 90 ของหุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน) 
มอบใหประธานคณะกรรมการเงินกูพิจารณาอนุมัติสัปดาหละ 1 ครั้ง 
สวนเงินกูฉุกเฉินคณะกรรมการมอบใหผูจัดการเปนผูพิจารณาอนุมัต ิ

การจายเงินกู • เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน จายทันทีเม่ือตรวจสอบเอกสารหลักฐานครบถวน 
ถูกตอง และไดรับอนุมัต ิ

 • เงินกูสามัญรายสัปดาหอนุมัติแลวจายในตนสัปดาหถัดไป 
 • เงินกูสามัญจายหลังจากคณะกรรมการอนุมัติแลวในวันตนเดือนของ

เดือนถัดไป 
 • เงินกูพิเศษจายเม่ือทำนิติกรรมจำนองแลว ถาเงินกูไมเกินรอยละ 90 

ของหุนสะสมและ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน จายเงินทุกวันอังคารของแต
ละสัปดาห 

 • กรณีสหกรณมีเงินไมพอจายพรอมกัน จะจัดลำดับการจายกอนหลัง
ตามลำดับของผูยื่นคำขอกูและใหเงินกูสามัญเปนลำดับแรก 

การชำระหนี้เงินกู 
 
 

• ใหชำระพรอมกับเงินคาหุนรายเดือน  โดยวิธีหักเงินไดรายเดือนของ
ผูกูตามประเภทของสมาชิกสหกรณ และใหถือวาเงินงวดชำระหนี้แตละ
งวดถึงกำหนดชำระภายใน สิ้นเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน ดังนี ้

การชำระหนี้เงินกู (ตอ) (1) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ  สังกัดหนวยสมาชิกให
ชำระโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ ท่ีจายตนสังกัด    
(2) สมาชิกเปนกำลังพลที่รับราชการ ไมสังกัดหนวยสมาชิกให
ชำระ โดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู ณ  ที่จายตนสังกัด  
หรือหักจากเงินไดรายเดือน ที่หนวยตนสังกัดจายโอนเขาบัญชี
เงินฝาก ธนาคารทหารไทยธนชาต จำกัด หรือธนาคารกรุงไทย จำกัด  
(3) สมาชิกที่รับเบี้ยหวัด บำนาญ หรือ บำเหน็จรายเดือน ให
ชำระโดยวิธีหักจากบำนาญรายเดือนของผูกู ณ ที่หนวยถือจาย
หรือที่สวนราชการจายโอนผานบัญชีเงินฝาก ธนาคารทหารไทย 
ธนชาต จำกัด (มหาชน) /ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
(4) การหักเงินของลูกหนี ้ต ัวแทนที ่ฝ ายการเงินของหนวย
สมาชิกหักสงใหสหกรณหลังจากการหักคาหุนรายเดือนของ
ลูกหนี ้ รายบุคคลทุกคนแลวใหห ักชำระหนี ้ตามลำดับ คือ
ดอกเบี้ยของเงินกูแตละประเภทกอนแลวจึงหักเงินตนของเงินกู 
โดยพ ิจารณาจากงวดการส งชำระหน ี ้ ในแต ละประเภท 
ตามลำดับดังนี้ 

(ก) หนี้ระยะสั้นไมเกิน 1 ป ไดแก เงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน 
(ข)  หนี้ระยะยาวเกิน 1 ป ไดแก เงินกูสามัญ,  เงินกูพิเศษ
เพ่ือการเคหะสงเคราะห ท้ังนี้ข้ึนอยูกับหนี้สินของผูกูในหวง
เวลานั้น ๆ เมื่อฝายการเงินของหนวยสมาชิกไดดำเนินการ
หักเงินของลูกหนี ้สหกรณแลว ใหบันทึกรายงานผลการ 
หักเงินของลูกหนี้ประจำเดือนรวมทั ้งจำนวนเงินที่นำสง 
และถาหากมีผูท่ีคางชำระใหรายงานแยกแตละประเภทของ
เงินกูท่ีคางชำระใหสหกรณทราบเปนประจำเดือนดวย 

(5) ใบเสร็จรับเงินประจำเดือนของลูกหนี้รายบุคคล สหกรณจะ
สงใหหนวยสมาชิกไปแจกจายใหกับสมาชิกในเดือนถัดไป
หลังจากไดรับชำระหนี้เรียบรอยแลว 

 • คิดดอกเบี้ยเปนรายวัน อัตราตามประเภทเงินกูท่ีทำสัญญากู 
สวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก 
และคูสมรสท่ีถึงแกกรรม 

     หลักเกณฑการจาย 

• เปนสมาชิก   1 ป            ไดรับเงินไมเกิน    8,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   2 ป            ไดรับเงินไมเกิน  16,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   3 ป            ไดรับเงินไมเกิน  24,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   4 ป            ไดรับเงินไมเกิน  32,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   5 ป            ไดรับเงินไมเกิน  40,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   6 ป            ไดรับเงินไมเกิน  48,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   7 ป            ไดรับเงินไมเกิน  56,000 บาท 
 • เปนสมาชิก   8 ป            ไดรับเงินไมเกิน  64,000 บาท 
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สวัสดิการชวยเหลือแกสมาชิก • เปนสมาชิก   9 ป            ไดรับเงินไมเกิน  72,000 บาท 
และคูสมรสท่ีถึงแกกรรม (ตอ) • เปนสมาชิก  10 ปข้ึนไป     ไดรับเงินไมเกิน  80,000 บาท 
 • สมาชิกที่ถึงแกกรรม หรือทุพพลภาพมีหนี้คางชำระจะตองหักเงิน

สวัสดิการเพ่ือชำระหนี้กอนเม่ือมีเงินเหลือจึงจะจายใหกับผูมีสิทธิ์ไดรับ 
 • ในกรณีที ่ค ู สมรสของสมาชิกถึงแกกรรม  สหกรณจะจายเงิน

ชวยเหลือรายละ 5,000 บาท 

สวัสดิการสงเสริมการศึกษา 
แกบุตรสมาชิก  

• สหกรณใหทุนการศึกษาแกบุตรสมาชิกที ่ เขาศึกษาในแตละป
การศึกษา ตั ้งแตระดับประถมศึกษาถึงอุดมศึกษา โดยใหแตละ
หนวยสมาชิกเสนอผูที ่จะไดรับทุน และคัดเลือกเพื่อมอบใหบุตร
สมาชิกทุนละ 1,500 - 5,000 บาท ตอปการศึกษา 

 • สหกรณใหทุนการศึกษาแกสมาชิกที่เขาศึกษาในระดับปริญญาตรีแรก 
ระดับปริญญาโทแรก และระดับปริญญาเอกแรก ในแตละปการศึกษาโดยให 
แตละหนวยคัดเลือกและเสนอผูท่ีไดรับทุน 

(1) ระดับปริญญาตรี ใหคร ั ้งเด ียวตลอดหลักสูตร ทุนละ 
20,000 บาท 
(2) ระดับปริญญาโท ใหคร ั ้งเด ียวตลอดหลักส ูตร ทุนละ 
30,000 บาท 
(3) ระดับปริญญาเอก ใหครั ้งเดียวตลอดหลักสูตร ทุนละ 
40,000 บาท  

การลาออกจากสหกรณ • สมาชิกประสงคจะลาออกจากสหกรณตองแสดงความจำนงเปน
หนังสือตอคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 

 • คณะกรรมการจะอนุมัติใหออกไดตอเมื่อไมมีหนี้คางชำระและไมมี
ภาระผูกพันในการค้ำประกันเงินกู 

กรณีท่ีถูกใหออกจากสหกรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• สมาชิกอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้ 
(1) ขาดชำระคาหุนรายเดือนถึงสามงวดติดตอกัน หรือขาดชำระ 
รวมถึงหกงวด ทั้งนี้โดยมิไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ 
(2) นำเงินกูไปใชผิดวัตถุประสงคท่ีใหเงินกูนั้น  
(3) ไมจัดการแกไขหลักประกันสำหรับเงินกูท่ีเกิดบกพรองใหคืนดี 
ภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด  
(4) คางชำระเงินงวดชำระหนี้ ไมวาเงินตนหรือดอกเบี้ยติดตอกันเปน 
เวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัดการชำระงวดชำระหนี ้ด ังว านั ้นถึง 
สามคราวสำหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 
(5) ไมใหขอความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแกสหกรณเม่ือสมัครเขา 
เปนสมาชิก หรือเม่ือจะกอความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณในฐานะผูกู 
หรือผูค้ำประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหนี้สินตอสหกรณอยูแลว 

กรณีท่ีถูกใหออกจากสหกรณ (ตอ) (6) จงใจฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ 
หรือพฤติกรรมใด ๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต แสดงตน
เปนปฏิปกษ หรือทำใหเสื่อมเสียตอสหกรณไมวาโดยประการใด ๆ 

         (7) ถูกฟองหรือถูกดำเนินคดีในคดีแพง คดีอาญา คดีลมละลาย 
สมาชิกผูกูเงิน • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาเงินกูใหละเอียดเพื่อที่จะทราบ 

ขอผูกพันในการกูเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 
 • ตองยินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินเดือน หักเงินกู

โดยใหเจาหนาที่ฝายการเงินของหนวยตนสังกัดหักหนี้สินสหกรณ จาก
เงินเดือนของผูกูเชนเดียวกับหนี้สินอื่น ๆ และการกูเงินทุกประเภท เม่ือ
หักหนี้สินตาง ๆ แลว จะตองเหลือเงินไดสุทธิท่ีสหกรณกำหนด 

 • ถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาและกระทำผิดระเบียบขอบังคับของสหกรณ
หรือภายหลังปรากฎวามีเงินเดือนไมพอหักคาหุน และเงินกู สหกรณ จะ
งดการใหกูทุกประเภท และเสนอเรื่องให ผบ.หนวยตนสังกัดพิจารณา
ความผิดตอไปและอาจถูกฟองดำเนินคดีตามกฎหมาย ซึ่งจะทำใหเกิด
ความเดอืดรอนและสงผลกระทบไปถึงครอบครัว 

สมาชิกผูค้ำประกันเงินกู • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาค้ำประกันเงินกู ใหละเอียด
เพื ่อที ่จะทราบขอผูกพันในการค้ำประกันกอนที ่จะลงนามในสัญญา 
ค้ำประกันเงินกู  ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 

 • สมาชิกผูค้ำประกันตองทำหนังสือสัญญาค้ำประกันใหไวตอสหกรณ
ตามแบบที่กำหนด และสมาชิกคนหนึ่งจะค้ำประกันเงินกูแตละประเภท
ไดไมเกิน 4 สัญญา  ยกเวนประเภทเงินกูสามัญ หากผูค้ำประกันมีความ
ประสงคสามารถค้ำประกันเพ่ิมไดอีก 3 สัญญา รวมแลว ไมเกิน 7 สัญญา  
ท้ังนี้ผูค้ำประกันตองลงนามในหนังสือ ยินยอมค้ำประกันสวนที่เกินไว 
ตอหนาเจาหนาท่ีเงินกูของสหกรณ 

(1) เม ื ่อผ ู ค ้ำประก ันคนใดขาดจากสมาช ิกภาพ หร ือม ี เหต ุ ท่ี
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเห็นวาไมสมควรใหเปนผูค้ำประกันตอไป 
ผู ก ู ต องจัดให สมาชิกอื ่น ซึ ่งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ
เห็นสมควรเขาเปนผูค้ำประกัน แทน ใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด 
(2) การที่สมาชิกผูค้ำประกันไดขอลาออกจากราชการ หรือยายไปรับ
ราชการสังกัดหนวยอื่น หรือเกษียณอายุราชการก็ตาม ไมเปนเหตุให 
ผูค้ำประกันพนจากภาระการค้ำประกันเงินกูรายนั้น ๆ จนกวาผูกู 
ไดชำระหนี้เงินกูหมดสิ้นหรือจัดใหสมาชิกอ่ืนค้ำประกันแทนแลว 
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กรณีท่ีถูกใหออกจากสหกรณ (ตอ) (6) จงใจฝาฝนกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ 
หรือพฤติกรรมใด ๆ อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสุจริต แสดงตน
เปนปฏิปกษ หรือทำใหเสื่อมเสียตอสหกรณไมวาโดยประการใด ๆ 

         (7) ถูกฟองหรือถูกดำเนินคดีในคดีแพง คดีอาญา คดีลมละลาย 
สมาชิกผูกูเงิน • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาเงินกูใหละเอียดเพื่อที่จะทราบ 

ขอผูกพันในการกูเงิน ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 
 • ตองยินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินเดือน หักเงินกู

โดยใหเจาหนาที่ฝายการเงินของหนวยตนสังกัดหักหนี้สินสหกรณ จาก
เงินเดือนของผูกูเชนเดียวกับหนี้สินอื่น ๆ และการกูเงินทุกประเภท เม่ือ
หักหนี้สินตาง ๆ แลว จะตองเหลือเงินไดสุทธิท่ีสหกรณกำหนด 

 • ถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาและกระทำผิดระเบียบขอบังคับของสหกรณ
หรือภายหลังปรากฎวามีเงินเดือนไมพอหักคาหุน และเงินกู สหกรณ จะ
งดการใหกูทุกประเภท และเสนอเรื่องให ผบ.หนวยตนสังกัดพิจารณา
ความผิดตอไปและอาจถูกฟองดำเนินคดีตามกฎหมาย ซึ่งจะทำใหเกิด
ความเดอืดรอนและสงผลกระทบไปถึงครอบครัว 

สมาชิกผูค้ำประกันเงินกู • ตองอานขอความในหนังสือสัญญาค้ำประกันเงินกู ใหละเอียด
เพื ่อที ่จะทราบขอผูกพันในการค้ำประกันกอนที ่จะลงนามในสัญญา 
ค้ำประกันเงินกู  ซ่ึงจะมีผลบังคับตามกฎหมาย 

 • สมาชิกผูค้ำประกันตองทำหนังสือสัญญาค้ำประกันใหไวตอสหกรณ
ตามแบบที่กำหนด และสมาชิกคนหนึ่งจะค้ำประกันเงินกูแตละประเภท
ไดไมเกิน 4 สัญญา  ยกเวนประเภทเงินกูสามัญ หากผูค้ำประกันมีความ
ประสงคสามารถค้ำประกันเพ่ิมไดอีก 3 สัญญา รวมแลว ไมเกิน 7 สัญญา  
ท้ังนี้ผูค้ำประกันตองลงนามในหนังสือ ยินยอมค้ำประกันสวนที่เกินไว 
ตอหนาเจาหนาท่ีเงินกูของสหกรณ 

(1) เม ื ่อผ ู ค ้ำประก ันคนใดขาดจากสมาช ิกภาพ หร ือม ี เหต ุ ท่ี
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณเห็นวาไมสมควรใหเปนผูค้ำประกันตอไป 
ผู ก ู ต องจัดให สมาชิกอื ่น ซึ ่งคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ
เห็นสมควรเขาเปนผูค้ำประกัน แทน ใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณกำหนด 
(2) การที่สมาชิกผูค้ำประกันไดขอลาออกจากราชการ หรือยายไปรับ
ราชการสังกัดหนวยอื่น หรือเกษียณอายุราชการก็ตาม ไมเปนเหตุให 
ผูค้ำประกันพนจากภาระการค้ำประกันเงินกูรายนั้น ๆ จนกวาผูกู 
ไดชำระหนี้เงินกูหมดสิ้นหรือจัดใหสมาชิกอ่ืนค้ำประกันแทนแลว 
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สมาชิกผูค้ำประกันเงินกู (ตอ) • ผูค้ำประกันที่ไดค้ำประกันเงินกูประเภทตาง ๆ รวมเปนยอดวงเงินกู
ที่สูงเกินกวาเงินไดรายเดือนของตนเอง ผูค้ำประกันจะตองตระหนักถึง
ผลที่จะกระทบ ในอนาคตไวดวย เพราะถาหากผูกูที่ค้ำประกันนั้น เกิดมี
ปญหาในการหักเงินชำระหนี้ใหสหกรณไมไดตามสัญญา ผูค้ำประกัน 
อาจถูกดำเนินคดีชดใชหนี้แทนผูกู  จะทำใหเกิดความเดือดรอน และ
สงผลกระทบไปถึงครอบครัวดวยถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาไมชำระหนี้ตาม
กำหนด เม่ือสหกรณแจงใหผูค้ำประกันทราบแลวผูค้ำประกันจะตองเปน
ธุระในการประสานติดตามผูกูใหไปชำระหนี้ตอสหกรณ ถาหากติดตาม
ใหผูกูไปชำระหนี้ไมไดผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้ของผูกูที่คางชำระ
ทั ้งหมดพรอมดอกเบี ้ย โดยจะตองชำระหนี้เฉลี ่ยเทา ๆ กันระหวาง 
ผูค้ำประกัน 

 • ผูค้ำประกันเงินกู จะขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณไมได 
จนกวาผูกูจะชำระหนี้ครบตามสัญญาหรือจนกวาผูกูไดเปลี่ยนสมาชิกคน
อ่ืนค้ำประกันแทนแลว   จึงจะขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณได 

 • ผูค้ำประกันเงินกูถึงแมจะยายหรือโอนไปรับราชการท่ีหนวยอ่ืน หรือ
ลาออกจากราชการหรือเกษียณอายุราชการก็ตาม  คงยังตองรับผิดชอบ
ในฐานะผูค้ำประกัน ตลอดระยะเวลาท่ีผูกูยังชำระหนี้ไมครบตามสัญญา 

 • ผูค้ำประกันที่ไมยอมรับผิดชอบ หรือปฏิบัติผิดสัญญาในฐานะผูค้ำ
ประกัน สหกรณจะเสนอเรื่องให  ผบ.หนวย  พิจารณาความผิดตอไป
และอาจจะตองถูกฟอง ดำเนินคดีตามกฎหมายเชนเดียวกับผูกูดวย 

 • ในกรณีที่ผูกูไมชำระเงินกูดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม หรือผูกูตกเปนบุคคล
ลมละลาย ไรความสามารถ หรือสาบสูญ หรือตาย หรือมีเหตุอ่ืนใด ท่ีทำ
ใหสหกรณไมไดรับการชำระหนี้จากผูกู ผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้  
และชำระหนี ้ของผู ก ู ท ี ่ค างอยู ท ั ้งหมดพรอมดอกเบี ้ย โดยจะตอง
รับผิดชอบอยางลูกหนี้รวมกันตามประมวล กฎหมายแพงและพาณิชย 
วาดวยการค้ำประกัน มาตรา 682 วรรค 2  โดยมิพักใชสิทธิของผูค้ำประกัน
ตามมาตรา 688, 689, 690 แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 
แตอยางใด 

การแจกจายของท่ีระลึกประจำป 
 

• สมาชิกทุกคนที่มีสิทธิไดรับของที่ระลึกสามารถไปรับของที่มอบให
ตั้งแตวันที่สหกรณแจงใหไปรับหรือตั้งแตวันประชุมใหญสามัญประจำป
จนถึง 31 ธันวาคมของทุกป หากสมาชิกไมไปรับตามสิทธิในระยะเวลาท่ี
มอบใหดังกลาว คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะพิจารณาจำหนาย
เพื่อนำไปบริจาคเปนสาธารณประโยชน หรือสาธารณกุศลตอไป ตั้งแต
เดือน มกราคมของปถัดไป ตามมติเห็นชอบที ่ประชุมใหญวิสามัญ 
ประจำป 2561 เม่ือ 27 มิ.ย. 61 

 

โครงการ / แผนงาน สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
 
โครงการท่ี 1 ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสงเสริมการออมแกสมาชิก 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. เปดบัญชีเงินฝากจากสมาชิกเพ่ิมข้ึน  
(โดยเฉพาะสมาชิกใหมตองเปดบัญชีเงินฝาก 1 บัญชี) 

สมาชิกเปดบัญชี สิ้นป 2567  
มี 3,311 คน 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

8.12 

บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 3,988 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

3.90 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพย บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 2,732 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

5.42 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพยสินทวี บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567 
มี 762 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

0.55 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 265 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

(0.09) 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567 
มี 211 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

2.63 

- บัญชีเงินรับฝากประจำ บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 18 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

(25.00) 

 
โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การเพ่ิมทุนเรือนหุนของสมาชิก เพ่ิมหุนไมเกิน 10% ของวงเงินกูท้ังหมด 
และหุนรายเดือน 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน
อัตรา รอยละ 2.5 

0.82 
(1.66 ลบ.) 

2. การลงทุนภายนอก ไมเกินหุนสะสมและทุนสำรองของสหกรณ สัดสวน 
การลงทุน 1:1 

0.68 : 1 

3. การใหเงินกูแกสมาชิก และสงชำระคืน
ระหวางป  

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
อัตรา รอยละ 10 

-0.83 
(2.39 ลบ.) 

4. รับเงินฝากจากสมาชิก และถอนเงินรับ
ฝากระหวางป 

การเพ่ิมการออมของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
อัตรา รอยละ 1.5 

0.96 
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สมาชิกผูค้ำประกันเงินกู (ตอ) • ผูค้ำประกันที่ไดค้ำประกันเงินกูประเภทตาง ๆ รวมเปนยอดวงเงินกู
ที่สูงเกินกวาเงินไดรายเดือนของตนเอง ผูค้ำประกันจะตองตระหนักถึง
ผลที่จะกระทบ ในอนาคตไวดวย เพราะถาหากผูกูที่ค้ำประกันนั้น เกิดมี
ปญหาในการหักเงินชำระหนี้ใหสหกรณไมไดตามสัญญา ผูค้ำประกัน 
อาจถูกดำเนินคดีชดใชหนี้แทนผูกู  จะทำใหเกิดความเดือดรอน และ
สงผลกระทบไปถึงครอบครัวดวยถาผูกูปฏิบัติผิดสัญญาไมชำระหนี้ตาม
กำหนด เม่ือสหกรณแจงใหผูค้ำประกันทราบแลวผูค้ำประกันจะตองเปน
ธุระในการประสานติดตามผูกูใหไปชำระหนี้ตอสหกรณ ถาหากติดตาม
ใหผูกูไปชำระหนี้ไมไดผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้ของผูกูที่คางชำระ
ทั ้งหมดพรอมดอกเบี ้ย โดยจะตองชำระหนี้เฉลี ่ยเทา ๆ กันระหวาง 
ผูค้ำประกัน 

 • ผูค้ำประกันเงินกู จะขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณไมได 
จนกวาผูกูจะชำระหนี้ครบตามสัญญาหรือจนกวาผูกูไดเปลี่ยนสมาชิกคน
อ่ืนค้ำประกันแทนแลว   จึงจะขอลาออกจากการเปนสมาชิกสหกรณได 

 • ผูค้ำประกันเงินกูถึงแมจะยายหรือโอนไปรับราชการท่ีหนวยอ่ืน หรือ
ลาออกจากราชการหรือเกษียณอายุราชการก็ตาม  คงยังตองรับผิดชอบ
ในฐานะผูค้ำประกัน ตลอดระยะเวลาท่ีผูกูยังชำระหนี้ไมครบตามสัญญา 

 • ผูค้ำประกันที่ไมยอมรับผิดชอบ หรือปฏิบัติผิดสัญญาในฐานะผูค้ำ
ประกัน สหกรณจะเสนอเรื่องให  ผบ.หนวย  พิจารณาความผิดตอไป
และอาจจะตองถูกฟอง ดำเนินคดีตามกฎหมายเชนเดียวกับผูกูดวย 

 • ในกรณีที่ผูกูไมชำระเงินกูดวยเหตุใด ๆ ก็ตาม หรือผูกูตกเปนบุคคล
ลมละลาย ไรความสามารถ หรือสาบสูญ หรือตาย หรือมีเหตุอ่ืนใด ท่ีทำ
ใหสหกรณไมไดรับการชำระหนี้จากผูกู ผูค้ำประกันจะตองรับสภาพหนี้  
และชำระหนี ้ของผู ก ู ท ี ่ค างอยู ท ั ้งหมดพรอมดอกเบี ้ย โดยจะตอง
รับผิดชอบอยางลูกหนี้รวมกันตามประมวล กฎหมายแพงและพาณิชย 
วาดวยการค้ำประกัน มาตรา 682 วรรค 2  โดยมิพักใชสิทธิของผูค้ำประกัน
ตามมาตรา 688, 689, 690 แหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 
แตอยางใด 

การแจกจายของท่ีระลึกประจำป 
 

• สมาชิกทุกคนที่มีสิทธิไดรับของที่ระลึกสามารถไปรับของที่มอบให
ตั้งแตวันที่สหกรณแจงใหไปรับหรือตั้งแตวันประชุมใหญสามัญประจำป
จนถึง 31 ธันวาคมของทุกป หากสมาชิกไมไปรับตามสิทธิในระยะเวลาท่ี
มอบใหดังกลาว คณะกรรมการดำเนินการสหกรณจะพิจารณาจำหนาย
เพื่อนำไปบริจาคเปนสาธารณประโยชน หรือสาธารณกุศลตอไป ตั้งแต
เดือน มกราคมของปถัดไป ตามมติเห็นชอบที ่ประชุมใหญวิสามัญ 
ประจำป 2561 เม่ือ 27 มิ.ย. 61 

 

โครงการ / แผนงาน สหกรณออมทรัพยสำนักงานเลขานุการกองทัพบก จำกัด 
 
โครงการท่ี 1 ขยายฐานเงินฝากเพ่ือสงเสริมการออมแกสมาชิก 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. เปดบัญชีเงินฝากจากสมาชิกเพ่ิมข้ึน  
(โดยเฉพาะสมาชิกใหมตองเปดบัญชีเงินฝาก 1 บัญชี) 

สมาชิกเปดบัญชี สิ้นป 2567  
มี 3,311 คน 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

8.12 

บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 3,988 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

3.90 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพย บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 2,732 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

5.42 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพยสินทวี บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567 
มี 762 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

0.55 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพยพิเศษ บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 265 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

(0.09) 

- บัญชีเงินรับฝากออมทรัพยพิเศษทวีทรัพย บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567 
มี 211 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

2.63 

- บัญชีเงินรับฝากประจำ บัญชีเงินฝาก สิ้นป 2567  
มี 18 บัญชี 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
รอยละ 10 

(25.00) 

 
โครงการท่ี 2 กำหนดอัตราสวนของการทำธุรกิจภายในตอการลงทุนภายนอกอยู 60:40 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การเพ่ิมทุนเรือนหุนของสมาชิก เพ่ิมหุนไมเกิน 10% ของวงเงินกูท้ังหมด 
และหุนรายเดือน 

เพ่ิมข้ึนไมเกิน
อัตรา รอยละ 2.5 

0.82 
(1.66 ลบ.) 

2. การลงทุนภายนอก ไมเกินหุนสะสมและทุนสำรองของสหกรณ สัดสวน 
การลงทุน 1:1 

0.68 : 1 

3. การใหเงินกูแกสมาชิก และสงชำระคืน
ระหวางป  

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
อัตรา รอยละ 10 

-0.83 
(2.39 ลบ.) 

4. รับเงินฝากจากสมาชิก และถอนเงินรับ
ฝากระหวางป 

การเพ่ิมการออมของสมาชิก เพ่ิมข้ึนไมเกิน 
อัตรา รอยละ 1.5 

0.96 
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โครงการท่ี 3 การรักษาสภาพคลองและความสามารถในการกอหนี้ใหอยูในเกณฑมาตรฐานทางการเงิน  
                 (≤1.5 ของหุน+ทุนสำรอง)  

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การรับเงินฝากจากสมาชิกคงเหลือ อัตราดอกเบ้ียสูงกวาธนาคารพาณชิย 
ไมเกิน รอยละ 0.25 

เพ่ิมการออมของ
สมาชิก 

1.91 

2. การกูยืมจากสถาบันการเงิน
ภายนอก 

อัตราดอกเบ้ียต่ำกวาอัตราดอกเบ้ียเงินกูท่ี
สหกรณใหบริการอยางนอย รอยละ 2 

กูยืมเมื่อมสีถานการณ
จำเปน 

- 

3. สหกรณมีเงินสดหรือเงินลงทุนท่ี
เปลี่ยนเปนเงินสดไดทันที 

สภาพคลองของสหกรณ ตองมีมากกวารอยละ 
6 ของยอดรวมเงิน
ฝากทุกประเภท 

80.60 

 
โครงการท่ี 4 สอ.สลก.ทบ. เปนองคกรท่ีทันสมัย ระบบการบริหารจัดการท่ีดี โปรงใส และตรวจสอบได 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การบริการดวยระบบโปรแกรมสหกรณ
ออมทรัพยของ สอ.ม.อ.ท่ีสามารถรองรับ
การใชงานรวมกับระบบปฏิบัติการท่ี
ทันสมัย และใชกันแพรหลายในปจจุบัน  

เครื่องลูกขายใชระบบ ปฏิบัติการ 
Windows 8, Windows 10 และ 
Windows 11 ท่ีทันสมัย  
และใชกันแพรหลายในปจจุบัน 

รอยละ 70 รอยละ 
96.55 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพโดยการจดัฝกอบรม
ศึกษาดูงานใหกับกรรมการ เจาหนาท่ี 
และสมาชิกของสหกรณ 

ใหความรูแก กรรมการ เจาหนาท่ี และ
สมาชิกสหกรณตามโครงการท่ีกำหนด 

สงเขาศึกษาอบรม 
และดูงานสหกรณอ่ืน
อยางนอยปละครั้ง 

23 ครั้ง 

3. บริการโดยใชบัตรคิว 
 

ใหบริการสมาชิกแตละรายภายในเวลา
ไมเกิน 5 นาที 

ความพึงพอใจของ
สมาชิก 

รอยละ 
84.23 

 
หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100  ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 
  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70  ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 
.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการท่ี 5 สรางผลตอบแทนตอสินทรัพยอยางเหมาะสม (ROA) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การใหบริการเงินกู จำนวนเงินกูคงเหลือที่เพิ่มมากขึ้นจากปท่ี
ผานมา 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของ
สมาชิก 

(0.95) 

2. การลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึน - ภายใน สัดสวนภายใน 
ตอภายนอก 60:40 

62.56 
- ภายนอก 37.44 

3. รายไดกอนหักคาใชจายตอทุน สัดสวนรายไดตอทุน (ROE) มีรายได ≥ รายจาย 0.05 

 
โครงการท่ี 6 ระบบเตือนภัย (Early warnings) ดานการบริหารการเงินและการลงทุน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การใหบริการเงินกูแก
สมาชิก (คงเหลือ) 
 

- บริการวงเงินกูฉุกเฉินไมเกิน 200,000 บาท สัดสวนการลงทุนภายใน
ตอภายนอกไมเกิน 
60:40 

0.67  
(25.60 ลบ.) 

- บริการวงเงินกูสามญัไมเกินรอยละ 90 ของ
หุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน 

6.60 
(252.52 ลบ.) 

- บริการเงินกูสามัญโดยใชบุคคลคำ้ประกัน  
ไมเกิน 2,500,000 บาท 

38.47 
(1,470.67 ลบ.) 

- บริการเงินกูสามัญโดยใชโฉนดท่ีดิน 
ค้ำประกัน ไมเกิน 5,000,000 บาท 

0.70 
(26.73 ลบ.) 

- บริการเงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห  
ไมเกิน 10 ลานบาท 

16.13 
(616.49 ลบ.) 

รวม 
62.57  

 (2,392.01 ลบ.) 
2. การนำเงินไปลงทุนในหุน 
เงินฝาก และพันธบัตร 

การลงทุนภายนอกซื้อหุน 0.31  
 (12.01 ลบ.) 

การลงทุนภายนอกซื้อเงินฝาก 35.82 
(1,372.01 ลบ.) 

การลงทุนภายนอกซื้อพันธบัตร 1.31 
(50.00 ลบ.) 

รวม 
37.44  

 (1,434.02 ลบ.) 
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โครงการท่ี 5 สรางผลตอบแทนตอสินทรัพยอยางเหมาะสม (ROA) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การใหบริการเงินกู จำนวนเงินกูคงเหลือที่เพิ่มมากขึ้นจากปท่ี
ผานมา 

เพ่ิมข้ึนตามรายไดของ
สมาชิก 

(0.95) 

2. การลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึน - ภายใน สัดสวนภายใน 
ตอภายนอก 60:40 

62.56 
- ภายนอก 37.44 

3. รายไดกอนหักคาใชจายตอทุน สัดสวนรายไดตอทุน (ROE) มีรายได ≥ รายจาย 0.05 

 
โครงการท่ี 6 ระบบเตือนภัย (Early warnings) ดานการบริหารการเงินและการลงทุน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. การใหบริการเงินกูแก
สมาชิก (คงเหลือ) 
 

- บริการวงเงินกูฉุกเฉินไมเกิน 200,000 บาท สัดสวนการลงทุนภายใน
ตอภายนอกไมเกิน 
60:40 

0.67  
(25.60 ลบ.) 

- บริการวงเงินกูสามญัไมเกินรอยละ 90 ของ
หุนสะสม และ/หรือใชเงินฝากค้ำประกัน 

6.60 
(252.52 ลบ.) 

- บริการเงินกูสามัญโดยใชบุคคลคำ้ประกัน  
ไมเกิน 2,500,000 บาท 

38.47 
(1,470.67 ลบ.) 

- บริการเงินกูสามัญโดยใชโฉนดท่ีดิน 
ค้ำประกัน ไมเกิน 5,000,000 บาท 

0.70 
(26.73 ลบ.) 

- บริการเงินกูพิเศษเพ่ือการเคหะสงเคราะห  
ไมเกิน 10 ลานบาท 

16.13 
(616.49 ลบ.) 

รวม 
62.57  

 (2,392.01 ลบ.) 
2. การนำเงินไปลงทุนในหุน 
เงินฝาก และพันธบัตร 

การลงทุนภายนอกซื้อหุน 0.31  
 (12.01 ลบ.) 

การลงทุนภายนอกซื้อเงินฝาก 35.82 
(1,372.01 ลบ.) 

การลงทุนภายนอกซื้อพันธบัตร 1.31 
(50.00 ลบ.) 

รวม 
37.44  

 (1,434.02 ลบ.) 
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

แผนงานดานกลยุทธ 
ขอ 1  

- มีกระบวนการจดัทำแผน
กลยุทธอยางครบถวนชัดเจน 

1. แผนกลยุทธของสหกรณ 
2. แผนงานและงบประมาณประจำป
ของสหกรณ 

เพ่ือใหการดำเนินงานเปนตามแผนกล
ยุทธท่ีสอดคลองกับสภาพแวดลอมท้ัง
ภายในและภายนอกอยางตอเน่ือง 

/  

- แผนกลยุทธถูกนำไปสูการ
จัดทำแผนงานและ
งบประมาณประจำป 

แผนงานและงบประมาณประจำปของ
สหกรณ 

/  

- ถายทอดและมอบหมาย
ผูรับผิดชอบอยางชัดเจน 

1. ประชุมสัมมนานโยบายและแผนงาน
ประจำป เพ่ือทำความเขาใจรวมกัน
ระหวางกรรมการและเจาหนาท่ีอยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 
2. มีการกำหนดผูรับผิดชอบแผนงาน
และงบประมาณของสหกรณ 

/  

- ติดตามการดำเนินงานตาม
แผนงานและงบประมาณ
ประจำปของสหกรณและ
รายงานตอคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณทุกเดือน 

การดำเนินงานตามแผนงานและ
งบประมาณประจำปของสหกรณ 

/  

- จัดประชุมทุก 6 เดือน 
เพ่ือทบทวนผลการ
ดำเนินงานและปรับปรุง
แผนงานเพ่ือใหบรรลุ
เปาหมายท่ีตั้งไว 

ผลการประเมินและขอเสนอแนะมาใชใน
การทบทวนปรับปรุงแผนงานประจำป 

/  

ขอ 2  
- กำหนดวัตถุประสงค และ
กลุมเปาหมายชัดเจน 

1. รายงานการศึกษาความเปนไปไดของ
โครงการ/ผลิตภัณฑ 
2. สรุปผลการวิเคราะหแบบสอบถาม 

การออกผลติภณัฑทางการเงินหรอื
สวัสดิการมีประสิทธิภาพและยั่งยนื 

/  

- วิเคราะหแผนงานการ
ดำเนินการโครงการ 

สรุปผลการประเมินโครงการ/ผลิตภัณฑ 
ทุก 3 เดือน 

/  

 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

ขอ 3  
- กำหนดอำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการ
ทำงานท้ังคณะและรายบุคคล 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ทำงานท้ังคณะและรายบุคคล 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ 
ดำเนินการท่ีมีความรู
ความสามารถในการบริหาร
จัดการอยางตอเน่ือง ท้ัง
กรรมการและเจาหนาท่ี 

/  

- จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรไวในแผน
ประจำป 

แผนการพัฒนาบุคลากร /  

แผนงานดานเครดิต 
ขอ 1  

- กำหนดระเบียบวาดวยการ ใหเงินกูแก
สมาชิกอยางรอบคอบ ชัดเจน 

ระเบียบวาดวยการใหเงินกู แก
สมาชิกท่ีกรมสงเสริมสหกรณ
รับทราบ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ 
ชำระหน้ี เงินกูจาก 
สมาชิกอยาง ครบถวน
ตามกำหนดสัญญา 

/  

- การพิจารณาอนุมัติเปนไปตามระเบียบอยาง
เครงครดั 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการเงินกู 

/  

- การใหเงินกูอยูบนฐานของความสามารถใน
การชำระหน้ี ซึ่งพิจารณาจากรายไดประจำ
คงเหลือหลังจากหักชำระหน้ี สถาบันการเงิน 
อ่ืน ๆ แลว และ เมื่อหักชำระหน้ีสหกรณแลว 
ยังมีรายไดประจำคงเหลือเพ่ือการดำรงชีพ 
เปนไปตามอัตราท่ีกำหนด 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการ เงินกู ซึ่งจะตอง
มีรายละเอียดการวิเคราะห 
ความสามารถในการ 
ชำระหน้ีของ สมาชิกผูกูทุกราย 

/  

- สหกรณมีฐานขอมูลลูกหน้ีท่ีถูกตองครบถวน ฐานขอมูลของสหกรณ /  
- มีการรายงานขอมลูท่ีเก่ียวของกับ ความ
สมบูรณของหลักประกัน และผูค้ำประกันและ
การติดตามหน้ีท่ีผิดนัดชำระ เชน รายช่ือ
ลูกหน้ี จำนวนเงิน ระยะเวลาการผิดนัด 
ชำระหน้ี 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการเงินกู ซึ่งจะตองมี 
รายละเอียดเก่ียวกับหลักประกัน 
และการติดตามหน้ีของสมาชิก 
ผูกูทุกราย 

/  

- สหกรณมีการบริหารลูกหน้ี กับ ลูกหน้ีท่ีจัด
ช้ันต่ำกวาคุณภาพ ลูกหน้ีระหวางดำเนินคดี 
ลูกหน้ี ตามคำพิพากษาอยางมีประสิทธิภาพ 

รายงานการจดัช้ันลูกหน้ี /  

- สมาชิกผูกูมรีายไดประจำคงเหลอื หลังจาก
หักชำระหน้ีเงินกูแลวเปนไปตามขอกำหนด 

1. สลิปเงินเดือน 
2. รายงานการคำนวณเงินกู 
คงเหลือ 

 /  

 
 
 
 
 
 
 



การประชุมใหญ่สามัญประจำ�ปี 127

127

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

ขอ 3  
- กำหนดอำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการ
ทำงานท้ังคณะและรายบุคคล 

- คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
ทำงานท้ังคณะและรายบุคคล 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ 
ดำเนินการท่ีมีความรู
ความสามารถในการบริหาร
จัดการอยางตอเน่ือง ท้ัง
กรรมการและเจาหนาท่ี 

/  

- จัดทำแผนการพัฒนาบุคลากรไวในแผน
ประจำป 

แผนการพัฒนาบุคลากร /  

แผนงานดานเครดิต 
ขอ 1  

- กำหนดระเบียบวาดวยการ ใหเงินกูแก
สมาชิกอยางรอบคอบ ชัดเจน 

ระเบียบวาดวยการใหเงินกู แก
สมาชิกท่ีกรมสงเสริมสหกรณ
รับทราบ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ 
ชำระหน้ี เงินกูจาก 
สมาชิกอยาง ครบถวน
ตามกำหนดสัญญา 

/  

- การพิจารณาอนุมัติเปนไปตามระเบียบอยาง
เครงครดั 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการเงินกู 

/  

- การใหเงินกูอยูบนฐานของความสามารถใน
การชำระหน้ี ซึ่งพิจารณาจากรายไดประจำ
คงเหลือหลังจากหักชำระหน้ี สถาบันการเงิน 
อ่ืน ๆ แลว และ เมื่อหักชำระหน้ีสหกรณแลว 
ยังมีรายไดประจำคงเหลือเพ่ือการดำรงชีพ 
เปนไปตามอัตราท่ีกำหนด 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการ เงินกู ซึ่งจะตอง
มีรายละเอียดการวิเคราะห 
ความสามารถในการ 
ชำระหน้ีของ สมาชิกผูกูทุกราย 

/  

- สหกรณมีฐานขอมูลลูกหน้ีท่ีถูกตองครบถวน ฐานขอมูลของสหกรณ /  
- มีการรายงานขอมลูท่ีเก่ียวของกับ ความ
สมบูรณของหลักประกัน และผูค้ำประกันและ
การติดตามหน้ีท่ีผิดนัดชำระ เชน รายช่ือ
ลูกหน้ี จำนวนเงิน ระยะเวลาการผิดนัด 
ชำระหน้ี 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการเงินกู ซึ่งจะตองมี 
รายละเอียดเก่ียวกับหลักประกัน 
และการติดตามหน้ีของสมาชิก 
ผูกูทุกราย 

/  

- สหกรณมีการบริหารลูกหน้ี กับ ลูกหน้ีท่ีจัด
ช้ันต่ำกวาคุณภาพ ลูกหน้ีระหวางดำเนินคดี 
ลูกหน้ี ตามคำพิพากษาอยางมีประสิทธิภาพ 

รายงานการจดัช้ันลูกหน้ี /  

- สมาชิกผูกูมรีายไดประจำคงเหลอื หลังจาก
หักชำระหน้ีเงินกูแลวเปนไปตามขอกำหนด 

1. สลิปเงินเดือน 
2. รายงานการคำนวณเงินกู 
คงเหลือ 

 /  
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

- สหกรณมีกลไกในการประสานงาน กับ
หนวยงานตนสังกัดหักเงินใหกับ สหกรณ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1. รายงานการเรียกเก็บเงินกูท่ีจดัสงใหกับ
หนวยงานตนสังกัด 
2.  รายงานการรับชำระเงินกูจาก สมาชิก 
3. หนังสือขอความรวมมือหักเงิน จากตน
สังกัด อางตาม พ.ร.บ. สหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ 
ชำระหน้ี เงินกูจาก 
สมาชิกอยางครบถวน
ตามกำหนดสัญญา 

/  

- สหกรณกำหนดวงเงินกูใหผันแปร ตาม
อายุของการเปนสมาชิก หรือ ความ
มั่นคงตามตำแหนงงาน 

1. ระเบียบการใหเงินกูสอดคลอง กับอายุ
การเปนสมาชิก และ ความมั่นคงตาม
ตำแหนงงาน 
2. รายงานการประชุม คณะกรรมการ
เงินกู ซึ่งจะตอง มีรายละเอียดของ 
สมาชิกผูกู 

/  

- กำหนดระเบียบใหระยะเวลาการชำระ
คืนเงินกูของสมาชิก เปนไป ตาม
คำแนะนำของกรมสงเสรมิสหกรณ  
ท้ังเงินกูเพ่ือเหตุฉุกเฉิน  
(12 เดือน) เงินกูสามัญท่ัวไป (180 เดือน) 

ระเบียบวาดวยเงินใหกูแกสมาชิก /  

ขอ 2  
- การนำเงินของสหกรณไปฝากหรอื 
ลงทุนกับองคกรอ่ืน ไดวิเคราะหขอมูล
และพิจารณาถึงความมั่นคง และ
ความสามารถในการชำระคืน ของ
องคกรน้ัน ใหเปนไปตาม กฎหมาย และ
มีระดบัความนาเช่ือถือ 

รายงานการวิเคราะหขอมูลเพ่ือ การฝาก
หรือลงทุน 

เพ่ือใหสหกรณไดรับ
คืนเงิน ฝากหรือเงิน
ลงทุนกับองคกรอ่ืน
พรอมผลตอบแทน 
ตามกำหนดเวลา 

/  

แผนงานดานตลาด 
ขอ 1  

- มีการจัดทำแผนการบริหารการเงิน 
และประมาณการกำไรประจำป โดย
วิเคราะหแนวโนมในอัตราผลตอบแทน
ในตลาดเงินและตลาดทุน 
- มีการกำหนดเปาหมายเงินปนผลใน
ระดับท่ีสอดคลองกับตนทุน/
ผลตอบแทน และผลการดำเนินงานท่ี
เปนไปตามเปาหมาย 

1. แผนการเงินประจำป 
2. รายงานการวิเคราะห แนวโนม
เศรษฐกิจ และ ทิศทางดอกเบ้ียจาก 
สถาบันตาง ๆ 

เพ่ือใหผลตอบแทน 
ตนทุน และรายไดของ
สหกรณไมเกิด
ผลกระทบในทางลบ
จากการเปลี่ยนแปลง
อัตราดอกเบ้ีย และ
ราคาตราสาร ในตลาด
เงินและตลาดทุน 

/  

 
 
 
 
 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

- มีการรายงานตนทุนและ ผลตอบแทน
ทางการเงินเปน ประจำทุกเดือน 
- มีการเปรยีบเทียบผลการ ดำเนินงาน
กับเปาหมาย 

รายงานตนทุนและผลตอบแทน 
ในท่ีประชุมประจำเดือน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน และ
รายไดของสหกรณไมเกิด
ผลกระทบในทางลบจากการ
เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ีย และ
ราคาตราสาร ในตลาดเงินและ
ตลาดทุน 

/  

- มีการกำหนดนโยบายการฝากและ
ลงทุนโดยพิจารณาถึงอันดับความ
นาเช่ือถือ อัตราผลตอบแทน และอายุ
ของ ตราสารของหลักทรัพยตาง ๆ 

รายงานการประชุมกำหนด
นโยบายและกรอบหลักเกณฑ
การลงทุน 

/  

- มีการรายงานผล วิเคราะห และ
ปรับปรุงแผนการลงทุนใหทันตอ
สถานการณ 

รายงานสรุปผลการวิเคราะห
และแผนการปรบัปรุงการลงทุน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน และ
รายไดของสหกรณไมเกิด
ผลกระทบในทางลบจากการ
เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ีย และ
ราคาตราสาร ในตลาดเงินและ
ตลาดทุน 

/  

- มีการเปลีย่นนโยบายการลงทุน ใหทัน
ตอสถานการณ (ถาจำเปน) 

รายงานการประชุมการ
ปรับเปลีย่นนโยบายและกรอบ
หลักเกณฑการลงทุน 

/  

แผนงานดานสภาพคลอง 
ขอ 1  

- มีการจัดทำประมาณการเงินสดจาย
รับ-จายลวงหนา (Flow Projection) 
รายป รายเดือน รายสัปดาห รายวัน 

1. ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection) 
ลวงหนาของสหกรณ 
2. รายงานสถานะสินทรัพย
สภาพคลองประจำวันเสนอตอ
ผูจัดการ 
3. รายงานการประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณสามารถชำระ
หน้ีสินและภาระผูกพันเมื่อถึง
กำหนด โดยสามารถเปลี่ยน
สินทรัพยเปนเงินสดได หรือ
สามารถจัดหาทุนไดเพียงพอ
ดวยตนทุนท่ีไมสูงเกินกวาระดับ
ท่ียอมรับได 

/  
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

- มีการรายงานตนทุนและ ผลตอบแทน
ทางการเงินเปน ประจำทุกเดือน 
- มีการเปรยีบเทียบผลการ ดำเนินงาน
กับเปาหมาย 

รายงานตนทุนและผลตอบแทน 
ในท่ีประชุมประจำเดือน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน และ
รายไดของสหกรณไมเกิด
ผลกระทบในทางลบจากการ
เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ีย และ
ราคาตราสาร ในตลาดเงินและ
ตลาดทุน 

/  

- มีการกำหนดนโยบายการฝากและ
ลงทุนโดยพิจารณาถึงอันดับความ
นาเช่ือถือ อัตราผลตอบแทน และอายุ
ของ ตราสารของหลักทรัพยตาง ๆ 

รายงานการประชุมกำหนด
นโยบายและกรอบหลักเกณฑ
การลงทุน 

/  

- มีการรายงานผล วิเคราะห และ
ปรับปรุงแผนการลงทุนใหทันตอ
สถานการณ 

รายงานสรุปผลการวิเคราะห
และแผนการปรบัปรุงการลงทุน 

เพ่ือใหผลตอบแทน ตนทุน และ
รายไดของสหกรณไมเกิด
ผลกระทบในทางลบจากการ
เปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ีย และ
ราคาตราสาร ในตลาดเงินและ
ตลาดทุน 

/  

- มีการเปลีย่นนโยบายการลงทุน ใหทัน
ตอสถานการณ (ถาจำเปน) 

รายงานการประชุมการ
ปรับเปลีย่นนโยบายและกรอบ
หลักเกณฑการลงทุน 

/  

แผนงานดานสภาพคลอง 
ขอ 1  

- มีการจัดทำประมาณการเงินสดจาย
รับ-จายลวงหนา (Flow Projection) 
รายป รายเดือน รายสัปดาห รายวัน 

1. ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection) 
ลวงหนาของสหกรณ 
2. รายงานสถานะสินทรัพย
สภาพคลองประจำวันเสนอตอ
ผูจัดการ 
3. รายงานการประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ 

เพ่ือใหสหกรณสามารถชำระ
หน้ีสินและภาระผูกพันเมื่อถึง
กำหนด โดยสามารถเปลี่ยน
สินทรัพยเปนเงินสดได หรือ
สามารถจัดหาทุนไดเพียงพอ
ดวยตนทุนท่ีไมสูงเกินกวาระดับ
ท่ียอมรับได 

/  
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

- นำขอมูลจริงทุกสิ้นเดือน พิจารณา
ปรับปรุงประมาณการเงินสดรับ-จาย 
(Cash Flow Projection) 

ประมาณการเงินสดรับ-จาย  
(Cash Flow Projection)  
ท่ีปรับปรุงแลว 

เพ่ือใหสหกรณสามารถ
ชำระหน้ีสินและภาระ
ผูกพันเมื่อถึงกำหนด โดย
สามารถเปลีย่นสินทรัพย
เปนเงินสดได หรือ
สามารถจัดหาทุนได
เพียงพอดวยตนทุนท่ีไมสูง
เกินกวาระดบัท่ียอมรับได 

/  

- แผนการจัดหาทุนและการใชทุนในอัตรา
ท่ีพอเพียงตอการลงทุน ในสัดสวน 1:1.5 

ผลการดำเนินการจริงเปรียบเทียบ
กับแผน 

/  

- ทำการศึกษา วิเคราะหและประมวลผล
ขอมูลเงินฝากและทุนเรือนหุนแยกตาม
จำนวนเงินฝาก/ทุนเรือนหุนและ
พฤติกรรม การฝาก/ถอนเงินและการถือ
หุน/การถอนหุนคืนและนำไปใชในการ
บริหารจดัการสภาพคลอง 

รายงานผลการศึกษา /  

- แผนในการจัดการสภาพคลอง
สถานการณฉุกเฉินหรือวิกฤต 

1. แผนในการจัดการสภาพคลองใน
สถานการณฉุกเฉินหรือวิกฤต ไดแก 
รายการหลักทรัพยท่ีเปลี่ยนเปนเงิน
สดไดทันที 
2. รายช่ือแหลงเงินท่ีสหกรณ
สามารถกูยืมได เชน สหกรณ
พันธมิตร 

/  

แผนงานดานปฏิบัติการ 
ขอ 1  

- จัดทำโครงสรางองคกรของฝายจัดการ
พรอมบรรยายลักษณะงาน และ
คุณลักษณะเฉพาะตำแหนงงาน และคูมือ
การปฏิบัติงาน 

1. โครงสรางของฝายจัดการสหกรณ 
2. คูมือการปฏิบัติงาน 

ปองกันใหสหกรณไมเกิด
ความเสยีหายอัน
เน่ืองมาจากการขาดการ
กำกับดูแลกิจการท่ีด ี 
(ธรรมาภบิาล) 

/  

- พิจารณาทบทวนเปนประจำทุกป รายงานการประชุมพิจารณาทบทวน /  
- ใหแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง และควบคุมภายใน 

1. รายงานการประชุม
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ 
2. คำสั่งแตงตั้ง 

/  

- กำหนดนโยบาย และแผนบริหารความ
เสี่ยงและการควบคุมภายใน 

นโยบาย และแผนบริหารความเสีย่ง
และการควบคุมภายใน 

/  

- การติดตามประเมินผลและปรับปรุงแผน
บริหารความเสี่ยงและการควบคมุภายใน 
6 เดือนครั้ง 

รายงานผลการติดตามประเมินผล
และปรับปรุงอยางนอย 6 เดือนครั้ง 

/  

 
 
 
 
 
 

โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

- รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ (Incident 
Report) โครงการประเมินคณุภาพการ
ควบคุมภายในตามแผนท่ีกำหนด 

1. รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ  
(Incident Report) 
2. แบบประเมินคณุภาพการควบคุม
ภายใน 

ปองกันใหสหกรณ
ไมเกิดความ
เสียหายอัน
เน่ืองมาจากการ
ขาดการกำกับดูแล
กิจการท่ีด ี
(ธรรมาภบิาล) 

/  

- นำผลการประเมินคณุภาพการควบคุม
ภายในโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณมาแจงให
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณได
พิจารณาอยางจริงจังในการปรับปรุงการ
บริหารจดัการสหกรณ 

รายงานการประชุมของคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณเก่ียวกับการประเมิน
คุณภาพการควบคุมภายใน 

/  

ขอ 2  
- กำหนดสิทธิการเขาถึงขอมลูตามความ
รับผิดชอบ (Username และ Password) 
และยกเลิกสิทธิเมื่อพนหนาท่ีความ
รับผิดชอบ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน
เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความมั่นคง
ปลอดภัยของ
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

/  

- ประชาสัมพันธใหเจาหนาท่ีระมดัระวังการ
ถูกเขาใชงานระบบเครือขายโดยบุคคลอ่ืน 
ท่ีไมอนุญาต 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน
เก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย 
ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

/  

- กำหนดบทลงโทษสำหรับเจาหนาท่ี
ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย
ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน
เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

/  

- กำหนดใหมีการทดสอบระบบอาทิตย 
ละ 1 ครั้ง 

ทดสอบระบบอาทิตยละ 1 ครั้ง /  

- จัดทำแผนรองรับเหตุฉุกเฉินเพ่ือความ
มั่นคงปลอดภยัของระบบสารสนเทศเมื่อเกิด
เหตุข้ึนเชนอัคคีภยั แผนดินไหว หรืออุทกภัย 

ซักซอมการดำเนินการโดยกำหนด
สถานการณจำลองท่ีเกิดข้ึนอยางนอย 
ปละ 1 ครั้ง 

/  

- จัดทำแผนสำรองระบบงานและขอมูล 
(Back-up Plan) 

1. สำรองขอมูลทุกวัน 
2. เก็บไวในท่ีปลอดภัยของหนวยงาน 1 ชุด 
3. เก็บไวนอกสถานท่ีตั้งหนวยงาน 1 ชุด 

/  

- สำรวจสภาพความพรอมใช ความ
เหมาะสม และความทันสมัยของอุปกรณ
และระบบงานคอมพิวเตอร 

รายงานการสำรวจสภาพความพรอมใช 
ความเหมาะสม และความทันสมัยของ
อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

/  
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โครงการท่ี 7 การบริหารความเสี่ยงท้ังองคกร (Enterprise Risk Management) และระบบควบคุมภายใน (ตอ) 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 
ม ี ไมม ี

- รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ (Incident 
Report) โครงการประเมินคณุภาพการ
ควบคุมภายในตามแผนท่ีกำหนด 

1. รายงานเหตุการณท่ีผิดปกติ  
(Incident Report) 
2. แบบประเมินคณุภาพการควบคุม
ภายใน 

ปองกันใหสหกรณ
ไมเกิดความ
เสียหายอัน
เน่ืองมาจากการ
ขาดการกำกับดูแล
กิจการท่ีด ี
(ธรรมาภบิาล) 

/  

- นำผลการประเมินคณุภาพการควบคุม
ภายในโดยกรมตรวจบัญชีสหกรณมาแจงให
คณะกรรมการดำเนินการสหกรณได
พิจารณาอยางจริงจังในการปรับปรุงการ
บริหารจดัการสหกรณ 

รายงานการประชุมของคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณเก่ียวกับการประเมิน
คุณภาพการควบคุมภายใน 

/  

ขอ 2  
- กำหนดสิทธิการเขาถึงขอมลูตามความ
รับผิดชอบ (Username และ Password) 
และยกเลิกสิทธิเมื่อพนหนาท่ีความ
รับผิดชอบ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน
เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ความมั่นคง
ปลอดภัยของ
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

/  

- ประชาสัมพันธใหเจาหนาท่ีระมดัระวังการ
ถูกเขาใชงานระบบเครือขายโดยบุคคลอ่ืน 
ท่ีไมอนุญาต 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน
เก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย 
ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

/  

- กำหนดบทลงโทษสำหรับเจาหนาท่ี
ปฏิบัติงานเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย
ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ระเบียบวาดวยการควบคุมการปฏบัิติงาน
เก่ียวกับการรักความปลอดภัยดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

/  

- กำหนดใหมีการทดสอบระบบอาทิตย 
ละ 1 ครั้ง 

ทดสอบระบบอาทิตยละ 1 ครั้ง /  

- จัดทำแผนรองรับเหตุฉุกเฉินเพ่ือความ
มั่นคงปลอดภยัของระบบสารสนเทศเมื่อเกิด
เหตุข้ึนเชนอัคคีภยั แผนดินไหว หรืออุทกภัย 

ซักซอมการดำเนินการโดยกำหนด
สถานการณจำลองท่ีเกิดข้ึนอยางนอย 
ปละ 1 ครั้ง 

/  

- จัดทำแผนสำรองระบบงานและขอมูล 
(Back-up Plan) 

1. สำรองขอมูลทุกวัน 
2. เก็บไวในท่ีปลอดภัยของหนวยงาน 1 ชุด 
3. เก็บไวนอกสถานท่ีตั้งหนวยงาน 1 ชุด 

/  

- สำรวจสภาพความพรอมใช ความ
เหมาะสม และความทันสมัยของอุปกรณ
และระบบงานคอมพิวเตอร 

รายงานการสำรวจสภาพความพรอมใช 
ความเหมาะสม และความทันสมัยของ
อุปกรณและระบบงานคอมพิวเตอร 

/  
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โครงการท่ี 8 การใหบริการสมาชิกไดอยางท่ัวถึง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. พัฒนาเว็บไซตสอบถามขอมูลสวนตัวสมาชิกของสหกรณ 
เพ่ือใหสมาชิกสามารถตรวจสอบขอมูลสวนบุคคลทางดาน
การเงิน, บัญชีเง ินฝาก, สัญญาเงินกู, การค้ำประกัน  
ผูรับผลประโยชน, การสงหุน, ปนผลและเฉลี่ยคืนการสง
เร ียกเก ็บประจำเด ือน , พิมพ  ใบเสร ็จประจำเด ือน  
พิมพใบเสร็จรับเงิน และคำนวณการสงเงินกู ดวยตนเอง
ทางเว็บไซตสหกรณ 

จำนวนสมาชิกเขาชมเว็บไซต
เพื่อตรวจสอบขอมูลสวนบุคคล 
(ครั้ง) 

เพ่ิมข้ึนมากกวา 
รอยละ 20 

จากจำนวนสมาชิก
เขาชม 

ณ สิ้นปบัญชี 
(131,608 ครั้ง) 

รอยละ 
(20.10 
26,453
ครั้ง) 

2. จัดทำขาวประชาสัมพันธ 
   - เผยแพรบน Website สหกรณ 
   - เผยแพรทาง Facebook สหกรณ 
   - เผยแพรทาง LINE Official Account 
   - เผยแพรทางปาย/บอรดประกาศ/จอทีวี 

จำนวนขาวประชาสัมพันธท่ี
เผยแพร ไมนอยกวา  
15 เรื่อง 

รอยละ 100 53 
เรื่อง 

 
โครงการท่ี 9 ความพึงพอใจตอการใหบริการของ สอ.สลก.ทบ. 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

สำรวจขอมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ / ไมพึงพอใจตอ
การใหบริการ 

ภาพรวมของผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญ  
อยูในระดับ พอใจมาก   

ระดับ 
พอใจมาก 

รอยละ 
84.23 

 
หมายเหตุ ระดับพอใจมาก  รอยละ 80-100 ระดับพอใจ  รอยละ 71-80 
  ระดับพอใจนอย  รอยละ 61-70 ระดับไมพอใจ  รอยละ 51-60 
.  ระดับไมพอใจมาก  รอยละ 0-50 
 
โครงการท่ี 10 การเพ่ิมจำนวนสมาชิกท่ีเขารวมกิจกรรม และทำธุรกรรมกับ สอ.สลก.ทบ. 

กิจกรรม / ขั้นตอน ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ประเมิน 
ป 2568 

1. เผยแพรขาวประชาสมัพันธ การประชุมใหญสามัญ
ประจำปทางเว็บไซต 

จำนวนผูเขารวมการประชุมใหญ
สามัญประจำป 

มากกวา  
100 คน 

472 
คน 

2. ประชาสัมพันธและเชิญชวนสมาชิกเขารวมเพ่ิมเพ่ือน
ทาง Line Official Account เพ่ือรับทราบและตดิตาม
ขาวสารจากสหกรณ 

จำนวนสมาชิกเพ่ิมเพ่ือนใน Line 
Official Account  
 

มากกวา 
2,000 คน 

4,218 
คน 

 
 

เงินปนผล – เงินเฉลี่ยคืน 
 
 เงินปนผล     หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเปนผลตอบแทนจากการที่สมาชิกมีหุน
สะสมอยูในสหกรณ  
 เงินเฉลี่ยคืน   หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเฉพาะผูที่กูเงินจากสหกรณ  โดยคิด
คำนวณจากยอดรวมของดอกเบี้ยเงินกูที ่สมาชิกชำระใหสหกรณ ในระหวางป ถาปใดกูเงินมาก  ชำระดอกเบี้ยให
สหกรณมากก็จะไดรับเงินเฉลี่ยคืนมาก  ถาปใดกูเงินนอยชำระดอกเบี้ยใหสหกรณนอย ปนั้นก็จะไดรับเงินเฉลี่ย
คืนนอย  สมาชิกท่ีไมไดกูเงินจากสหกรณ จะไดรับเฉพาะเงินปนผลเทานั้น   
 
วิธีการคำนวณเงินปนผล 

 สูตรการคำนวณเงินปนผล 

 เงินปนผล   =    เงินคาหุน x อัตราเงินปนผล  x  ระยะเวลา ( เดือน ) 
        100                                 12 

ตัวอยาง  รอยตรี รักชาติ มีหุ นสะสมอยู ในสหกรณ ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 10,000 บาท  
ในระหวางป 2568 ชำระหุนแตละเดือน เดือนละ 1,000 บาท เมื่อถึง 31 ธันวาคม 2568  รอยตรี รักชาติ จะมีหุน
ท้ังสิ้น 22,000 บาท  สหกรณใหเงินปนผลรอยละ 4.85 ตอป มีวิธีการคำนวณดังนี้ 
 
ยอดยกมาจากป 2567 มีหุน 10,000  บาท 10,000 x 4.85  x  12 ไดปนผล  = 485.00 บาท 
            100          12    
มกราคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  11 ไดปนผล  = 44.46 บาท 
           100          12    
กุมภาพันธ 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  10 ไดปนผล  = 40.42 บาท 
           100          12    
มีนาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  9 ไดปนผล  = 36.38 บาท 
            100         12    
เมษายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  8 ไดปนผล  = 32.33 บาท 
            100         12    
พฤษภาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  7 ไดปนผล  = 28.29 บาท 
            100         12    
มิถุนายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  6 ไดปนผล  = 24.25 บาท 
            100         12    
กรกฎาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  5 ไดปนผล  = 20.21 บาท 
            100         12    
สิงหาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  4 ไดปนผล  = 16.17 บาท 
            100         12    
กันยายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  3 ไดปนผล  = 12.13 บาท 
            100         12    
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เงินปนผล – เงินเฉลี่ยคืน 
 
 เงินปนผล     หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเปนผลตอบแทนจากการที่สมาชิกมีหุน
สะสมอยูในสหกรณ  
 เงินเฉลี่ยคืน   หมายถึง  เงินที่สหกรณจายใหแกสมาชิกเฉพาะผูที่กูเงินจากสหกรณ  โดยคิด
คำนวณจากยอดรวมของดอกเบี้ยเงินกูที ่สมาชิกชำระใหสหกรณ ในระหวางป ถาปใดกูเงินมาก  ชำระดอกเบี้ยให
สหกรณมากก็จะไดรับเงินเฉลี่ยคืนมาก  ถาปใดกูเงินนอยชำระดอกเบี้ยใหสหกรณนอย ปนั้นก็จะไดรับเงินเฉลี่ย
คืนนอย  สมาชิกท่ีไมไดกูเงินจากสหกรณ จะไดรับเฉพาะเงินปนผลเทานั้น   
 
วิธีการคำนวณเงินปนผล 

 สูตรการคำนวณเงินปนผล 

 เงินปนผล   =    เงินคาหุน x อัตราเงินปนผล  x  ระยะเวลา ( เดือน ) 
        100                                 12 

ตัวอยาง  รอยตรี รักชาติ มีหุ นสะสมอยู ในสหกรณ ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2567 จำนวน 10,000 บาท  
ในระหวางป 2568 ชำระหุนแตละเดือน เดือนละ 1,000 บาท เมื่อถึง 31 ธันวาคม 2568  รอยตรี รักชาติ จะมีหุน
ท้ังสิ้น 22,000 บาท  สหกรณใหเงินปนผลรอยละ 4.85 ตอป มีวิธีการคำนวณดังนี้ 
 
ยอดยกมาจากป 2567 มีหุน 10,000  บาท 10,000 x 4.85  x  12 ไดปนผล  = 485.00 บาท 
            100          12    
มกราคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  11 ไดปนผล  = 44.46 บาท 
           100          12    
กุมภาพันธ 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  10 ไดปนผล  = 40.42 บาท 
           100          12    
มีนาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  9 ไดปนผล  = 36.38 บาท 
            100         12    
เมษายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  8 ไดปนผล  = 32.33 บาท 
            100         12    
พฤษภาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  7 ไดปนผล  = 28.29 บาท 
            100         12    
มิถุนายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  6 ไดปนผล  = 24.25 บาท 
            100         12    
กรกฎาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  5 ไดปนผล  = 20.21 บาท 
            100         12    
สิงหาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  4 ไดปนผล  = 16.17 บาท 
            100         12    
กันยายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  3 ไดปนผล  = 12.13 บาท 
            100         12    



134 รายงานประจำ�ปี 2568

134

ตุลาคม 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  2 ไดปนผล  = 8.08 บาท 
            100         12    
พฤศจกิายน 2568 ชำระรายเดือน 1,000 x 4.85  x  1 ไดปนผล  = 4.04 บาท 
            100         12    
ธันวาคม 2568 ชำระรายเดือน ชำระรายเดือน 1,000 จะไมนำมาคำนวณปนผล เพราะไดรับ

วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 แตจะนำไปคำนวณ ในป 2569 
  

เมื ่อคำนวณเสร็จแลว ก็นำยอดยกมาจากป 2567 ไดเงินปนผล 485 บาท มาบวกกับยอดที่คำนวณได 
ในระหวางป 2568 คือ 266.76 บาท รวมยอดเงินปนผลท้ังสิ้น 751.76 บาท 
 กรณีที่มีการเพิ่มหุนในระหวางป  เชน  ในวันที่ 17 กุมภาพันธ 2568 นำเงินปนผลซื้อหุนเพิ่มอีก 500 บาท 
ก็นำยอดนี้มาคำนวณได ( มีนาคม - ธันวาคม = 10 เดือน )   ดังนี้ 
    500 x 4.85  x  10                ไดปนผล                =    20.20   บาท 
        100           12 

รอยตรี รักชาติ จะไดรบัเงินปนผลในป 2568           751.76 + 20.20              =  771.96   บาท 
 
วิธีการคำนวณเงินเฉล่ียคืน  
 สูตรการคำนวณเงินเฉลี่ยคืน   =  ดอกเบี้ยเงินกูท่ีชำระท้ังป x อัตราเฉลี่ยคืน 
                                                              100 
ตัวอยาง       วันที่ 1 กุมภาพันธ 2568  รอยตรี รักชาติ  ไดกูเงินจากสหกรณประเภทเงินกูสามัญจำนวน 200,000 บาท  
รวมดอกเบี้ยเงินกูที่ชำระทั้งป 13,000 บาท  สหกรณกำหนดใหมีการจายเงิน  เฉลี่ยคืนในสวนของดอกเบี้ยเงินกู
อัตราเฉลี ่ยคืนรอยละ 6.25  ใหนำยอดรวมของดอกเบี ้ยเงินกู ที ่ชำระทั้งป 13,000 บาท  มาคำนวณเงินเฉลี ่ยคืน 
รอยละ 6.25  ดังนี้  
            รอยตรี รักชาติ  จะไดรับเงินเฉลี่ยคืนในป 2568    13,000  x  6.25   =   812.50  บาท 
                                                                                              100 

สรุปแลว   รอยตรี รักชาติ  จะไดรับเงินปนผล + เงินเฉลี่ยคืน     =   1,584.46 บาท 
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จำนวนสมาชิกแยกตามสงักัดหนวย 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 
 

หนวย 
ชาย หญิง รวม 
(คน) (คน) (คน) 

สำนักงานเลขานุการกองทัพบก (สลก.ทบ) 2,969 824 3,793 

กรมกำลังพลทหารบก (กพ.ทบ.) 105 88 193 

กรมขาวทหารบก (ขว.ทบ.) 331 91 422 

กรมยุทธการทหารบก (ยก.ทบ.) 148 83 231 

กรมสงกำลังบำรุงทหารบก (กบ.ทบ.) 141 92 233 

กรมกิจการพลเรือนทหารบก (กร.ทบ.) 127 73 200 

สำนักงานปลัดบัญชีกองทัพบก (สปช.ทบ.) 105 115 220 

กรมสารบรรณทหารบก (สบ.ทบ.) 101 115 216 

กรมจเรทหารบก (จบ.) 44 18 62 

กรมยุทธศึกษาทหารบก (ยศ.ทบ.) 301 140 441 

สำนักงานตรวจสอบภายในทหารบก (สตน.ทบ.) 99 73 172 

สำนักงานวิจัยและพัฒนาการทางทหารกองทัพบก (สวพ.ทบ.) 22 14 36 

สวนสนับสนุนกองบัญชาการกองทัพบก (สสน.บก.ทบ.) 56 31 87 

ศูนยไซเบอรกองทัพบก (ศซบ.ทบ.) 51 24 75 

กรมการเงินทหารบก (กง.ทบ.) 96 92 188 

สำนักงานพระธรรมนูญทหารบก (สธน.ทบ.) 22 28 50 

สำนักงานปฏิบัติภารกิจรักษาความม่ันคงภายในกองทัพบก (สง.ปรมน.ทบ.) 183 76 259 

รวม 4,901 1,977 6,878 
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